Urzad Statystyczny w Szczecinie
70-530 Szczecin Ul. Matejki 22

Ogtoszenie nr 78714 / 25.05.2021

Statystyk

Do spraw: organizacji badan statystycznych w Osrodku Statystyki Transportu i tacznosci

Wynagrodzenie

Liczba stanowisk Wymiar etatu Status Miejsce pracy Wazne do .
zasadnicze

Szczecin 7 czerwca

koniec naboru 2800,04 zt brutto

Ul. Matejki 22 2021 r.

Czym bedziesz sie zajmowac

Osoba na tym stanowisku:
e uczestniczy w organizowaniu i realizowaniu badan statystycznych z zakresu transportu i tgcznosci

e pomaga w prowadzeniu prac metodologicznych z zakresu transportu i tgcznosci
e uczestniczy w analizie wynikéw prowadzonych badan oraz ocenia ich jakos$¢

e uczestniczy w przedstawianiu wynikdw i analiz statystycznych

e uczestniczy we wspoétpracy z instytucjami krajowymi i miedzynarodowymi

Kogo poszukujemy

Potrzebne ci beda (wymagania niezbedne)

o \Wyksztatcenie: Srednie
e Znajomos¢ jezyka angielskiego na poziomie komunikatywnym
e Znajomos¢ zagadnien ekonomicznych w szczegélnosci dot. transportu

e Znajomos¢ programéw MS Word i MS Excel ( w szczegdlnosci podstawowe formuty matematyczne, logiczne, statystyczne
i wyszukiwania oraz tworzenia tablic - sortowanie, filtrowanie, formatowanie i tworzenie wykreséw)

e Znajomos¢ organizacji i funkcjonowania stuzb statystyki publicznej i stuzby cywilnej

e Znajomos¢ ustawy o statystyce publicznej

e Znajomos$¢ ustawy o stuzbie cywilnej

e Ogdlna wiedza z zakresu statystyki

e Doktadnos¢

e Komunikatywnos¢

e Posiadanie obywatelstwa polskiego

e Korzystanie z petni praw publicznych

¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe




Dodatkowym atutem bedzie (wymagania dodatkowe)

Wyksztatcenie: wyzsze

Znajomos¢ jezyka angielskiego na poziomie Sredniozaawansowanym

Co oferujemy

Stabilne zatrudnienie na podstawie umowy o prace
Dogodne i elastyczne godziny pracy
Praca w korpusie stuzby cywilnej

Dodatki do wynagrodzenia: dodatek stazowy (min. 5% -max. 20%, uzalezniony od stazu pracy), dodatkowe
wynagrodzenie roczne tzw. "13 pensja"“, nagrody jubileuszowe przyznawane zgodnie z obowigzujgcymi przepisami

Fundusz Socjalny (ZFS$S) - dofinansowanie wypoczynku dla dzieci i mtodziezy i tzw. "wczaséw pod grusza”,
Mozliwos¢ dotaczenia do ubezpieczenia grupowego

Mozliwo$¢ ubiegania sie 0 mianowanie na urzednika stuzby cywilnej, co uprawnia - po zdanym egzaminie - do
dodatkowych uprawnien (np. dodatkowy urlop do 12 dni, dodatek finansowy, wieksza ochrona zatrudnienia i
wynagrodzenia)

Dostepnosc¢

Nasz urzad jest pracodawca réwnych szans. Aplikacje rozwazane sg z réwng uwaga bez wzgledu na pted, wiek,
niepetnosprawnos¢, rase, narodowosé, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwigzkowa, pochodzenie etniczne,
wyznanie, orientacje seksualng czy tez jakgkolwiek inng ceche prawnie chroniona.

¢ Jako osoba z niepetnosprawnoscia nie mozesz skorzystac z pierwszefstwa w zatrudnieniu - nie sktadaj dokumentu

potwierdzajgcego niepetnosprawnosc.

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w urzedzie,
W rozumieniu przepiséw ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych,
wynidst co najmniej 6%.

Warunki pracy

Praca administracyjno-biurowa przy monitorze ekranowym powyzej 4 godzin dziennie.
Praca wymagajaca uzytkowania sprzetu biurowego ( komputer, telefon, drukarka, kserokopiarka, niszczarka).
Oswietlenie w pomieszczeniu sztuczne i naturalne.

Stanowisko znajduje sie na 8 pietrze w siedzibie Urzedu. Budynek jest dostosowany do potrzeb oséb niepetnosprawnych.
Brak progéw utrudniajgcych wjazd wézkiem, wewnatrz budynku zapewniona jest odpowiednia szerokos¢ ciggéw
komunikacyjnych. Windy zaopatrzone sg w informacje gtosowg oraz tablice przyzywowe z oznakowaniem dla 0séb
niewidomych. Toaleta dla 0séb niepetnosprawnych znajduje sie na poziomie parteru.

Dodatkowe informacje

o Jesli zostaniesz zakwalifikowany do kolejnego etapu, powiadomimy Cie o tym telefonicznie lub mailowo

e Oswiadczenia prosimy skfada¢ zgodnie ze wzorem zamieszczonym na stronie
https://bip.stat.gov.pl/ogloszenia/wolne-stanowiska-pracy/urzad-statystyczny-w-szczecinie/.

e Oswiadczenia podpisz odrecznie i wstaw date ich sporzadzenia.




e Kompletna aplikacja to taka, ktéra zawiera wszystkie wymagane dokumenty i wtasnorecznie podpisane oswiadczenia.

e Do dokumentdw sporzadzonych w jezyku obcym dotgcz kopie ich ttumaczenia na jezyk polski sporzadzone przez
ttumacza przysiegtego.

e Ztozone przez Ciebie dokumenty zweryfikujemy pod wzgledem formalnym na podstawie zapiséw ogtoszenia
dotyczacych wymaganych i dodatkowych dokumentéw.

* Prosimy o odniesienie sie w liScie motywacyjnym do doswiadczenia w postugiwaniu sie jezykiem angielskim ( w
mowie i/lub w piSmie) i MS Excel w praktyce.

e Z uwagi na sytuacje epidemiczna w kraju, za zgoda kandydata rozmowa kwalifikacyjna moze odbywac sie poprzez
wideokonferencje.

Planujemy nastepujace metody/techniki naboru:

Rozmowa kwalifikacyjna weryfikujgca wymagania

niezbedne i dodatkowe zawarte w ogtoszeniu

Twoja aplikacja musi zawiera¢ (dokumenty niezbedne)

CV i list motywacyjny

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych
e Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

Dotacz, jesli posiadasz (dokumenty dodatkowe)

e Kopie dokumentéw potwierdzajgcych spetnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztatcenia

Aplikuj do: 7 czerwca 2021

W formie papierowej w zamknietej kopercie na adres: Urzad Statystyczny w Szczecinie
Kancelaria Urzedu

ul. Matejki 22

70-530 Szczecin

z dopiskiem oferta pracy nr 2/2021

Zapraszamy réwniez do kontaktu telefonicznego: 914597703
lub mailowego na adres: Wydz.KadriSzkoleniaSZC@stat.gov.pl

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 07.06.2021
e Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu




Przetwarzanie danych osobowych

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA

W zwiazku z realizacja wymogdw RODO informujemy o zasadach oraz o przystugujgcych Pani/Panu prawach zwigzanych z
przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Dyrektor Urzedu Statystycznego w Szczecinie majacy siedzibe w
Szczecinie, ul. Matejki 22, 70-530 Szczecin - zwany dalej ,, Administratorem".

Z Inspektorem ochrony danych (I0D) wyznaczonym przez Administratora moze sie Pani/Pan kontaktowac:

pocztg tradycyjng na adres: 10D Urzad Statystyczny w Szczecinie, ul. Jana Matejki 22, 70-530 Szczecin;

pocztg elektroniczng na adres e-mail: I0D_USSZC@stat.gov.pl.

Pani/Pana dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy, beda przetwarzane w celu realizacji procesu
rekrutacji w naborze na wolne stanowisko pracy w Urzedzie Statystycznym w Szczecinie oraz w zwiazku z realizacjg
obowigzku prawnego cigzacego na administratorze. Jezeli w dokumentach (CV, list motywacyjny, itp.) zawarte sg inne
dane, niz te o ktérych mowa powyzej, konieczna bedzie Pani/Pana zgoda na ich przetwarzanie, ktéra moze zostac
odwotana w dowolnym czasie.

Pana dane osobowe mogg zosta¢ udostepnione wytgcznie organom upowaznionym do ich uzyskania na podstawie
przepiséw prawa.

Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane przez okres niezbedny do przeprowadzenia naboru na wolne stanowisko
pracy w stuzbie cywilnej (z uwzglednieniem 3 miesiecy, w ktérych Dyrektor Urzedu ma mozliwos¢ wyboru kolejnego
kandydata, w przypadku, gdy ponownie zaistnieje koniecznos¢ obsadzenia tego samego stanowiska), a nastepnie przez
czas wynikajacy z przepiséw o archiwizacji.

Podanie przez Panstwa danych osobowych w zakresie wynikajgcym z przepiséw prawa jest niezbedne, aby uczestniczy¢
w postepowaniu rekrutacyjnym. Podanie przez Pahstwa innych danych jest dobrowolne.

Posiada Pani/Pan prawo do dostepu do danych osobowych, w tym prawo do uzyskania kopii tych danych; do
sprostowania (poprawiania) danych osobowych; do usuniecia danych osobowych; do ograniczenia przetwarzania danych
osobowych; do przenoszenia danych; do cofniecia zgody do przetwarzania danych osobowych; do wniesienia skargi do
Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (na adres ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa), jezeli Pani/Pana zdaniem
przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy RODO.

Pani/Pana dane osobowe nie bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany w tym réwniez w formie profilowania.

Wzory oswiadczen

osSwiadczenie dla kandydatéw



http://nabory.kprm.gov.pl/uploads/owiadczenie-dla-kandydatow(1923).pdf

