
Izba Administracji Skarbowej w Szczecinie

Ogłoszenie o naborze nr 10415 z dnia 21 kwietnia 2017 r.

OFERTY DO

05
maja
2017

WYMIAR ETATU

0,5

STANOWISKA

2

STATUS

 

archiwalny

DODATKOWE

Dyrektor poszukuje kandydatów\kandydatek na stanowisko:

starszy specjalista
do spraw: Intrastat
w Wydziale Intrastat IGI

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY:

Szczecin

Izba Administracji Skarbowejw Szczecinie
ul. Franklina Roosevelta 1,2
70-525 Szczecin

ADRES URZĘDU:

Izba Administracji Skarbowejw Szczecinie
ul. Franklina Roosevelta 1,2
70-525 Szczecin

 

WARUNKI PRACY
- Stanowisko pracy wyposażone w komputer stacjonarny i inne urządzenia biurowe
- Praca przy monitorze komputerowym powyżej 4 godzin dziennie
- Oświetlenie sztuczne i naturalne
- Stanowisko pracy na parterze
- Miejsce parkingowe dla osób niepełnosprawnych

ZAKRES ZADAŃ
Budowanie modeli skoringowych (przy użyciu specjalistycznych metod takich jak np. regresja logistyczna,
analiza dyskryminacyjna, model proporcjonalnego hazardu Coxa, drzewa wzmacniane, sieci neuronowe,
losowy las) umożliwiających typowanie do kontroli obiektów (np. deklaracji INTRASTAT, zgłoszeń celnych
lub podmiotów)
Konstruowanie modeli regresji za pomocą metod nieparametrycznych umożliwiających identyfikację
obiektów
Identyfikowanie na podstawie zidentyfikowanych podmiotów dopuszczających się nieprawidłowości, innych
podmiotów, przy użyciu specjalistycznych metod takich jak np. analiza skupień czy analiza koszykowa

WYMAGANIA NIEZBĘDNE
Wykształcenie: wyższe ekonomiczne
doświadczenie zawodowe: 1 rok w obszarze prowadzenia analiz lub 4 lata w administracji publicznej
Znajomość metod statystycznych
Znajomość przepisów dotyczących obrotu handlowego pomiędzy państwami członkowskimi Unii
Europejskiej
Umiejętność interpretacji i stosowania przepisów prawa w praktyce
Umiejętność sprawnej organizacji pracy własnej



Umiejętność pracy w zespole
Umiejętność pracy pod presją czasu i odporność na stres
Asertywność
Kreatywność
Komunikatywność
Posiadanie obywatelstwa polskiego
Korzystanie z pełni praw publicznych
Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE
Wykształcenie: wyższe o profilu ekonomicznym o specjalności: statystyka lub ekonometria

DOKUMENTY I OŚWIADCZENIA NIEZBĘDNE
Życiorys/CV i list motywacyjny
Kopie dokumentów potwierdzających spełnienie wymagania niezbędnego w zakresie wykształcenia
Kopie dokumentów potwierdzających spełnienie wymagania niezbędnego w zakresie doświadczenia
zawodowego / stażu pracy
Oświadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzającego posiadanie
polskiego obywatelstwa
Oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celów naboru
Oświadczenie o korzystaniu z pełni praw publicznych
Oświadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OŚWIADCZENIA DODATKOWE
kopia dokumentu potwierdzającego niepełnosprawność - w przypadku kandydatek/kandydatów,
zamierzających skorzystać z pierwszeństwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajdą się w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatów
Kopie dokumentów potwierdzających spełnienie wymagania dodatkowego w zakresie wykształcenia

TERMINY I MIEJSCE SKŁADANIA DOKUMENTÓW
Dokumenty należy złożyć do: 05 maja 2017 r.
Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzędu
Miejsce składania dokumentów:
Izba Administracji Skarbowej w Szczecinie
ul. Franklina Roosevelta 1,2
70-525 Szczecin (lub osobiście w kancelarii, pok. 28)
Prosimy o składanie ofert z dopiskiem: „Oferta pracy w Izbie Administracji Skarbowej w Szczecinie-
Wydział Intrastat IGI” oraz o wskazanie numeru ogłoszenia.

INNE INFORMACJE:

W miesiącu poprzedzającym datę upublicznienia ogłoszenia wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych w
urzędzie, w rozumieniu przepisów o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób
niepełnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.
Nasz urząd jest pracodawcą równych szans i wszystkie aplikacje są rozważane z równą uwagą bez względu na
płeć, wiek,
niepełnosprawność, rasę, narodowość, przekonania polityczne, przynależność związkową, pochodzenie
etniczne,
wyznanie, orientację seksualną czy też jakąkolwiek inną cechę prawnie chronioną.



Wynagrodzenie na wskazanym w ogłoszeniu stanowisku (0,5 etatu): 2.061,23 zł brutto.
Wyżej wymienione wynagrodzenie nie zawiera kwoty dodatku za wysługę lat.

Oferty otrzymane po terminie lub niespełniające wymagań nie będą rozpatrywane. Życiorys, list motywacyjny
oraz
wszystkie oświadczenia muszą być własnoręcznie podpisane.
Kandydaci spełniający wymagania zostaną poinformowani o terminie postępowania rekrutacyjnego. Oferty
odrzucone
zostaną komisyjnie zniszczone. Do składania ofert zapraszamy osoby niepełnosprawne. Dodatkowe informacje
można
uzyskać pod nr tel. 91-48-03-759.

LEGENDA
Pierwszeństwo dla osób z niepełnosprawnościami
Ogłoszenie z tym symbolem oznacza, że pierwszeństwo w zatrudnieniu mają osoby z niepełnosprawnościami,
które spełniają wszystkie następujące warunki:
• złożyły w terminie ofertę wraz z dokumentem potwierdzającym niepełnosprawność,
• spełniają warunki wymienione w ogłoszeniu,
• po rekrutacji znalazły się w gronie najlepszych kandydatów.


