Komenda Wojewddzka Policji w Szczecinie

Ogtoszenie o naborze nr 15941 z dnia 28 wrzesnia 2017 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

12 ©
pazdziernika
2017

Zachodniopomorski Komendant Wojewddzki Policji poszukuje kandydatow\kandydatek na stanowisko:

starszy referent

do spraw: administracyjno-budowlanych
w Wydziale Zaopatrzenia i Inwestycji

Szczecin Komenda Wojewodzka Policji w Szczecinie
ul. Malopolska 47
Komenda Wojewodzka Policji w Szczecinie 70-515 Szczecin

ul. sw. Piotra i Pawla 4/5
70-521 Szczecin

WARUNKI PRACY

Praca administracyjno-biurowa w pelnym wymiarze czasu pracy, wykonywana od poniedziatku do piatku w
godzinach od 7:30 do 15:30. Praca samodzielna z przewaga wysitku umystowego. Praca przy monitorze
ekranowym powyzej 4 godzin dziennie. Na stanowisku pracy nie wystepuja czynniki szkodliwe dla zdrowia.

Miejsce wykonywania pracy - budynek Komendy Wojewddzkiej Policji w Szczecinie przy pl. $w. Piotra i Pawla
4/5, 11 pietrze, w pokoju kilkuosobowym, wyposazonym w meble biurowe, sprzet komputerowy oraz inne
urzadzenia biurowe. Praca wymaga przemieszczania sie wewnatrz budynku pomiedzy pokojami i pietrami oraz
poza nim - w terenie.

Oswietlenie w pomieszczeniu pracy naturalne i sztuczne. Budynek nie jest wyposazony w winde,
pomieszczenia sanitarne nie sa przystosowane dla 0s6b niepelnosprawnych poruszajacych sie na wozkach
inwalidzkich.

Informacja o wysokosci proponowanego wynagrodzenia zasadniczego:
2.351,86 brutto miesiecznie + dodatek za wystuge lat

ZAKRES ZADAN

e Opracowywanie zestawien, sprawozdan i pism zwiazanych z dziatalnoscia remontowo-inwestycyjna Zespotu
Inwestycji i Remontéw Wydzialu Zaopatrzenia i Inwestycji KWP w Szczecinie

e Przygotowywanie wnioskdw oraz dokumentéw w celu uzyskiwania decyzji urzedowych zwigzanych z
prowadzonymi przez Zespoét Inwestycji i Remontéw Wydziatu Zaopatrzenia i Inwestycji KWP w Szczecinie,
inwestycjami i remontami

e Weryfikowanie pod wzgledem formalnym nowo pozyskanej dokumentacji projektowej

e Opracowywanie dokumentéw zwiazanych z postepowaniami szkodowymi

o Uczestniczenie w przygotowywaniu procedur przetargowych i uméw na roboty remontowe i inwestycje

e Prowadzenie biblioteki dokumentacji projektowej Zespotu Inwestycji i Remontéw Wydziatu Zaopatrzenia i



Inwestycji KWP w Szczecinie
Przygotowywanie dokumentéw do archiwizacji
Branie czynnego udziatu w inwentaryzacjach

WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztalcenie: srednie techniczne lub administracyjne

doswiadczenie zawodowe: 6 miesiecy w administracji publicznej

Znajomos¢ przepisow ustawy z dnia 7 lipca 1994 r. Prawo budowlane (Dz. U. 2017 r. poz. 1332), ustawy z
dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamoéwien publicznych (Dz. U. 2017 r. poz. 1579)

Biegla znajomo$é programu komputerowego - pakiet Microsoft Office

Czynne prawo jazdy kategorii B

Uprawnienia do dostepu do informacji niejawnych o klauzuli ,zastrzezone” lub zgoda na przeprowadzenie
postepowania sprawdzajacego

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z pelni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

Wyksztatcenie: wyzsze techniczne, administracyjne lub prawnicze,
Zdolno$¢ analitycznego myslenia

Samodzielnos¢ i operatywnos¢

Starannos¢, rzetelnos$é, obowiazkowos¢, dyspozycyjnosé
Komunikatywnos¢ i umiejetno$¢ pracy w zespole

Umiejetno$¢ rozwiazywania problemdw, organizacji pracy

Uprawnienia do kierowania robotami budowlanymi (dowolnej specjalnosci)
Znajomos¢ komputerowego programu kosztorysowego np. NORMA

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

Zyciorys/CV i list motywacyjny

Kopie dokumentéw potwierdzajacych speinienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

Uprawnienia do dostepu do informacji niejawnych o klauzuli ,zastrzezone” lub zgoda na przeprowadzenie
postepowania sprawdzajacego

Oswiadczenie o zgodzie na prowadzenie pojazdéw stuzbowych w posiadanej kategorii prawa jazdy (min.
kategoria B)

Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztalcenia
Kopie swiadectw pracy



TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 12 pazdziernika 2017 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Migjsce sktadania dokumentow:

Komenda Wojewodzka Policji w Szczecinie

Wydziat Kadr i Szkolenia

ul. Matopolska 47, pok. 2

70-515 Szczecin

z dopiskiem: , Oferta zatrudnienia w stuzbie cywilnej nr 20/2017”

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Do skladania dokumentéw zachecamy rowniez osoby posiadajace orzeczenie o niepelnosprawnosci.

Oferty nalezy sktada¢ w zaklejonych kopertach.

Kandydaci zakwalifikowani zostana powiadomieni o terminie testu i rozmowy kwalifikacyjne;j.

Oferty kandydatéw niezakwalifikowanych do zatrudnienia sa niszczone po uptywie 3 miesiecy od dnia
obsadzenia stanowiska. Oferty te moga zosta¢ odebrane osobiscie w Wydziale Kadr i Szkolenia KWP w
Szczecinie przed uptywem tego terminu.

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z rowna uwaga bez wzgledu na
pte¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu: (91) 82-11-235 lub 82 11 261.

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszehstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniajg wszystkie nastepujace warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,

* spetniaja warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



