Urzad Zeglugi Srédladowej w Szczecinie
Ogtoszenie o naborze nr 37626 z dnia 09 listopada 2018 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE
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Dyrektor poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

specjalista

do spraw: administracji sieci informatycznej
Urzad Zeglugi Srédladowej, 70-207 Szczecin, pl. Stefana Batorego 4 , Centrum RIS

Szczecin Urzad Zeglugi Srédladowej, 70-207 Szczecin, pl. Stefana
Batorego 4

Urzad Zeglugi Srédladowej, 70-207 Szczecin, pl.

Stefana Batorego 4

WARUNKI PRACY

Praca administracyjno-biurowa przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie. Miejsce pracy zlokalizowane na
parterze. Budynek biura niedostosowany dla oséb niepelnosprawnych. Brak toalet przystosowanych dla oséb
niepelnosprawnych oraz brak mozliwosci przystosowania istniejacych.

ZAKRES ZADAN

¢ 1) Administrowanie i wykonywanie regularnych przegladéw systemu informatycznego, oprogramowania,
serwerdw, magazynéw danych oraz pozostatych elementéw sieci Centrum RIS.

¢ 2) Monitorowanie ciagtosci dziatania, bezpieczenstwa, dostepnosci oraz wdrazanie nowych rozwiazan
dotyczacych systemu informatycznego Centrum RIS.

¢ 3) Instalacja, wdrazanie, konfiguracja, rozmieszczanie sprzetu oraz oprogramowania Centrum RIS.

¢ 4) Kontrola legalnos$ci oraz regularna aktualizacja oprogramowania i sprzetu Centrum RIS.

¢ 5) Diagnozowanie zgtaszanych problemdéw ze sprzetem, oprogramowaniem, ustugami i infrastruktura
sieciowa oraz skuteczne ich rozwigzywanie.

¢ 6) Drobne naprawy komputerow stacjonarnych, laptopéw oraz pozostatych urzadzen IT - a takze
kwalifikacja i przekazanie gwarantom lub odpowiednim serwisom urzadzen do napraw
gwarancyjnych/pogwarancyjnych wraz z regularnym monitorowaniem etapéw tych zgtoszen w Centrum
RIS.

¢ 7) Administrowanie i aktualizacja stron internetowych oraz stron projektéw realizowanych przez Urzad.

¢ 8) Przygotowywanie, montaz oraz rozbudowa infrastruktury sieciowej i utrzymywanie jej nalezytego stanu
technicznego.

¢ 9) Zabezpieczanie przetwarzanych danych (regularne wykonywanie kopii bezpieczefistwa, monitorowanie
poprawnosci ich tworzenia, ew. przywracanie danych).

¢ 10) Tworzenie i aktualizacja wewnetrznej dokumentacji systemow IT.

¢ 11) Wspieranie procesu zamoéwien sprzetu, oprogramowania i infrastruktury IT oraz niezbednych
materiatéw eksploatacyjnych.

e 12) Merytoryczne wsparcie prac wdrozeniowych w ramach projektéw zwiazanych z systemami IT.



13) Wspétpraca z innymi organami administracji publicznej oraz instytucjami badawczymi w zakresie
interoperacyjnosci i harmonizacji ustug swiadczonych przez Urzad.

14) Kwalifikacja i udziat w likwidacji urzadzen wycofanych z uzytku.

15) Udzial w inwentaryzacji sprzetu i oprogramowania komputerowego oraz telekomunikacyjnego Centrum
RIS.

16) Realizacja zadanh na rzecz obronnosci panstwa i zarzadzania kryzysowego.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztatcenie: srednie srednie o profilu informatycznym lub wyzZsze techniczne o dowolnym profilu
inzynierskim

doswiadczenie zawodowe: na stanowisku o podobnym zakresie zadan

Praktyczna wiedza w zakresie obstugi réznorodnych systemow operacyjnych Windows/Linux oraz baz
danych, takich jak MSSQL/MySQL/Oracle/PostgreSQL lub pokrewnych.

Znajomos¢ sprzetu komputerowego, urzadzen typu NAS, switch, router czy firewall.

Znajomosc¢ zasad dzialania i konfiguracji ustug sieciowych, takich jak IMAP/POP, SMTP, DNS, DHCP,
HTTP, FTP, TLS/SSL.

Doswiadczenie w obszarze diagnostyki, serwisowania i optymalizacji wydajnosci komputeréw.
Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z peli praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

1) Znajomos¢ jezyka angielskiego w stopniu umozliwiajacym komunikacje werbalna oraz korzystanie z
fachowej dokumentacji techniczne;j.

2) Komunikatywno$¢, umiejetnos¢ pracy w zespole, samodzielnos¢, zaradnos¢, kreatywnosc¢, kultura
osobista, szacunek dla drugiego czlowieka, umiejetnos¢ stuchania i wystawiania sie.

3) Skrupulatnos¢ i rzetelnos¢ w prowadzeniu spraw na stanowisku pracy.

4) Umiejetnos$¢ programowania w stopniu pozwalajacym na modyfikacje formularzy webowych.

5) Prawo jazdy kategorii B oraz praktyczna umiejetnos¢ prowadzenia pojazdow.

6) Znajomos$¢ Ustawy z dnia 21 grudnia 2000r. o zegludze srédladowej wraz z pozniejszymi zmianami.
7) Znajomo$¢ Ustawy z dnia 11 wrzesnia 2015r. o zmianie ustawy o zegludze srodladowe;j.

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

Zyciorys/CV i list motywacyjny

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

Kopie dokumentéw potwierdzajacych speinienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru



TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 19 listopada 2018 r.

Decyduje data: wptywu oferty do urzedu

Miejsce sktadania dokumentow:

Urzad Zeglugi Srédladowej, 70-207 Szczecin, pl. Stefana Batorego 4, sekretariat, pokéj nr 29, parter.
Dokumenty sktada¢ w zaklejonej kopercie z dopiskiem: " Specjalista ds. administracji sieci informatyczne;j"

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA

Dane osobowe sa przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).
Kazdy kandydat przystepujacy do naboru podaje swoje dane dobrowolnie. Bez podania wymaganych danych
osobowych nie bedzie mozliwy udziat w naborze.

Administrator danych i kontakt do niego: Urzad Zeglugi Srédladowej, 70-207 Szczecin, pl. Stefana
Batorego 4, e'mail: sekretariat@szczecin.uzs.gov.pl, tel nr: 91 43 40 279

Kontakt do inspektora ochrony danych: Urzad Zeglugi Srédladowej, 70-207 Szczecin, pl. Stefana Batorego
4, e'mail: iod@szczecin.uzs.gov.pl, tel nr: 91 43 40 279

Cel przetwarzania danych: przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej

Informacje o odbiorcach danych: Urzad Zeglugi Srédladowej, 70-207 Szczecin, pl. Stefana Batorego 4
Okres przechowywania danych: czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy w stuzbie
cywilnej (z uwzglednieniem 3 miesiecy, w ktorych dyrektor generalny urzedu ma mozliwo$¢ wyboru
kolejnego wylonionego kandydata, w przypadku, gdy ponownie zaistnieje konieczno$¢ obsadzenia tego
samego stanowiska)

Uprawnienia:

o prawo zadania od administratora danych dostepu do danych, ich sprostowania, usuniecia lub
ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania tych danych, a takze
prawo do przeniesienia danych; zadanie w tej sprawie mozna przesta¢ na adres kontaktowy
administratora danych, podany powyzej

o prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego

Podstawa prawna przetwarzania danych: art. 22' Kodeksu pracy oraz art. 26 i nast. ustawy z dnia 21
listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej w zw. z art. 6 ust. 1 lit. c RODO

Inne informacje: podane dane nie beda podstawa do zautomatyzowanego podejmowania decyzji; nie beda
tez profilowane

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Osoba zatrudniona bedzie miata mozliwos$¢ zapoznania sie oraz pracy z oprogramowaniem oraz

urzadzeniami nastepujacych producentéw: VMware, IBM Blade center, Avamar, macierz IBM DS3500,
urzadzenia Fortigate 300E, system telefonii I[P Avaya.

Wynagrodzenie: 3700-4000zt brutto.

Kandydaci spetniajacy wymagania formalne zostana poinformowani o terminie rozmowy wstepnej. Dodatkowe
informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu: 91 43 40 279.
Oferty odrzucone zostana komisyjnie zniszczone.

LEGENDA



Pierwszenstwo dla 0oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszefnstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniajg wszystkie nastepujgce warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnosé,

* spetniajg warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



