Wojskowa Komenda Uzupetnien w Szczecinie

Ogtoszenie o naborze nr 8806 z dnia 25 lutego 2017 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

07 (&)
marca
2017

Wojskowy Komendant Uzupeien poszukuje kandydatow\kandydatek na stanowisko:

referent

do spraw: terytorialnej stuzby wojskowej
Wydziat Rekrutacji

Szczecin Wojskowa Komenda Uzupelnien
ul. Kopernika 17A
70-241 Szczecin

WARUNKI PRACY

Praca o charakterze administracyjno-biurowym w pelnym wymiarze czasu pracy, przy monitorze ekranowym
powyzej 4 godzin dziennie. Oswietlenie w pomieszczeniu pracy naturalne i sztuczne. Stanowisko pracy
usytuowane na parterze budynku w pomieszczeniu wyposazonym w meble biurowe oraz sprzet komputerowy.
Brak podjazdu przy wejsciu gtéwnym. Budynek nie jest wyposazony w winde. Zaréwno caly budynek, jak i
pomieszczenia sanitarne nie sa przystosowane dla 0s6b niepelnosprawnych poruszajacych sie na wozkach
inwalidzkich.

ZAKRES ZADAN

¢ Realizacja zadan zwiazanych z naborem i powolywaniem ochotnikéw do terytorialnej stuzby wojskowej.

e Prowadzenie akcji promujacych ochotnicze formy stuzby wojskowe;j.

e Prowadzenie i aktualizacja ewidencji ochotnikéw do terytorialnej stuzby wojskowej w elektronicznym
systemie informatycznym.

¢ Obsluga klientéw.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztalcenie: sSrednie

doswiadczenie zawodowe: 6 miesiecy w administracji publicznej

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z pelni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

o Wyksztalcenie: srednie administracyjne lub wojskowe
¢ doswiadczenie zawodowe: 6 miesiecy na stanowisku pracy zwigzanym z obronnoscia kraju



¢ Znajomosc¢ ustawy o powszechnym obowiazku obrony Rzeczypospolitej Polskiej.
e Znajomosc¢ ustawy o stuzbie cywilnej.

Bardzo dobra znajomosc obstugi komputera oraz pakietu MS Office.
Doswiadczenie zwigzane z obshuga klientéw urzedu.

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajgacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

¢ Kopie dokumentoéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

e Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umys$lne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnosc¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzysta¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztatcenia

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

¢ Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 07 marca 2017 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
¢ Migjsce sktadania dokumentow:

Wojskowa Komenda Uzupeien

ul. Kopernika 17 A

70-241 Szczecin

p. 109

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Proponowane wynagrodzenie zasadnicze 2190 ztotych brutto + dodatek za staz pracy.

W ofercie pracy nalezy poda¢ dane kontaktowe, tj. adres e-mail, numer telefonu. Dokumenty powinny by¢
opatrzone podpisem kandydata.

Kandydaci zakwalifikowani (spetniajacy wymagania formalne) zostana powiadomieni o terminie egzaminu
wstepnego.

Odrzucone oferty pracy zostana zniszczone komisyjnie.

Na wniosek kandydata zlozone dokumenty zostana zwrdcone za potwierdzeniem odbioru.



LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami
@ Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszehstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniaja wszystkie nastepujace warunki:
* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,
* spetniaja warunki wymienione w ogtoszeniu,
* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



