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Ogłoszenie o naborze nr 26765 z dnia 09 maja 2018 r.

OFERTY DO
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2018

WYMIAR ETATU

1

STANOWISKA

1

STATUS

 

archiwalny

DODATKOWE

Dyrektor Generalny poszukuje kandydatów\kandydatek na stanowisko:

kierownik projektu
do spraw: zarządzania inwestycjami
w Wydziale Realizacji, w Zespole Kierownika Projektu na zadaniach realizowanych przez Oddział
GDDKiA w Szczecinie

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY:

Szczecin i teren woj. zachodniopomorskiego

ADRES URZĘDU:

Generalna Dyrekcja Dróg Krajowych i Autostrad
Oddział w Szczecinie
Al. Boh. Warszawy 33
70-340 Szczecin

 

WARUNKI PRACY
Warunki dotyczące charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania zadań:
- praca w terenie,
- zagrożenie korupcją,
- krajowe wyjazdy służbowe,
- częste reprezentowanie urzędu na zewnątrz,
- obciążenie mięśniowo - szkieletowe oraz obciążenie narządu wzroku podczas pracy przy monitorach
ekranowych i prowadzeniu pojazdu służbowego.

Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska pracy:
- praca w pomieszczeniach biurowych, z wykorzystaniem komputera i urządzeń biurowych,
- budynek i jego wyposażenie zapewniają bezpieczne i higieniczne warunki pracy, warunki są dostosowane do
rodzaju wykonywanych prac, ale nie są przystosowane do potrzeb osób niepełnosprawnych,
- praca przy oświetleniu naturalnym i sztucznym,

ZAKRES ZADAŃ
kierowanie, nadzorowanie, koordynowanie i monitorowanie pracy Zespołu Kierownika Projektu związanej z
budową dróg i obiektów inżynierskich oraz identyfikacja i ocena ryzyka projektu, projektowanie
mechanizmów kontroli i działań ograniczających zidentyfikowane ryzyka, a także sprawowanie nadzoru
nad bieżącym monitoringiem oraz ocena skuteczności podjętych działań,
współpraca z merytorycznymi komórkami organizacyjnymi Oddziału i Centrali GDDKiA, biurami
projektowymi, samorządami i innymi jednostkami administracyjnymi, w zakresie planowania,
przygotowania, realizacji, finansowania, rozliczenia zadania inwestycyjnego związanego z budową dróg i
obiektów inżynierskich oraz w okresie gwarancyjnym,



nadzorowanie przygotowania dokumentów niezbędnych do uzyskania decyzji administracyjnych, opinii,
uzgodnień, zgłoszeń, pozwoleń i dokumentacji projektowej w okresie przygotowania, realizacji i
zakończenia inwestycji oraz prowadzenie spotkań informacyjno-technicznych, konsultacji społecznych,
wykonywanie praw i obowiązków Zamawiającego zgodnie z Warunkami Kontraktu oraz obowiązków
wynikających z procedur warunkujących uzyskanie dofinansowania ze źródeł zewnętrznych, a także
egzekwowanie od Wykonawców wypełniania zobowiązań wynikających z zawartych umów, sprawowanie
kontroli nad nadzorami,
opiniowanie i uzgadnianie z właściwymi komórkami organizacyjnymi dokumentów kontraktowych, tj. np.
polecenia zmian, umowy dodatkowe, umowy uzupełniające, roszczenia, zmiany technologiczne, programy
badań laboratoryjnych, itp.,
uczestniczenie w naradach technicznych, komisjach technicznych i eksperckich oraz w pracach komisji
odbioru robót, przeglądach i odbiorach gwarancyjnych i pogwarancyjnych, sprawowanie kontroli nad
usuwaniem wad i usterek,
wnioskowanie o zamówienia dodatkowe i uzupełniające oraz nadzorowanie przygotowania rekomendacji
działań w przypadku przedwczesnych terminów wygaśnięcia obowiązywania uzgodnień, porozumień,
decyzji i umów,
nadzór nad sporządzeniem rozliczenia zadania związanego z budową dróg i obiektów inżynierskich oraz
nadzór nad procesem przejęcia środka trwałego i przygotowanie materiałów do zgłoszenia do
ubezpieczyciela nowo oddanych inwestycji w uzgodnieniu z merytorycznymi komórkami organizacyjnymi.

WYMAGANIA NIEZBĘDNE
Wykształcenie: wyższe
doświadczenie zawodowe: 3 lata w obszarze realizacji inwestycji infrastrukturalnych,
prawo jazdy kat. B,
znajomość przepisów dotyczących zamówień publicznych, FIDIC, ustawy o drogach publicznych oraz
prawa budowlanego, ze szczególnym uwzględnieniem uregulowań dotyczących dróg i obiektów
inżynierskich,
umiejętność obsługi pakietu MS Office w szczególności programów Excel i Word,
Posiadanie obywatelstwa polskiego
Korzystanie z pełni praw publicznych
Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE
Wykształcenie: wyższe drogowe lub mostowe,
doświadczenie zawodowe: 2 lata w obszarze projektowania lub realizacji inwestycji prowadzonych według
zasad FIDIC.
studia podyplomowe z zakresu zarządzania inwestycjami,
uprawnienia projektowe lub wykonawcze,
znajomość języka angielskiego na poziomie podstawowym,

DOKUMENTY I OŚWIADCZENIA NIEZBĘDNE
Życiorys/CV i list motywacyjny
Kopie dokumentów potwierdzających spełnienie wymagania niezbędnego w zakresie wykształcenia
Kopie dokumentów potwierdzających spełnienie wymagania niezbędnego w zakresie doświadczenia
zawodowego / stażu pracy
oświadczenie o posiadaniu prawa jazdy
Oświadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzającego posiadanie
polskiego obywatelstwa
Oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celów naboru
Oświadczenie o korzystaniu z pełni praw publicznych
Oświadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo
skarbowe



DOKUMENTY I OŚWIADCZENIA DODATKOWE
kopia dokumentu potwierdzającego niepełnosprawność - w przypadku kandydatek/kandydatów,
zamierzających skorzystać z pierwszeństwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajdą się w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatów
Kopie dokumentów potwierdzających spełnienie wymagania dodatkowego w zakresie wykształcenia
Kopie dokumentów potwierdzających spełnienie wymagania dodatkowego w zakresie doświadczenia
zawodowego / stażu pracy
kopia świadectwa ukończenia studiów podyplomowych
kopia uprawnień projektowych lub wykonawczych,

TERMINY I MIEJSCE SKŁADANIA DOKUMENTÓW
Dokumenty należy złożyć do: 19 maja 2018 r.
Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzędu
Miejsce składania dokumentów:
Generalna Dyrekcja Dróg Krajowych i Autostrad
Oddział w Szczecinie
ul. Boh. Warszawy 33
70-340 Szczecin
z dopiskiem „Oferta pracy - I-4”

INNE INFORMACJE:

W miesiącu poprzedzającym datę upublicznienia ogłoszenia wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych w
urzędzie, w rozumieniu przepisów o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób
niepełnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.
Informacja o metodach naboru:
- weryfikacja złożonych aplikacji pod względem formalnym,
- test wiedzy w przypadku dużej ilości ofert spełniających warunki formalne,
- rozmowa kwalifikacyjna.
Nasz urząd jest pracodawcą równych szans i wszystkie aplikacje są rozważane z równą uwagą bez względu na
płeć, wiek, niepełnosprawność, rasę, narodowość, przekonania polityczne, przynależność związkową,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualną czy też jakąkolwiek inną cechę prawnie chronioną.

UWAGA! Uprzejmie informujemy, że dokumenty można składać w formie papierowej lub w formie
elektronicznej za pośrednictwem Elektronicznej Platformy Usług Administracji Publicznej (ePUAP) lub pocztą
elektroniczną na adres szczecin.rekrutacja@gddkia.gov.pl. podając w tytule maila numer ogłoszenia. W
przypadku składania dokumentów pocztą elektroniczną wymagane w ogłoszeniu oświadczenia powinny być
podpisane własnoręcznie przez kandydatki/kandydatów i przesłane w formie skanów. Kandydatki/kandydaci
dopuszczeni do udziału w naborze są zobowiązani dostarczyć oryginały własnoręcznie podpisanych
oświadczeń w czasie rozmowy kwalifikacyjnej.

Dane osobowe kandydatów/tek zawarte w przesłanych ofertach będą przetwarzane przez Generalnego
Dyrektora Dróg Krajowych i Autostrad z siedzibą w Warszawie przy ul. Wroniej 53 jako administratora danych
w związku z procesem rekrutacji. Przysługuje Państwu prawo dostępu do treści swoich danych i ich
poprawiania. Podstawą podania danych są przepisy ustawy z dn. 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z
1998 r., Nr 21, Poz. 94 ze zm.) oraz ustawy z dn. 21 listopada 2008 r. o służbie cywilnej (Dz. U. Nr 227, poz.
1505 ze zm.).
Własnoręcznie podpisane oświadczenia prosimy składać zgodnie ze wzorem zamieszczonym na stronie
internetowej: http://www.bip.gddkia.gov.pl/tmp/208232846-wzor.pdf

Oferty niekompletne i dostarczone po terminie nie będą rozpatrywane. Oferty osób niezakwalifikowanych
zostaną zniszczone komisyjnie 3 miesiące po zakończeniu naboru.



Dodatkowe informacje można uzyskać pod nr tel. (91)43-25-376 lub (91)43-25-350.

LEGENDA
Pierwszeństwo dla osób z niepełnosprawnościami
Ogłoszenie z tym symbolem oznacza, że pierwszeństwo w zatrudnieniu mają osoby z niepełnosprawnościami,
które spełniają wszystkie następujące warunki:
• złożyły w terminie ofertę wraz z dokumentem potwierdzającym niepełnosprawność,
• spełniają warunki wymienione w ogłoszeniu,
• po rekrutacji znalazły się w gronie najlepszych kandydatów.


