Wojewddzki Urzad Ochrony Zabytkéw w Szczecinie

Ogtoszenie 0 naborze nr 16647 z dnia 13 pazdziernika 2017 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

18 ®
pazdziernika
2017

Zachodniopomorski Wojewddzki Konserwator Zabytkéw poszukuje kandydatéw\kandydatek na
stanowisko:

inspektor

do spraw: w wydziale ds. Inspekcji Zabytkéw Archeologicznych - Ogloszenie o naborze w celu
zastepstwa nieobecnego cztonka korpusu stuzby cywilne;j
Wojewodzki Urzad Ochrony Zabytkéw w Szczecinie ul. Waty Chrobrego 4 70-502 Szczecin

Szczecin i teren woj. zachodniopomorskiego Wojewodzki Urzad Ochrony Zabytkow w Szczecinie
ul. Waly Chrobrego 4
Szczecin i teren woj. zachodniopomorskiego 70-502 Szczecin

70-502 Szczecin
ul. Waly Chrobrego 4

WARUNKI PRACY

Warunki dotyczace charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania zadan

Praca w $rodowisku biurowym i w terenie, liczne wyjazdy stuzbowe, liczne bezposrednie kontakty telefoniczne
i mailowe, bezposredni kontakt z klientem z wlascicielami zabytkow, z pracownikami urzedéw administracji
samorzadowej i innymi.

Praca na wysokosciach powyzej 3 metrow, oraz praca w gtebokich wykopach.

Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska pracy

Stanowisko pracy wyposazone jest w komputer, wspolng drukarke, telefon stacjonarny.

Stanowisko pracy znajduje sie na parterze, brak podjazdéw, winda, urzadzenia higieniczno-sanitarne na
kazdej kondygnacji.

ZAKRES ZADAN

e Prowadzenie postepowania i przygotowywanie do akceptacji przez ZWKZ projektow decyzji w sprawach
ochrony zabytkéw archeologicznych.

e Prowadzenie rejestru zabytkéw archeologicznych, opracowywanie wytycznych i opinii konserwatorskich
dotyczacych zabytkéw archeologicznych.

¢ Przeprowadzanie kontroli prawidtowosci prowadzenia terenowych badan archeologicznych i zgodnosci z
wydana decyzja ZWKZ.

e Prowadzenie wojewddzkiej ewidencji stanowisk archeologicznych, przyjmowanie zawiadomien o
przypadkowych znaleziskach.

¢ Prowadzenie kontroli stanu zachowania stanowisk archeologicznych.

e Prowadzenie catoksztattu spraw zwigzanych ze znaleziskami oraz wspotpraca z policja w zakresie
przestepczosci przeciw zabytkom archeologicznym.



e Opracowywanie zalecen konserwatorskich do dziatan przy zabytkach archeologicznych na wniosek
wlasciciela lub z urzedu.

e Prowadzenie postepowania w sprawach wydzielen i podzialéw geodezyjnych archeologicznych stanowisk
naziemnych i w ziemnych.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztatcenie: wyzsze wyzsze magisterskie w specjalnosciach: archeologia

doswiadczenie zawodowe: 6 miesiecy w administracji publicznej lub instytucjach kultury

znajomos$¢ KPA, oraz przepiséw dotyczacych ochrony zabytkéw

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z pelni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

¢ Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umys$lne przestepstwo
skarbowe

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

¢ Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 18 pazdziernika 2017 r.
¢ Decyduje data: wptywu oferty do urzedu
¢ Migjsce sktadania dokumentow:
Wojewo6dzki Urzad Ochrony Zabytkéw w Szczecinie
ul. Waly Chrobrego 4
70-502 Szczecin

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepeosprawnych, wynosi co najmniej 6%.

Umowa na czas zastepstwa. Planowany okres zastepstwa 6 tygodni.

Decyduje data wptywu do urzedu.

Oferty sktada¢ w zaklejonych kopertach, z zaznaczonym numerem ogtoszenia..

Oferty dostarczone po terminie nie beda rozpatrywane. Wszystkie sktadane dokumenty i oswiadczenia
powinny zawiera¢ oryginalny podpis kandydata. Oferty odrzucone zostana komisyjnie zniszczone.

Etapy postepowania kwalifikacyjnego:
1. selekcja ofert

2. rozmowa kwalifikacyjna

Kandydaci zakwalifikowani do kolejnego etapu zostana telefonicznie poinformowani.



LEGENDA

Zastepstwo

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze urzad poszukuje kandydatéw do pracy na czas przewidywanej
nieobecnosci swojego pracownika. Jesli w ogtoszeniu nie wskazano okresu zastepstwa, mozesz o to spytac w
urzedzie. Osoba zatrudniona na zastepstwo jest cztonkiem korpusu stuzby cywilnej.



