Urzad Morski w Szczecinie

Ogtoszenie o naborze nr 5377 z dnia 10 listopada 2016 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

25 ©
listopada
2016

Dyrektor poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

mtodszy oficer portu

do spraw: nawigacji i ratownictwa
w Kapitanacie Portu Swinoujscie

Swinoujscie Urzad Morski w Szczecinie
Plac Stefana Batorego 4
Urzad Morski w Szczecinie 70-207 Szczecin

Kapitanat Portu Swinoujscie
Wybrzeze Wladystawa IV,7
72-600 Swinoujscie

WARUNKI PRACY

Praca z uzyciem komputera powyzej czterech godzin dziennie.

Czynnosci inspekcyjne wymagaja poruszania sie po akwenie portu jednostkami ptywajacymi
nieprzystosowanymi do przebywania na ich poktadach oséb niepetlnosprawnych.

Brak toalet przystosowanych dla oséb niepelnosprawnych oraz brak mozliwosci przystosowania istniejacych.
Brak przystosowania ciggéw komunikacyjnych w budynku dla oséb niepelnosprawnych.

ZAKRES ZADAN

e Sprawuje ogo6lny nadzoér nad ruchem jednostek w obszarze lezacym w wlasciwosci terytorialnej Kapitanatu
Portu Swinoujscie.

¢ Pei ogdlny nadzoér nad porzadkiem porto-zeglugowym.

e Pei nadzér nad ratownictwem zycia na morzu.

e Przeprowadza dorazne kontrole prawidtowos$ci zaladowania statkow.

e Zbiera informacje dla celéw radiowych ostrzezen nawigacyjnych i kwalifikuje je z punktu widzenia
bezpieczenstwa zeglugi.

¢ Bierze udzial w dochodzeniach w sprawach wypadkéw morskich i awarii.

¢ Opiniuje akty normatywne i sktada propozycje nowych uregulowan, w tym przepiséw portowych.

» Bierze udziat w postepowaniu administracyjnym w sprawach o wymierzenie kary pienieznej za naruszenie
przepisow z zakresu dzialania kapitanatu.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

e Wyksztalcenie: srednie
e staz pracy: 1 rok pracy w gospodarce morskiej



Dyplom morski na poziomie operacyjnym w dziale poktadowym

Znajomos$¢ prawa miedzynarodowego i krajowego dotyczacego uprawiania zeglugi

Dobra znajomos$¢ jezyka angielskiego

Uprawnienia do obstugi urzadzen radiotelefonicznych w stuzbie morskiej

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z petni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

Wyksztatcenie: wyzsze nawigacyjne

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

Zyciorys/CV i list motywacyjny

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia
Kopie dokumentéw potwierdzajacych speinienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

Dyplom morski na poziomie operacyjnym w dziale poktadowym

Uprawnienia do obstugi urzadzen radiotelefonicznych w stuzbie cywilnej

Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

kopia dokumentu potwierdzajacego niepeinosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzysta¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatéw

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztatcenia

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

Dokumenty nalezy zlozy¢ do: 25 listopada 2016 r.

Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
Miejsce sktadania dokumentéw:

Urzad Morski w Szczecinie

Wydziat Spraw Pracowniczych, pok. 221 a

Pl. Stefana Batorego 4, 70-207 Szczecin

INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia 0séb niepeinosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Oferty otrzymane po terminie nie beda rozpatrywane (liczy sie data stempla pocztowego). Wymagane
dokumenty tj. Zyciorys, list motywacyjny i o§wiadczenia powinny by¢ wlasnorecznie podpisane. Oferty
otrzymane po terminie lub odrzucone zostana komisyjnie zniszczone. Dodatkowe informacje dotyczace naboru
pod nr tel.: 91-4403-570. Dodatkowe informacje dotyczace wyniku naboru pod nr tel.: 91-4403-410.



LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu maja osoby z niepetnosprawnosciami,
ktdre spetniaja wszystkie nastepujace warunki:

* ztozyly w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajgcym niepetnosprawnos¢,

* spetniaja warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



