
Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Świnoujściu

Ogłoszenie o naborze nr 28650 z dnia 09 czerwca 2018 r.

OFERTY DO

06
lipca
2018

WYMIAR ETATU

1

STANOWISKA

1

STATUS

 

archiwalny

DODATKOWE

Powiatowy Lekarz Weterynarii poszukuje kandydatów\kandydatek na stanowisko:

inspektor weterynaryjny
do spraw: zdrowia i ochrony zwierząt
W Zespole ds. zdrowia i ochrony zwierząt

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY:

Świnoujście

ADRES URZĘDU:

INSPEKCJA WETERYNARYJNA POWIATOWY INSPEKTORAT
WETERYNARII W ŚWINOUJŚCIU
UL. GRUNWALDZKA 71
72-600 ŚWINOUJŚCIE

 

WARUNKI PRACY
Występowanie uciążliwych i niebezpiecznych warunków pracy - hałas, zmienne warunki mikroklimatyczne;
narzędzia pracy - komputer, elektryczne urządzenia biurowe, urządzenia pomiarowe; drzwi odpowiedniej
szerokości; nie dostosowane toalety dla osób niepełnosprawnych, wyjazdy służbowe, praca w terenie z
wykorzystaniem urządzeń pomiarowych, prowadzenie służbowego samochodu osobowego, kontakt ze
zwierzętami,prowadzenie szkoleń pomiotów nadzorowanych

ZAKRES ZADAŃ
Wykonywanie zadań wynikających z ustawy w zakresie ochrony zdrowia zwierząt oraz zwalczania chorób
zakaźnych zwierząt;
Kontrola nad przemieszczaniem zwierząt w kraju oraz handel obrotem zwierzętami, prowadzenie wymiany
informacji w systemach informatycznych ( TRACES, IRZ, Vetlink i innych);
Kontrole w gospodarstwach utrzymujących zwierzęta i innych miejscach przebywania zwierząt w aspekcie
dobrostanu i ochrony zwierząt zgodnie z ustawą o ochronie zwierząt, sporządzanie rejestrów i
dokumentacji związanej z przeprowadzonymi kontrolami, prowadzenie sprawozdawczości zgodnie z
wymogami jednostek nadrzędnych;
Sprawowanie nadzoru nad schroniskami dla zwierząt;
Kontrole spełniania wymagań przez podmioty zajmujące się wykorzystaniem nasienia, punktami
kopulacyjnymi i akwakulturą;
Przeprowadzanie kontroli gospodarstw w zakresie wymogów wzajemnej zgodności oraz przestrzegania
zasad identyfikacji i rejestracji zwierząt oraz przemieszczania zwierząt;
Nadzór nad podmiotami zajmującymi się organizowaniem targów, pokazów lub konkursów zwierząt;
Nadzór , pobieranie i wysyłka prób do badań diagnostycznych i monitoringowych w celu prowadzenia lub
wykluczenia podejrzenia wystąpienia choroby zakaźnej zwierzęcia;

WYMAGANIA NIEZBĘDNE



Wykształcenie: wyższe Wykształcenie: wyższe weterynaryjne lub pokrewne ( biologiczne, zootechniczne)
dla lekarzy weterynarii -posiadanie prawa wykonywania zawodu lekarza weterynarii na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej;
znajomość obsługi komputera w środowisku MS Office;
znajomość aktualnie obowiązujących przepisów prawnych związanych z przedmiotem działalności Inspekcji
Weterynaryjnej i prawa administracyjnego;
prawo jazdy kat. B ( czynne prowadzenie pojazdów);
Posiadanie obywatelstwa polskiego
Korzystanie z pełni praw publicznych
Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE
Umiejętność pracy w zespole, umiejętność organizacji pracy i podejmowania decyzji;
Znajomość języków obcych (angielski ,niemiecki);
Umiejętność działania w sytuacjach stresowych;
Umiejętność obsługi urządzeń biurowych i znajomość obsługi oprogramowania komputerowego
stosowanego w Inspektoracie;
Dokładność i odpowiedzialnośc przy wykonywaniu zadań;
Komunikatywność,kultura osobista, dyspozycyjność;

DOKUMENTY I OŚWIADCZENIA NIEZBĘDNE
Życiorys/CV i list motywacyjny
Kopie dokumentów potwierdzających spełnienie wymagania niezbędnego w zakresie wykształcenia
Kopie dokumentów potwierdzajacych ukończone kursy, szkolenia, kopie świadectw pracy;
Kopia prawa wykonywania zawodu lekarza weterynarii ( w przypadku lekarza weterynarii)
Kopia dokumentu potwiedzającego posiadanie uprawnień do prowadzenia samochodu
Życiorys/CV-bez zdjęcia
Oświadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzającego posiadanie
polskiego obywatelstwa
Oświadczenie o korzystaniu z pełni praw publicznych
Oświadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OŚWIADCZENIA DODATKOWE
Kopie dokumentów potwierdzających spełnienie wymagania dodatkowego w zakresie wykształcenia
Oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celów naboru

TERMINY I MIEJSCE SKŁADANIA DOKUMENTÓW
Dokumenty należy złożyć do: 06 lipca 2018 r.
Decyduje data: wpływu oferty do urzędu
Miejsce składania dokumentów:
Inspekcja Weterynaryjna
Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Świnoujściu
ul. Grunwaldzka 71
72-600 Świnoujście

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA

Dane osobowe są przetwarzane zgodnie z przepisami rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).



Każdy kandydat przystępujący do naboru podaje swoje dane dobrowolnie. Bez podania wymaganych danych
osobowych nie będzie możliwy udział w naborze.

Administrator danych i kontakt do niego: Inspekcja Weterynaryjna Powiatowy Inspektorat Weterynarii w
Świnoujściu 91-321 70 86 swinoujscie.miw@wetgiw.gow.pl
Kontakt do inspektora ochrony danych: 91-321 70 86 swinoujscie.miw@wetgiw.gow.pl
Cel przetwarzania danych: przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w służbie cywilnej
Informacje o odbiorcach danych: Dane nie są powierzane innym podmiotom
Okres przechowywania danych: czas niezbędny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy w służbie
cywilnej (z uwzględnieniem 3 miesięcy, w których dyrektor generalny urzędu ma możliwość wyboru
kolejnego wyłonionego kandydata, w przypadku, gdy ponownie zaistnieje konieczność obsadzenia tego
samego stanowiska)
Uprawnienia:

prawo żądania od administratora danych dostępu do danych, ich sprostowania, usunięcia lub
ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania tych danych, a także
prawo do przeniesienia danych; żądanie w tej sprawie można przesłać na adres kontaktowy
administratora danych, podany powyżej
prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego

Podstawa prawna przetwarzania danych: art. 221 Kodeksu pracy oraz art. 26 i nast. ustawy z dnia 21
listopada 2008 r. o służbie cywilnej w zw. z art. 6 ust. 1 lit. c RODO
Inne informacje: podane dane nie będą podstawą do zautomatyzowanego podejmowania decyzji; nie będą
też profilowane

INNE INFORMACJE:

W miesiącu poprzedzającym datę upublicznienia ogłoszenia wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych w
urzędzie, w rozumieniu przepisów o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób
niepełnosprawnych, wynosi co najmniej 6%.
W miesiącu poprzedzającym datę upublicznienia ogłoszenia wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych w
urzędzie, w rozumieniu przepisów o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób
niepełnosprawnych, wynosi co najmniej 6%.
Kandydaci zakwalifikowani zostaną powiadomieni telefonicznie o terminie rozmowy wstępnej. Oferty
otrzymane po terminie nie będą rozpatrywane. Rozpatrzeniu nie będą podlegać oferty niespełniające wymagań
określonych w ogłoszeniu, a także oferty, które nie zawierają kompletu wymaganych dokumentów oraz
własnoręcznych podpisów pod CV, listem motywacyjnym i oświadczeniami. Oferty odrzucone zostaną
komisyjnie zniszczone. Nasz urząd jest pracodawcą równych szans i wszystkie aplikacje są rozważane z równą
uwagą bez względu na płeć, wiek, niepełnosprawność, rasę, narodowość, przekonania polityczne,
przynależność związkową, pochodzenie etniczne, wyznanie, orientację seksualną czy też jakąkolwiek inna
cechę prawnie chronioną. Oferty proszę składać w zamkniętych kopertach z dopiskiem " Oferta pracy na wyżej
wymienione stanowisko i numer ogłoszenia".
Dodatkowe informacje można uzyskać pod numerem telefonu 91 321 70 86.


