Komenda Powiatowa Policji w Swidwinie

Ogtoszenie o naborze nr 3886 z dnia 27 wrzesnia 2016 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

05 o6
pazdziernika
2016

Komendant Powiatowy Policji poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

starszy inspektor

do spraw: informatycznych
w Wydziale Kryminalnym

Swidwin Komenda Powiatowa Policji w Swidwinie
ul. Wojska Polskiego 18a
78-300 Swidwin

WARUNKI PRACY

Praca wykonywana w warunkch normalnych - biurowych, przy monitorze ekranowym powyzej potowy
dobowego czasu pracy. Oswietlenie naturalne i sztuczne.

ZAKRES ZADAN

e Wprowadzanie do systemdéw danych w celu dostarczenia aktualnych i doktadnych informacji o zaistniatych
zdarzeniach;

¢ Sprawdzanie danych w Krajowym Rejestrze Informatycznym Policji (KSIP);

e Prowadzenie elektronicznego rejestru czynnosci dochodzeniowo - $ledczych ERCDS w wersji odrecznej i
elektroniczne;j;

¢ Wykonywanie statystyk i analiz w oparciu o dane zawarte w policyjnych sieciach informatycznych;

¢ Pehienie funkcji administratora technicznego lub lokalnego wskazanego systemu informatycznego.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

¢ Wyksztalcenie: srednie

e staz pracy: 1 rok i 6 miesiecy w administracji publicznej

¢ Umiejetnos¢ obstugi komputera;

e Znajomos$¢ ustawy o Policji;

e Znajomosc¢ ustawy o ochronie danych osobowych;

e Znajomos$c¢ ustawy o ochronie informacji niejawnych;

e Znajomos$¢ rozporzadzenia MSW z dnia 29.09.2015r. w sprawie przetwarzania informacji przez Policje;

e Znajomos$¢ decyzji KGP z dnia 05.04.2013r. w sprawie funkcjonowania Krajowego Systemu
Informatycznego Policji (KSIP).

¢ Posiadanie obywatelstwa polskiego

¢ Korzystanie z pelni praw publicznych

¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe



WYMAGANIA DODATKOWE

Uprawnienia do dostepu do informacji niejawnych o klauzuli "poufne"

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

Zyciorys/CV i list motywacyjny

Kopie dokumentdéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

Kopie dokumentéw potwierdzajacych speinienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 05 pazdziernika 2016 r.
Decyduje data: wptywu oferty do urzedu

Miejsce skladania dokumentow:

Komenda Powiatowa Policji

ul. Wojska Polskiego 18a

78-300 Swidwin

z dopiskiem: "Oferta zatrudnienia w stuzbie cywilnej nr 3/16"

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Do skladania dokumentéw zachecamy rowniez osoby posiadajace orzeczenie o niepelnosprawnosci.

Oferty nalezy sktada¢ w zaklejonych kopertach.

Kandydaci zakwalifikowani zostana powiadomieni o terminie testu i rozmowy kwalifikacyjne;j.

Oferty kandydatéw niezakwalifikowanych do zatrudnienia sa niszczone po uptywie 3 miesiecy od dnia
obsadzenia stanowiska. Oferty te moga zosta¢ odebrane osobiscie w komoérce kadrowej przed upltywem tego
terminu.

Informacja o wysokosci proponowanego wynagrodzenia: 2.419 zt - wynagrodzenie brutto w tym dodatek za
wystuge lat.

Praca w celu zastepstwa do dnia 30.04.2017r.



LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami
Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszehstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,

ktére spetniaja wszystkie nastepujace warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,
* spetniaja warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.

Zastepstwo

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze urzad poszukuje kandydatéw do pracy na czas przewidywanej
nieobecnosci swojego pracownika. Jesli w ogtoszeniu nie wskazano okresu zastepstwa, mozesz o to spyta¢ w
urzedzie. Osoba zatrudniona na zastepstwo jest cztonkiem korpusu stuzby cywilnej.



