Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego w Swidwinie

Ogtoszenie o naborze nr 11906 z dnia 09 czerwca 2017 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

15 0o
czerwca
2017

Powiatowy Inspektor Nadzoru Budowlanego poszukuje kandydatow\kandydatek na stanowisko:

gtowny ksiegowy

do spraw: finansowo-kadrowo-ksiegowych

Swidwin Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego
ul. Kolobrzeska Nr 43

Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego  78-300 Swidwin

ul. Kolobrzeska Nr 43

78-300 Swidwin

WARUNKI PRACY

- praca siedzaca w siedzibie urzedu przy komputerze,

- urzad usytuowany na pietrze II - brak windy,

- oSwietlenie sztuczne i naturalne,

- praca nie jest:

W systemie zmianowym, w porze nocnej, zwiazana z bezposrednia obstuga klientow,
wystapieniami publicznymi, wymagajaca wysitku fizycznego

ZAKRES ZADAN

e samodzielne, kompleksowe prowadzenie rachunkowosci i obstuga kadrowa inspektoratu,

e wykonywanie dyspozycji sSrodkami pienieznymi,

e prowadzenie operacji gospodarczych i finansowych zgodnie z planem finansowym,

e kompletne i rzetelne prowadzenie dokumentéw dotyczacych operacji gospodarczych, kadrowych i
finansowych,

* wykonywanie zadan zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa pracy i o finansach publicznych,

¢ sporzadzanie sprawozdan, informacji i analiz zwigzanych z dziatalnoscia inspektoratu,

WYMAGANIA NIEZBEDNE

e Wyksztalcenie: srednie ekonomiczne

¢ doswiadczenie zawodowe: 6 lat w ksiegowosci

¢ znajomos¢ zagadnien z zakresu ustawy o rachunkowosci,

¢ znajomos¢ ustawy o finansach publicznych,

¢ znajomos¢ zasad naliczania wynagrodzen oraz pochodnych (sktadki ZUS, podatki, itp.)
¢ umiejetnos¢ sporzadzania dokumentacji rozliczeniowej do ZUS i Urzedu Skarbowego,
e znajomos¢ zagadnien z zakresu prawa pracy, w tym ustawy o stuzbie cywilnej,



¢ samodzielno$¢, odpowiedzialnosé, rzetelnose,

wysoka kultura osobista,

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z pelni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

¢ umiejetnos¢ obstugi programéw ,Gratyfikant”, ,SJOBeSTi@, ,FK2”, ,Platnik” oraz wykonywania
przelewow elektronicznie,

¢ doswiadczenie zawodowe w administracji panstwowej lub samorzadowej,

e znajomos¢ prawa administracyjnego i procedur administracyjnych,

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

¢ Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

e Oswiadczenie o korzystaniu z peini praw publicznych

e Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umys$lne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnosc¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatéw

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 15 czerwca 2017 r.
¢ Decyduje data: wptywu oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:
Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego
ul. Kotobrzeska Nr 43
78-300 Swidwin
pokdj Nr 4 /II pietro/
z dopiskiem "Oferta pracy"

INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu: (0-94) 36-562-47

Oferty nalezy sktada¢ w zaklejonych kopertach.

Kandydaci zakwalifikowani zostana powiadomieni o terminie rozmowy kwalifikacyjne;.

Oferty kandydatow niezatrudnionych niszczone sa po uptywie 3 miesiecy od dnia obsadzenia stanowiska.
Oferty te moga zosta¢ odebrane osobiscie w inspektoracie przed uplywem tego terminu.



LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami
Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu maja osoby z niepetnosprawnosciami,

ktdre spetniaja wszystkie nastepujace warunki:

* ztozyly w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajgcym niepetnosprawnos¢,
* spetniaja warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.

Zastepstwo

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze urzad poszukuje kandydatéw do pracy na czas przewidywanej
nieobecnosci swojego pracownika. Jesli w ogtoszeniu nie wskazano okresu zastepstwa, mozesz o to spytac w
urzedzie. Osoba zatrudniona na zastepstwo jest cztonkiem korpusu stuzby cywilne;.



