Wojskowa Komenda Uzupetnieh w Stargardzie

Ogtoszenie o naborze nr 11553 z dnia 01 czerwca 2017 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

14 (&)
czerwca
2017

Wojskowy Komendant Uzupemien w Stargardzie poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

mtodszy informatyk

w Komendzie

Stargard Wojskowa Komenda Uzupelnien w Stargardzie
ul. 11 Listopda 3a
73-110 Stargard

WARUNKI PRACY

Administrowanie systemami teleinformatycznymi; wykonywanie czynnosci administracyjno-biurowych.
Praca z uzyciem sprzetu biurowego (komputer - powyzej 4 godzin dziennie).

Pomieszczenia biurowe znajduja sie na I i II pietrze (brak windy, podjazdéw, toalety niedostosowane do
potrzeb 0séb niepelnosprawnych).

ZAKRES ZADAN

o Testowanie, instalowanie oraz aktualizowanie oprogramowania w administrowanych systemach
teleinformatycznych,

e Nadzorowanie prawidlowej eksploatacji systeméw przez uzytkownikéw, zgodnie z obowiazujaca
dokumentacja bezpieczenstwa,

¢ Prowadzenie kontroli stanu technicznego urzadzen wchodzacych w sklad administrowanych systemoéw.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

o Wyksztalcenie: $rednie informatyczne

e staz pracy: 0,5 - 1,5 roku stazu pracy w administracji

¢ przeszkolenie specjalistyczne administratoréw niejawnych systeméw teleinformatycznych

¢ poswiadczenie bezpieczenstwa

¢ znajomos¢ eksploatowanego sprzetu, oprogramowania oraz zagadnien dotyczacych konfiguracji sieciowych
¢ umiejetnos¢ wspdlpracy, w tym umiejetnos¢ dzielenia sie posiadana wiedza

e 0gdlna wiedza na temat ochrony danych osobowych

¢ Posiadanie obywatelstwa polskiego

¢ Korzystanie z pelni praw publicznych

¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE



e asertywnosc
e umiejetnos$¢ przekonywania
¢ komunikatywnos$¢

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

¢ Kopia zaswiadczenia o odbytym szkoleniu specjalistycznym z zakresu bezpieczenstwa teleinformatycznego
prowadzonego przez SKW albo ABW

* Kopia poswiadczenia bezpieczefistwa

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

e Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 14 czerwca 2017 r.
¢ Decyduje data: wptywu oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:

Wojskowa Komenda Uzupehien

w Stargardzie

ul. 11 Listopada 3a

73-110 Stargard

z dopiskiem "oferta pracy: mtodszy informatyk"

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Oferty otrzymane po terminie i niespelniajace wymogéw formalnych nie beda rozpatrywane. Oferty oséb
niezakwalifikowanych, ktére w swojej ofercie pracy nie wyrazity woli zwrotu dokumentéw, zostana komisyjnie
zniszczone. Osoby zakwalifikowane zostang powiadomione o terminie kolejnego etapu naboru. Dodatkowe
informacje mozna uzyskac pod nr. tel. 261-451-518.

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwna uwaga bez wzgledu na
ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos$¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.



LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami
@ Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszehstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniaja wszystkie nastepujace warunki:
* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,
* spetniaja warunki wymienione w ogtoszeniu,
* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



