Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego w Mysliborzu

Ogtoszenie o naborze nr 12159 z dnia 21 czerwca 2017 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

1 O nabor @
lipca w toku
2017

Powiatowy Inspektor Nadzoru Budowlanego poszukuje kandydatow\kandydatek na stanowisko:

mtodszy inspektor nadzoru budowlanego

do spraw: Prowadzenie postepowan administracyjnych wynikajacych z ustawy Prawo Budowlane
zastrzezonych do wlasciwosci PINB, wykonywanie czynnosci inspekcyjno-kontrolnych,
prowadzenie rejestrow i ewidencji wynikajacych z przepisow Prawa Budowlanego.

Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego w Mysliborzu

Mysliborz Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego
ul. Pélnocna 15
74-300 Mysliborz

WARUNKI PRACY

1. Stanowisko pracy usytuowane na parterze budynku wielokondygnacyjnego

2. Budynek spelia warunki dla oséb niepelnosprawnych

3. Stanowisko pracy wyposazone jest w monitor ekranowy, spetnia wymogi BHP
4. Oswietlenie stanowiska pracy: naturalne i sztuczne

5. Nie wystepuja inne czynniki szkodliwe dla zdrowia

ZAKRES ZADAN

¢ Prowadzenie postepowan administracyjnych wynikajacych z ustawy Prawo Budowlane zastrzezonych do
wlasciwosci PINB.

¢ Wykonywanie czynnosci inspekcyjno-kontrolnych w zakresie kontroli stanu technicznego obiektow i
prawidlowosci przebiegu procesu budowlanego.

e Prowadzenie postepowan wyjasniajacych w sprawie odpowiedzialnosci zawodowej w budownictwie.

e Prowadzenie postepowan wyjasniajacych przyczyny i okolicznosci powstania katastrof budowlanych.

e Prowadzenie wymaganych rejestréw, zapewnienie wlasciwego obiegu dokumentéw.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

¢ Wyksztalcenie: srednie budowlane

¢ doswiadczenie zawodowe: Budownictwo, inwestycje, prawo administracyjne
e zZnajomos¢ przepisow Prawa Budowlanego i Kpa

e umiejetnos¢ obstugi komputera (pakiet Office)

¢ prawojazdy kategorii B

¢ uprawnienia budowlane w ograniczonym zakresie

¢ Posiadanie obywatelstwa polskiego



¢ Korzystanie z pelni praw publicznych
¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

¢ Dokumenty potwierdzajace uprawnienia budowlane

o Kserokopia prawa jazdy

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

e Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umys$lne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnosc¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 10 lipca 2017 r.
¢ Decyduje data: wptywu oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:
Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego
ul. Pélnocna 15
74-300 Mysliborz
do godz. 14.30
Dokumenty sktadamy w zamknietej kopercie z dopiskiem 'Nabdr na stanowisko Inspektora Nadzoru
Budowlanego"

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Kandydaci spetniajacy kryteria formalne zostana telefonicznie poinformowani o terminie rozmowy
kwalifikacyjnej (prosimy o podanie telefonu kontaktowego).

Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr telefonu 95 747 36-72 w godz. 8.00-14.00

LEGENDA

Pierwszenstwo dla osé6b z niepetnosprawnosciami
@ Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszehstwo w zatrudnieniu maja osoby z niepetnosprawnosciami, ktére spetniaja wszystkie nastepujace warunki:
« ztozyly w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajgcym niepetnosprawnosé,
* spetniajg warunki wymienione w ogtoszeniu,
* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatdéw.



