Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Mysliborzu

Ogtoszenie o naborze nr 42896 z dnia 15 lutego 2019 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

15 &

marca
2019

Powiatowy Lekarz Weterynarii poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

inspektor weterynaryjny

do spraw: rolniczego handlu detalicznego
Zespot ds. bezpieczenstwa zywnosci

Mysliborz Inspekcja Weterynaryjna Powiatowy Inspektorat Weterynarii
w Mysliborzu, ul. Pélnocna 15, 74-300 Mysliborz

WARUNKI PRACY

praca od poniedziatku do piatku w godzinach 07.00-15.00,

praca w siedzibie inspektoratu oraz na obszarze powiatu mysliborskiego,
praca przy komputerze,

wyjazdy stuzbowe,

praca zespotowa,

budynek pietrowy z winda i podjazdem dla 0séb niepetnosprawnych.

ZAKRES ZADAN

¢ 1. Przeprowadzanie kontroli podmiotow dziatajacych w zakresie wytwarzania srodkéw zywnosci, w ramach
rolniczego handlu detalicznego.

2. Prowadzenie nadzoru nad podmiotami prowadzacymi rolniczy handel detaliczny.

3. Prowadzenie rejestru podmiotéw RHD.

4. Prowadzenie postepowania administracyjnego zwiazanego ze stwierdzonymi naruszeniami przepiséw w
zakresie higieny srodkow spozywczych pochodzenia zwierzecego wytwarzanych w RHD.

5.Przygotowanie dokumentacji dla PLW zwiazanych z postepowaniem administracyjnym w I instancji.
6.Prowadzenie sprawozdawczosci zwiazanej z RHD.

7. Uczestnictwo w szkoleniach oraz samoksztalcenie zwigzane z doskonaleniem kwalifikacji zawodowych.
8.Dokumentowanie wlasnej pracy ze szczegdlnym uwzglednieniem czynnos$ci urzedowych.

9. Wspolpraca z innymi Inspekcjami i Urzedami w zakresie RHD.

10. Przestrzeganie dyscypliny pracy oraz dbanie o powierzone mienie zaktadu.

11. Wykonywanie innych prac zleconych przez PLW.

WYMAGANTIA NIEZBEDNE

e Wyksztalcenie: wyzsze weterynaryjne, lub inne zwiazane z profilem dziatania
e staz pracy: 3 miesiace na stanowisku o podobnym zakresie zadan
¢ prawo wykonywania zawodu lekarza weterynarii



e prawo jazdy kat. B

¢ umiejetnosc¢ obstugi komputera - MS-Office ( w szegdlnosci Word, Exel)

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z pelni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e CV

» Kopie dokumentéw potwierdzajacych speinienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umys$lne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnosc¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztatcenia

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

e Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 15 marca 2019 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentéw:

Inspekcja Weterynaryjna Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Mysliborzu

ul. Pénocna 15, 74-300 Myslibérz

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA

Dane osobowe sa przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oso6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).
Kazdy kandydat przystepujacy do naboru podaje swoje dane dobrowolnie. Bez podania wymaganych danych
osobowych nie bedzie mozliwy udziat w naborze.

¢ Administrator danych i kontakt do niego: Powiatowy Lekarz Weterynarii w Mysliborzu 95 7472296
¢ Kontakt do inspektora ochrony danych: Z-ca Powiatowego Lekarza Weterynarii w Mysliborzu 95 7472296
o Cel przetwarzania danych: przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej
¢ Informacje o odbiorcach danych: Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Mysliborzu, dziat kadr i
ksiegowosci
e Okres przechowywania danych: czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy w stuzbie
cywilnej (z uwzglednieniem 3 miesiecy, w ktérych dyrektor generalny urzedu ma mozliwos¢ wyboru
kolejnego wylonionego kandydata, w przypadku, gdy ponownie zaistnieje konieczno$¢ obsadzenia tego
samego stanowiska)
e Uprawnienia:
o prawo zadania od administratora danych dostepu do danych, ich sprostowania, usuniecia lub
ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania tych danych, a takze



prawo do przeniesienia danych; zadanie w tej sprawie mozna przestac¢ na adres kontaktowy
administratora danych, podany powyzej
o prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego
e Podstawa prawna przetwarzania danych: art. 22' Kodeksu pracy oraz art. 26 i nast. ustawy z dnia 21
listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej w zw. z art. 6 ust. 1 lit. c RODO
¢ Inne informacje: podane dane nie beda podstawa do zautomatyzowanego podejmowania decyzji; nie beda
tez profilowane

INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepenosprawnych, nie wynosi co najmniej 6 %.

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,
ktdre spetniajg wszystkie nastepujgce warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,

* spetniajg warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



