Okregowy Inspektorat Rybotéwstwa Morskiego w Szczecinie
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Okregowy Inspektor Rybotowstwa Morskiego poszukuje kandydatow\kandydatek na stanowisko:

inspektor rybotéwstwa morskiego

w Wydziale Inspekcji Rybotowstwa

Mrzezyno Okregowy Inspektorat Rybolowstwa Morskiego w Szczecinie
ul. Storrady - Swietostawy 1A/301

Inspektorat Ryboléwstwa Morskiego w Mrzezynie71 - 602 Szczecin

ul. Portowa 26

72 - 330 Mrzezyno

WARUNKI PRACY

Praca w biurze w siedzibie Inspektoratu Rybotéwstwa Morskiego w Mrzezynie oraz praca w terenie w trakcie
przeprowadzania kontroli. Wyjazdy stuzbowe, w tym zagraniczne. Uzytkowanie sprzetu biurowego, praca przy
monitorze ekranowym powyzej 4 godz. dziennie.

ZAKRES ZADAN

e Nadzor administracyjny nad przestrzeganiem przepiséw UE i prawa krajowego o ryboldwstwie morskim,
Nadzér administracyjny nad przestrzeganiem przepisow UE i prawa krajowego dotyczacych wprowadzania
produktow ryboldwstwa na rynek,

Udziat w inspekcjach na statkach rybackich w portach i na Morzu Baltyckim oraz w obiektach ladowych,
Udzial w kontrolach potowdw rekreacyjnych.

Nadzor nad importem produktéw rybolowstwa z krajow trzecich objetych systemem swiadectw
potowowych UE.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

e Wyksztalcenie: wyzsze

¢ Posiadanie prawa jazdy kat. B,

e Znajomos$c jezyka angielskiego w stopniu co najmniej dobrym

e Znajomos$¢ techniki pracy biurowej, w tym umiejetnosc¢ postugiwania sie narzedziami informatycznymi
(pakiet Office, Internet),

¢ Umiejetnos¢ pracy samodzielnej i pracy w zespole,

e Gotowos¢ do pracy w systemie zmianowym i do czestych podrézy stuzbowych,

¢ Stan zdrowia i sprawnos¢ fizyczna odpowiadajaca wymaganiom stawianym osobom wykonujacym prace
zawodowa na statkach morskich,

o Brak przeszkdd formalnych do zatrudnienia w charakterze czlonka korpusu stuzby cywilnej,

¢ Posiadanie obywatelstwa polskiego



¢ Korzystanie z pelni praw publicznych
¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

o Wyksztalcenie: wyzsze preferowany kierunek: rybotéwstwo - rybactwo

e staz pracy: posiadanie znajomosci warunkow pracy na morzu uzyskanej w drodze zatrudnienia, w
charakterze czlonka zalogi statku rybackiego lub inspektora rybotéwstwa morskiego lub obserwatora
rybotéwstwa,

e Praktyczna znajomos$¢ proceséw obrobki i zabezpieczenia rybnego stosowanych w rybotdwstwie baltyckim,

e Posiadanie certyfikatéw: ITR, ochrona p-poz, elementarne zasady udzielania pierwszej pomocy medycznej,
bezpieczenstwo wlasne i odpowiedzialno$¢ wspdlna, ratownik morski,

¢ Zdolno$¢ analitycznego myslenia,

¢ Znajomosc jezyka angielskiego w stopniu co najmniej dobrym z zakresu transportu morskiego,
rybotéwstwa i przetworstwa ryb,

e Odpornos¢ na stres.

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajgcych speinienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

e Oswiadczenie kandydata, Zze przeciwko niemu nie jest prowadzone postepowanie o przestepstwo Scigane z
oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe,

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie, kwalifikacje i uprawnienia,

¢ Oswiadczenie kandydata, ze przeciwko niemu nie jest prowadzone postepowanie dyscyplinarne na
podstawie przepiséw o stuzbie cywilnej,

¢ Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnosé¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztatcenia

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

¢ Kopie posiadanych certyfikatéw

¢ Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 31 pazdziernika 2018 .
* Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:

Okregowy Inspektorat Ryboldwstwa Morskiego w Szczecinie

ul. Storrady - Swietostawy 1A/301

71 - 602 Szczecin

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACY]JNA

Dane osobowe sa przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)



2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0so6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).
Kazdy kandydat przystepujacy do naboru podaje swoje dane dobrowolnie. Bez podania wymaganych danych
osobowych nie bedzie mozliwy udziat w naborze.

Administrator danych i kontakt do niego: Okregowy Inspektorat Rybotéwstwa Morskiego w Szczecinie ul.
Storrady - Swietostawy 1A/301 71- 602 Szczecin tel. 91 432 25 50

Kontakt do inspektora ochrony danych: Cezary Lachtara tel. 91 432 25 50

Cel przetwarzania danych: przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej

Informacje o odbiorcach danych: Okregowy Inspektorat Ryboldwstwa Morskiego w Szczecinie ul. Storrady
- Swietostawy 1A/301 71 - 602 Szczecin

Okres przechowywania danych: czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy w stuzbie
cywilnej (z uwzglednieniem 3 miesiecy, w ktérych dyrektor generalny urzedu ma mozliwo$¢ wyboru
kolejnego wylonionego kandydata, w przypadku, gdy ponownie zaistnieje koniecznos¢ obsadzenia tego
samego stanowiska)

Uprawnienia:

o prawo zadania od administratora danych dostepu do danych, ich sprostowania, usuniecia lub
ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania tych danych, a takze
prawo do przeniesienia danych; zadanie w tej sprawie mozna przestac¢ na adres kontaktowy
administratora danych, podany powyzej

o prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego

Podstawa prawna przetwarzania danych: art. 22' Kodeksu pracy oraz art. 26 i nast. ustawy z dnia 21
listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej w zw. z art. 6 ust. 1 lit. c RODO

Inne informacje: podane dane nie beda podstawa do zautomatyzowanego podejmowania decyzji; nie beda
tez profilowane

INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia 0séb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwna uwaga bez wzgledu na
ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.

Prosimy o umieszczenie na ofercie dopisku "OFERTA - INSPEKTOR MRZEZYNO"
Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu 91 432 25 50

LEGENDA
@ Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu maja osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniajg wszystkie nastepujgce warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,

* spetniajg warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



