Archiwum Panstwowe w Szczecinie

Ogtoszenie o naborze nr 17652 z dnia 07 listopada 2017 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

17 0
listopada
2017

Dyrektor poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

archiwista

do spraw: Do Oddziatu Archiwum Panstwowego w Miedzyzdrojach
Oddziat w Miedzyzdrojach

Miedzyzdroje Archiwum Panstwowe w Szczecinie ul. sw. Wojciecha 13

Archiwum Panstwowe w Szczecinie Oddzial w
Miedzyzdrojach

Biala Gora 5

72-500 Miedzyzdroje

WARUNKI PRACY

komputer, ksero, skaner, wystapienia publiczne, brak dojazdu srodkami komunikacji do miejsca pracy
(odlegtos¢ od dworca PKP okoto 5 km)

ZAKRES ZADAN

¢ przygotowywanie dokumentacji dot. poswiadczenia okresow zatrudnienia oraz wysokos$ci uzyskiwanych
przez interesantdw zarobkow na podstawie akt przechowywanych w Oddziale Archiwum Panstwowego w
Miedzyzdrojach;

o wspotudziat przy poszukiwaniach zrodtowych (kwerendach) z zasobu wlasnego;

e opracowywanie i ewidencjonowanie zasobu archiwalnego i wprowadzenie opracowanych materiatow
archiwalnych do obowiazujacego systemu;

e wspoéluczestniczenie w przejmowaniu materiatéw archiwalnych do magazynu archiwalnego;

¢ skontrum zespoldéw stanowiacych zaséb Oddziatu;

¢ proste prace zwigzane z zabezpieczeniem zasobu.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

e Wyksztalcenie: Srednie

¢ doswiadczenie zawodowe: doswiadczenie zawodowe w pracy administracyjno - biurowej lub pracy
zwiazanej z archiwistyka

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z peli praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe



WYMAGANIA DODATKOWE

Wyksztatcenie: wyzsze wyzsze historyczne ze specjalizacja archiwalna lub studia podyplomowe kierunek
archiwistyka

doswiadczenie zawodowe: 3 miesiace w zakresie archiwistyki, sktadnicy akt

komunikatywnos¢, asertywnos¢, umiejetnos¢ pracy w zespole

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

Zyciorys/CV i list motywacyjny

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

Kopie dokumentéw potwierdzajacych speinienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

kopia dokumentu potwierdzajacego niepeinosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzysta¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatéw

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztatcenia
Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

Dokumenty nalezy zlozy¢ do: 17 listopada 2017 r.

Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
Miejsce skladania dokumentéw:

Archiwum Panstwowe w Szczecinie

ul. sw. Wojciecha 13

70-410 Szczecin

z dopiskiem "Nabor O/M-je"

INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepeilnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Zatrudnienie od 1 grudnia 2017 r.

LEGENDA



® O

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu maja osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniajg wszystkie nastepujgce warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,

* spetniaja warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.

Zastepstwo

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze urzad poszukuje kandydatéw do pracy na czas przewidywanej
nieobecnosci swojego pracownika. Jesli w ogtoszeniu nie wskazano okresu zastepstwa, mozesz o to spytac w
urzedzie. Osoba zatrudniona na zastepstwo jest cztonkiem korpusu stuzby cywilnej.



