Urzad Statystyczny w Szczecinie

Ogtoszenie o naborze nr 20563 z dnia 12 stycznia 2018 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

19 06
stycznia
2018

Dyrektor Urzedu Statystycznego poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

statystyk

w Oddziale w Koszalinie

Koszalin Urzad Statystyczny w Szczecinie
ul. Matejki 22
al. Monte Cassino 4 70-530 Szczecin

WARUNKI PRACY

Stanowisko pracy znajduje sie w Oddziale Urzedu na 2 pietrze. Praca przy monitorze ekranowym powyzej 4
godzin dziennie, mozliwe wyjazdy stuzbowe, praca w terenie, wymagajaca uzytkowania sprzetu biurowego
(komputer, kserokopiarka, telefon). Oswietlenie w pomieszczeniu sztuczne i naturalne. Budynek jest
czesciowo dostosowany do potrzeb oséb niepelnosprawnych: szerokie drzwi wejsciowe, drzwi wewnetrzne i
ciagi komunikacyjne. Brak pochylni przy wejsciu do budynku, platformy przyschodowej, wind. Toaleta dla oséb
niepelnosprawnych znajduje sie na poziomie parteru.

ZAKRES ZADAN

¢ zbhieranie, gromadzenie oraz przetwarzanie danych statystycznych wptywajacych do Urzedu

¢ uczestniczenie w kontroli logicznej, merytorycznej i rachunkowej sprawozdan i materiatéw statystycznych
oraz wyjasnianie btedow z jednostkami sprawozdawczymi

¢ realizowanie badan ankietowych metodami wywiadu bezposredniego i telefonicznego

¢ uczestniczenie w wypekianiu makiet tablic publikacyjnych, sprawdzaniu ich poprawnosci oraz wyliczaniu
wskaznikow.,

WYMAGANIA NIEZBEDNE

o Wyksztalcenie: Srednie

e Znajomos$¢ organizacji i funkcjonowania stuzb statystyki publicznej, stuzby cywilnej
e Znajomo$¢ regulacji prawnych w statystyce publicznej oraz w stuzbie cywilnej
e Ogolna wiedza z zakresu statystyki

o Wiedza nt. aktualnej sytuacji spoteczno-gospodarczej kraju

e Znajomo$¢ zagadnien ekonomicznych i spotecznych

e Znajomo$c¢ pakietu MS Office

e Doktadnos¢

¢ Komunikatywnos¢

e Posiadanie obywatelstwa polskiego

¢ Korzystanie z pelni praw publicznych



¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

o Wyksztalcenie: wyzsze

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajgcych speinienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

¢ Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Os$wiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umys$lne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnosc¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztatcenia

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 19 stycznia 2018 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:

Urzad Statystyczny

Oddziatl w Koszalinie

al. Monte Cassino 4

75-412 Koszalin pok. nr 107

z dopiskiem - Oferta nr 2/2018

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

List motywacyjny i wymagane o$wiadczenia musza by¢ opatrzone data i wtasnorecznym czytelnym podpisem
kandydata/kandydatki. Oswiadczenia prosimy sktada¢ zgodnie ze wzorem zamieszczonym na stronie
http://bip.stat.gov.pl/ogloszenia/wolne-stanowiska-pracy/urzad-statystyczny-w-szczecinie/. Do sktadania
dokumentdw zachecamy rowniez osoby niepetnosprawne, ktore spetiaja wymagania okre$lone w niniejszym
ogloszeniu.

Kandydaci spetniajacy wymagania formalne o kolejnych etapach naboru zostana powiadomieni telefonicznie
lub e-mailem.

Oferty kandydatéw/kandydatek niezatrudnionych zostana komisyjnie zniszczone po zakonczeniu procedury
naboru.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod nr tel. 94 347 63 20.

Nasz Urzad jest pracodawca roéwnych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z rowna uwaga bez wzgledu na



ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynalezno$¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami
Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszehstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,

ktére spetniaja wszystkie nastepujace warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,
* spetniaja warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.

Zastepstwo

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze urzad poszukuje kandydatéw do pracy na czas przewidywanej
nieobecnosci swojego pracownika. Jesli w ogtoszeniu nie wskazano okresu zastepstwa, mozesz o to spytac¢ w
urzedzie. Osoba zatrudniona na zastepstwo jest cztonkiem korpusu stuzby cywilnej.



