Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Koszalinie

Ogtoszenie o naborze nr 3175 z dnia 03 wrzesnia 2016 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

15 ©
wrzesnia
2016

Powiatowy Lekarz Weterynarii poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

starszy kontroler weterynaryjny

do spraw: pasz i utylizacji
w zespole ds. pasz i utylizacji Powiatowego Inspektoratu Weterynarii w Koszalinie

Koszalin Inspekcja Weterynaryjna Powiatowy Inspektorat Weterynarii
w Koszalinie

Miasto Koszalin i teren powiatu koszalinskiego wul. Polczynska 68
75-816 Koszalin

WARUNKI PRACY

Praca w siedzibie jak i w terenie poza siedziba urzedu - obszar powiatu koszalinskiego.

Mozliwe nietypowe godziny pracy (np. kontrole, interwencje.)

Obciazenie miesniowo-szkieletowe oraz obciazenie narzadu wzroku podczas pracy przy monitorach
ekranowych i prowadzeniu samochodu do celéw stuzbowych.

Mikroklimat zmienny - zimno, goraco, wilgo¢, ucigzliwosci zapachowe .

Obciazenie psychiczne - kontakt z kontrolowanym, stres zwigzany z praca pod presja czasu.

Praca w terenie (dojazdy samochodem do celéw stuzbowych), wyjazdy do zaktaddéw, gospodarstw objetych
nadzorem.

Dhugotrwata praca przy komputerze.

Miejsce pracy w siedzibie Inspektoratu miesci sie na parterze budynku. Podstawowe wyposazenie stanowiska
pracy to: zestaw komputerowy, meble biurowe, elektryczne urzadzenia biurowe, urzadzenia pomiarowe. Praca
wykonywana jest w budynku nie posiadajacym podjazdu. Brak jest odpowiednio dostosowanej toalety dla oséb
niepeosprawnych.

ZAKRES ZADAN

e Nadzér nad produkcja, obrotem i stosowaniem pasz i dodatkdw paszowych w tym: rejestracja i
zatwierdzanie podmiotéw, nadawanie uprawnieni do handlu i wywozu do panstw trzecich, kontrola
spelniania wymagan weterynaryjnych do prowadzenia dziatalnosci nadzorowane;.

¢ Nadzér nad podmiotami prowadzacymi produkcje i obrét karmami dla zwierzat.

¢ Nadzoér nad rolniczym wykorzystaniem maczek miesno - kostnych jako polepszaczy gleby.

¢ Realizacja zadan wynikajacych z Krajowego Planu Kontroli Urzedowej Pasz. Raportowanie wynikow
urzedowej kontroli pasz.

¢ Prowadzenie kontroli interwencyjnych oraz kontroli na wniosek wtascicieli zwierzat gospodarskich w
zakresie przestrzegania krajowych i unijnych przepiséw dotyczacych ochrony zwierzat utrzymywanych w
gospodarstwach.

¢ Prowadzenie postepowania administracyjnego i stosowanie przewidzianych przepisami prawa sankcji



karnych w przypadku stwierdzenia naruszenia przepiséw weterynaryjnych.

Sporzadzanie wymaganej dokumentacji, w tym protokotéw kontroli, decyzji, zaswiadczen oraz analiz,
raportow, planéw, sprawozdan itp.

Prowadzenie rejestrow i wykazow podmiotéw nadzorowanych.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztalcenie: srednie

doswiadczenie zawodowe: 5 lat w obszarze dot. bezpieczenistwa i higieny pasz oraz ubocznych produktéw
pochodzenia zwierzecego

znajomos$¢ prawa weterynaryjnego,

znajomos$¢ kodeksu postepowania administracyjnego,

znajomos¢ obstugi komputera,

prawo jazdy kat. B, umiejetnos¢ prowadzenia samochodu.,

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z pelni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

ukonczone kursy, szkolenia,.

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

Zyciorys/CV i list motywacyjny

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia
Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

kopia prawa jazdy

Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzysta¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatéw

kopie dokumentow potwierdzajacych uczestnictwo w kursach, szkoleniach

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 15 wrzesnia 2016 .
Decyduje data: wptywu oferty do urzedu

Miejsce skladania dokumentow:

Inspekcja Weterynaryjna

Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Koszalinie
ul. Polczynska 68

75-816 Koszalin



INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia osdb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Oferty otrzymane lub uzupelniane po terminie nie beda rozpatrywane. Rozpatrzeniu nie beda podlegac oferty
niespelniajace wymagan okreslonych w ogtoszeniu a takze oferty, ktore nie zawieraja kompletu wymaganych
dokumentdéw oraz wlasnorecznych podpiséw pod listem motywacyjnym i pod oswiadczeniami.

Kandydaci zakwalifikowani zostana powiadomieni telefoniczne lub e-mailem o terminie rozmowy
kwalifikacyjnej.

Oferty 0sob niezatrudnionych zostana komisyjnie zniszczone w terminie 3 miesiecy od daty zakonczenia
naboru. Osoby pragnace odebra¢ swoje oferty prosi sie o zgtaszanie tego faktu przed uplywem 3-miesiecznego
terminu zniszczenia dokumentow.

Zachecamy osoby niepelnosprawne do sktadania ofert.

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z rowna uwaga bez wzgledu na
pte¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowosé, przekonania polityczne, przynaleznosé zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.
Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerami telefonéw: 513 160 724; 94 342 37 25.

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami
@ Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszehstwo w zatrudnieniu maja osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniajg wszystkie nastepujgce warunki:
* ztozyly w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajgcym niepetnosprawnos¢,
* spetniajg warunki wymienione w ogtoszeniu,
* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



