Komenda Miejska Policji w Koszalinie

Ogtoszenie o naborze nr 19027 z dnia 06 grudnia 2017 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

18 ©
grudnia
2017

Komendant Miejski Policji poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

starszy inspektor

Zespot Administracyjno - Gospodarczy Komendy Miejskiej Policji w Koszalinie

Koszalin Komenda Miejska Policji w Koszalinie ul. Stowackiego 11

75-009 Koszalin

WARUNKI PRACY

Praca wykonywana w warunkach normalnych biurowych

ZAKRES ZADAN

koordynacja i planowanie pracy zespotu administracyjno - gospodarczego

przygotowywanie dokumentéw dotyczacych wzajemnej wspotpracy Policji z urzedami i instytucjami
zewnetrznymi

nadzor nad utrzymaniem i konserwacja obiektéw uzytkowanych przez KMP w Koszalinie

wspolpracaz Komenda Wojewddzka Policji w Szczecinie w zakresie okreslania i realizacji potrzeb
remontowych, zaopatrzenia w materiaty i ustugi na rzecz KMP w Koszalinie

potwierdzanie ilosci zuzytych mediéw oraz realizowanych dostaw w zakresie utrzymania i konserwacji
nieruchomosci

WYMAGANIA NIEZBEDNE

o Wyksztalcenie: wyzsze ekonomiczne, marketing i zarzadzanie; finanse i rachunkowos$¢

doswiadczenie zawodowe: 3 lata w jednostkach administracji publicznej

sprawne postugiwanie sie komputerem, znajomos¢ Ustawy o zaméwieniach publicznych

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z peli praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

staz pracy: 5 lat

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE



e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

¢ Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

e Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztatcenia

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 18 grudnia 2017 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:

Komenda Miejska Policji w Koszalinie

ul. Stowackiego 11

75-009 Koszalin

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Dokumenty nalezy umiesci¢ w zamknietej kopercie z dopiskiem "OFERTA ZATRUDNIENIA W SEUZBIE
CYWILNE]J"

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszehstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniajg wszystkie nastepujgce warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,

* spetniajg warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



