Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Kotobrzegu

Ogtoszenie o naborze nr 23126 z dnia 28 lutego 2018 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

22 (&)
marca
2018

Powiatowy Lekarz Weterynarii poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

inspektor weterynaryjny

w zespole bezpieczenstwa zywnosci, pasz i ubocznych produktow zwierzecych

Kolobrzeg Inspekcja Weterynaryjna
Powiatowy Inspektorat Weterynarii
oraz teren powiatu w Kolobrzegu

ul. Szarych Szeregow 1
78-100 Kolobrzeg

WARUNKI PRACY

- Praca w siedzibie Inspektoratu oraz w terenie - obszar powiatu kotobrzeskiego, wyjazdy stuzbowe;
- Obciazenie miesniowo-szkieletowe oraz obciazenie narzadu wzroku podczas pracy przy monitorach
ekranowych i prowadzeniu samochodu stuzbowego;

- Praca wykonywana jest w budynku nie posiadajacym podjazdu;

- Brak jest odpowiednio dostosowanych toalet dla 0oséb niepelnosprawnych;

- Miejsce pracy w siedzibie Inspektoratu miesci sie na parterze budynku

ZAKRES ZADAN

¢ Realizacja zadan wynikajacych z ustawy o bezpieczenstwie zywnosci i ustawy o produktach pochodzenia
zZwierzecego

e Przyjmowanie zgloszen o rozpoczeciu, zaprzestaniu dziatalnosci lub zmianach w dziatalnosci prowadzone;j
przez podmioty objete nadzorem Powiatowego Lekarza Weterynarii w Kotobrzegu z zakresie wytwarzania i
wprowadzania do obrotu produktdéw pochodzenia zwierzecego

e Przeprowadzanie kontroli urzedowych na zgodno$¢ z wymogami zawartymi w prawodawstwie krajowym i
unijnym

e Prowadzenie dokumentacji zwiazanej z kontrolowaniem podmiotéw nadzorowanych w obszarze i
wprowadzania na rynek produktow pochodzenia zwierzecego

e Przygotowanie dokumentacji wynikajacej z prowadzonych postepowan administracyjnych

WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztalcenie: wyzsze lekarz weterynarii

» posiadanie prawa wykonywania zawodu lekarza weterynarii na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
¢ znajomos¢ obstugi komputera w srodowisku MS Office

Prawo jazdy kategorii B



e zaangazowanie i che¢ stalego podnoszenia kwalifikacji

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z pelni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

¢ doswiadczenie zawodowe: w administracji publicznej w zakresie realizacji zadan zwigzanych z weterynaria
¢ umiejetnos$¢ organizacji pracy i podejmowania decyzji

¢ komunikatywnos¢, dyspozycyjnosc

¢ ukonczone szkolenia, specjalizacje

¢ kultura pracy i kultura osobista

¢ znajomos¢ jezyka obcego preferowany jezyk angielski lub niemiecki

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

¢ Dokument potwierdzajacy prawo wykonywania zawodu lekarza (zaswiadczenie z izby lekarsko-
weterynaryjnej)-dotyczy lekarza weterynarii

¢ Kserokopia prawa jazdy

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

¢ Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umys$lne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnosc - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatéw

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 22 marca 2018 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:
Inspekcja Weterynaryjna
Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Kotobrzegu
Szarych Szeregow 1
78-100 Kotobrzeg
z dopiskiem "Oferta zatrudnienia w stuzbie cywilnej- inspektor weterynaryjny"(liczy sie data stempla
pocztowego)

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.



Dokumenty niekompletne nie beda brane pod uwage. Kandydaci zakwalifikowani zostana powiadomieni o
terminie rozmowy kwalifikacyjnej telefoniczne lub mailowo. Oferty os6b niezakwalifikowanych zostana
komisyjnie zniszczone.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu 94/35 227 01

Prosimy o nie zamieszczanie zdje¢ w CV

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwna uwaga bez wzgledu na
ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos$¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.

Atrakcyjne warunki ptacowe.

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami
Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,

ktére spetniajg wszystkie nastepujgce warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,
* spetniajg warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



