
Komenda Powiatowa Policji w Kamieniu Pomorskim

Ogłoszenie o naborze nr 17117 z dnia 25 października 2017 r.

OFERTY DO

08
listopada
2017

WYMIAR ETATU

1

STANOWISKA

1

STATUS

 

archiwalny

DODATKOWE

Komendant Powiatowy Policji poszukuje kandydatów\kandydatek na stanowisko:

starszy referent
w Zespole ds. Łączności i Informatyki

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY:

Kamień Pomorski

ADRES URZĘDU:

Komenda Powiatowa Policji
w Kamieniu Pomorskim
ul. Żwirki i Wigury 2
72-400 Kamień Pomorski

 

WARUNKI PRACY
- praca w pomieszczeniach budynku
- praca przy oświetleniu naturalnym i sztucznym
- biurowa, przy komputerze
- szkodliwe warunki nie występują
- kontakt z urządzeniami elektrycznymi
- brak windy i podjazdu dla osób niepełnosprawnych

ZAKRES ZADAŃ
aktualizacja danych do funkcjonujących programów, sprawdzanie i korzystanie z nich
prowadzenie ewidencji sprzetu łączności i informatyki
czuwanie nad sprawnym działaniem systemu komputerowego i sprzętu łączności
usuwanie drobnych awarii wynikających z nieprawidłowego działania oprogramowania
instalacja i konfiguracja sprzętu i oprogramowań
znajomość sieciowych systemów operacyjnych
umiejętność programowania na potrzeby administrowania systemami
umiejętność korzystania z internetu i usług sieciowych, konfiguracja
współpraca z komórkami i ogniwami łączności i informatyki KWP w zakresie utrzymania systemów
teleinfomacyjnych
instalacja nowych urządzeń radiotelefonicznych w obiektach stałych i środkach transportu
prowadzenie ewidencji i zapotrzebowanie na materiały eksploatacyjne

WYMAGANIA NIEZBĘDNE
Wykształcenie: średnie ogólne
doświadczenie zawodowe: 2 lata na stanowisku o podobnym zakresie zadań
Posiadanie obywatelstwa polskiego
Korzystanie z pełni praw publicznych



Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE
doświadczenie zawodowe: 2 lata na stanowisku o podobnym zakresie zadań
doświadczenie w zakresie obsługi programów systemowych Policji

DOKUMENTY I OŚWIADCZENIA NIEZBĘDNE
Życiorys/CV i list motywacyjny
Kopie dokumentów potwierdzających spełnienie wymagania niezbędnego w zakresie wykształcenia
Kopie dokumentów potwierdzających spełnienie wymagania niezbędnego w zakresie doświadczenia
zawodowego / stażu pracy
Oświadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzającego posiadanie
polskiego obywatelstwa
Oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celów naboru
Oświadczenie o korzystaniu z pełni praw publicznych
Oświadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OŚWIADCZENIA DODATKOWE
kopia dokumentu potwierdzającego niepełnosprawność - w przypadku kandydatek/kandydatów,
zamierzających skorzystać z pierwszeństwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajdą się w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatów
Kopie dokumentów potwierdzających spełnienie wymagania dodatkowego w zakresie doświadczenia
zawodowego / stażu pracy
Poświadczenie Bezpieczeństwa o kaluzuli co najmniej "zastrzeżone"

TERMINY I MIEJSCE SKŁADANIA DOKUMENTÓW
Dokumenty należy złożyć do: 08 listopada 2017 r.
Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzędu
Miejsce składania dokumentów:
KOMENDA POWIATOWA POLICJI
W KAMIENIU POMORSKIM
SEKRETARIAT, POKÓJ NR 15
UL. ŻWIRKI I WIGURY 2
72-400 KAMIEŃ POMORSKI

INNE INFORMACJE:

W miesiącu poprzedzającym datę upublicznienia ogłoszenia wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych w
urzędzie, w rozumieniu przepisów o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób
niepełnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.
Do składania dokumentów zachęcamy również osoby posiadające orzeczenie o niepełnosprawności.
Oferty   należy składać w zaklejonych kopertach. Kandydaci zakwalifikowani do dalszego etapu zostaną
powiadomieni o terminie testu i rozmowy kwalifikacyjnej.

Oferty kandydatów nie zakwalifikowanych do zatrudnienia są niszczone po upływie 3 miesięcy od dnia
obsadzenia stanowiska. Oferty te mogą zostać odebrane osobiście w Zespole Kadr i Szkolenia w Komendzie
Powiatowej Policji w Kamieniu Pomorskim przed upływem tego terminu.

Zatrudnienie nowego pracownika w Komendzie Powiatowej Policji w Kamieniu Pomorskim może nastąpić po



przeprowadzeniu przez Pełnomocnika Komendanta Powiatowego Policji w Kamieniu Pomorskim ds. Ochrony
Informacji Niejawnych postępowania sprawdzającego i wydaniu poświadczenia   bezpieczeństwa.

Oferty, które nie spełnią wymogów formalnych, niekompletne oraz przesłane po terminie /decyduje data
stempla pocztowego/ nie będą brane pod uwagę. Oświadczenia muszą być podpisane
własnoręcznie   niebieskim długopisem lub piórem. Wzory wymaganych oświadczeń znajdują się na stronie
http://bip.kgp.policja.gov.pl/kgp/wolne-stanowiska-w-sc/wzory-oswiadczen/

Dodatkowe informacje można uzyskać pod numerem telefonu:
91 38 25 581

LEGENDA
Pierwszeństwo dla osób z niepełnosprawnościami
Ogłoszenie z tym symbolem oznacza, że pierwszeństwo w zatrudnieniu mają osoby z niepełnosprawnościami,
które spełniają wszystkie następujące warunki:
• złożyły w terminie ofertę wraz z dokumentem potwierdzającym niepełnosprawność,
• spełniają warunki wymienione w ogłoszeniu,
• po rekrutacji znalazły się w gronie najlepszych kandydatów.


