Komenda Powiatowa Policji w Gryfinie

Ogtoszenie o naborze nr 45338 z dnia 29 marca 2019 .

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

11 ©
kwietnia
2019

Komendant Powiatowy Policji poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

starszy referent

do spraw: do spraw ochrony danych
w Zespole do spraw Ochrony Informacji Niejawnych

Gryfino Komenda Powiatowa Policji w Gryfinie, ul. Policyjna 2, 74-100
Gryfino

WARUNKI PRACY

Praca wykonywana w warunkach normalnych-biurowych, wejscie do budynku schodami, w siedzibie budynku
rowniez wystepuja schody, brak windy, stanowisko pracy na 1. pietrze.

ZAKRES ZADAN

¢ Realizacja zadan Inspektora Ochrony Danych, a w szczegdlnosci: realizacja procedur zwiazanych z
przepisami o ochronie danych osobowych, informowanie Komendanta Powiatowego Policji w Gryfinie (
zwanego dalej administratorem ) oraz funkcjonariuszy i pracownikéw Policji KPP w Gryfinie (
przetwarzajacych dane osobowe ) o obowiazkach spoczywajacych na nich na mocy przepiséw o ochronie
danych osobowych i doradzanie im w tej sprawie, monitorowanie przestrzegania obowiazujacych
przepiséw o ochronie danych oraz polityk administratora, w tym podziat obowiazkéw, dziatania
zwiekszajace swiadomos¢, szkolenia personelu uczestniczacego w operacjach przetwarzania oraz
powiazane z tym audyty, udzielanie, na zadanie, zlecen co do oceny skutkdw i ochrony danych oraz
monitorowanie jej wykonania, wspotpracowanie z organem nadzorczym, petienie funkcji punktu
kontaktowego dla organu nadzorczego w kwestiach zwiazanych z przetwarzaniem ( wraz z uprzednimi
konsultacjami ) oraz w stosownych przypadkach prowadzenie konsultacji we wszystkich innych sprawach;
y i pracownikow Policji KPP w Gryfinie ( przetwarzajacych dane osobowe ) o obowiazkach spoczywajacych
na nich na mocy przepiséw o ochronie danych osobowych i doradzanie im w tej sprawie, monitorowanie
przestrzegania obowiazujacych przepiséw o ochronie danych oraz polityk administratora, w tym podziat
obowiazkdw, dziatania zwiekszajace swiadomos$¢, szkolenia personelu uczestniczacego w operacjach
przetwarzania oraz powigzane z tym audyty, udzielanie, na zadanie, zlecen co do oceny skutkdw i ochrony
danych oraz monitorowanie jej wykonania, wspdlpracowanie z organem nadzorczym, petienie funkcji
punktu kontaktowego dla organu nadzorczego w kwestiach zwiazanych z przetwarzaniem ( wraz z
uprzednimi konsultacjami )

¢ Wykonywanie czynnosci w zakresie obstugi biura naczelnika Wydzialu Prewencji i Ruchu Drogowego KPP
w Gryfinie, a w szczegdlnosci: wykonywanie czynnosci w zakresie obstugi poczty Wydziatu Prewencji i
Ruchu Drogowego KPP w Gryfinie ( w tym zakresie prowadzenie stosownych dziennikéw i rejestrow ),
przygotowywanie dokumentacji wytworzonej lub gromadzonej przez naczelnika Wydziatu Prewencji i
Ruchu Drogowego KPP w Gryfinie i jego zastepce - do ztozenia w sktadnicy akt lub archiwum;



¢ Prowadzenie postepowan administracyjnych w sprawie usunietych pojazdéw, nadzor i uzupeinianie danych
w systemie PARKING;

¢ Na polecenie kierownika jednostki wykonywanie czynnosci w zakresie obstugi biura Komendanta
Powiatowego Policji w Gryfinie, a w szczegdlnosci: przyjmowanie interesantéw, udzielanie im informacji
oraz przyjmowanie od nich dokumentéw w ramach posiadanych kompetencji lub kierowanie ich do
wlasciwych kierownikéw poszczegélnych komérek, wprowadzanie przesylek do programu e-poczta oraz
prowadzenie ksiazki nadawczej do Poczty Polskiej, realizacja czynnosci zwiazanych z obiegiem
korespondencji, a w szczegolnosci doreczanie przesytek do urzedow i instytucji na terenie miasta Gryfina,
zapewnienie obstugi sekretariatu Komendanta Powiatowego Policji w Gryfinie lub I z-cy Komendanta
Powiatowego Policji w Gryfinie w zakresie przyjmowania gosci.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

e Wyksztalcenie: Srednie

e staz pracy: co najmniej 2 lata w administracji

e Znajomos$c¢ ustawy o Poligji ( t. j. Dz. U. z 2019r. poz. 161 ze zm.);

e Znajomos$¢ ustawy o Ochronie Danych Osobowych ( t. j. Dz. U. z 2018r. poz. 1000 ze zm. );

e Znajomos¢ Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady 9UE 2016/679;

e Znajomos$¢ Dyrektyw Parlamentu Europejskiego i Rady ( UE ) 2016/680;

¢ Dobra znajomos$¢ komputera w zakresie obstugi dokumentéw tekstowych;

¢ Umiejetnos¢ komunikowania sie, organizacji pracy wlasnej, interpretacji przepiséw, negocjacji.
e Posiadanie obywatelstwa polskiego

e Korzystanie z pelni praw publicznych

¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

e Wyksztalcenie: wyzsze prawnicze lub administracyjne
e Miejsce zamieszkania na terenie Gryfina lub okolic, umiejetnos$¢ pracy w zespole, samodzielnosc¢ i
zaangazowanie w wykonywane obowiazki.

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

¢ CVilist motywacyjny

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

¢ Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztatcenia

e Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 11 kwietnia 2019 r.



¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:

Komenda Powiatowa Policji w Gryfinie

Zespodt Kadr i Szkolenia

ul. Policyjna 2, 74-100 Gryfino, pok. nr 126

z dopiskiem " oferta zatrudnienia w stuzbie cywilnej "

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACY]JNA

Dane osobowe sa przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0so6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).
Kazdy kandydat przystepujacy do naboru podaje swoje dane dobrowolnie. Bez podania wymaganych danych
osobowych nie bedzie mozliwy udziat w naborze.

¢ Administrator danych i kontakt do niego: Komendant Powiatowy Policji w Gryfinie,

o Kontakt do inspektora ochrony danych: 914326843

e Cel przetwarzania danych: przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej

¢ Informacje o odbiorcach danych: Komendant Powiatowy Policji w Gryfinie

e Okres przechowywania danych: czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy w stuzbie
cywilnej (z uwzglednieniem 3 miesiecy, w ktorych dyrektor generalny urzedu ma mozliwo$¢ wyboru
kolejnego wylonionego kandydata, w przypadku, gdy ponownie zaistnieje konieczno$¢ obsadzenia tego
samego stanowiska)

e Uprawnienia:

o prawo zadania od administratora danych dostepu do danych, ich sprostowania, usuniecia lub
ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania tych danych, a takze
prawo do przeniesienia danych; zadanie w tej sprawie mozna przesta¢ na adres kontaktowy
administratora danych, podany powyzej

o prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego

e Podstawa prawna przetwarzania danych: art. 22' Kodeksu pracy oraz art. 26 i nast. ustawy z dnia 21
listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej w zw. z art. 6 ust. 1 lit. c RODO

¢ Inne informacje: podane dane nie beda podstawa do zautomatyzowanego podejmowania decyzji; nie beda
tez profilowane

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Stanowisko objete jest okresleniem wynagrodzenia zasadniczego wg mnoznika kwoty bazowej dla cztonkéw
korpusu stuzby cywilnej i wynosi 1,3257, tj. 2.541,29 oraz dodatek za wystuge lat miesiecznie

Do skladania dokumentéw zachecamy rowniez osoby posiadajace orzeczenie o niepelnosprawnosci.

Oferty nalezy sktada¢ w zaklejonych kopertach.

Kandydaci zakwalifikowani zostana poinformowani o terminie testu i rozmowy kwalifikacyjne;.

Oferty kandydatow niezakwalifikowanych do zatrudnienia sa niszczone po uptywie 3 miesiecy od dnia
obsadzenia stanowiska. Oferty te moga zosta¢ odebrane w Zespole Kadr i Szkolenia KPP w Gryfinie przed
uplywem tego terminu.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem tel. ( 091 ) 432 68 17.

LEGENDA



Pierwszenstwo dla 0oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszehstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniajg wszystkie nastepujace warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnosé,

* spetniajg warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



