Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Gryfinie

Ogtoszenie o naborze nr 8969 z dnia 03 marca 2017 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

17 (&)
marca
2017

Powiatowy Lekarz Weterynarii poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

inspektor weterynaryjny

do spraw: pasz i ubocznych produktéw pochodzenia zwierzecego
zespot ds. bezpieczenstwa zywnosci, pasz oraz ubocznych produktow zwierzecych

Gryfino 74-100 Gryfino, ul. Armii Krajowej 78

Inspekcja Weterynaryjna Powiatowy Inspektorat
Weterynarii w Gryfinie i teren powiatu
gryfinskiego, 74-100 Gryfino, ul. Armii Krajowej

78

WARUNKI PRACY

- Praca w siedzibie Inspektoratu oraz na terenie powiatu gryfinskiego;

- Praca przy komputerze i innych powszechnie stosowanych w pracy biurowej urzadzeniach;
- Mozliwe nietypowe godziny pracy ( dyzury, interwencje );

- Praca w terenie - wyjazdy samochodem stuzbowym;

- Kontakt ze zwierzetami oraz materiatem zakaznym;

- Brak jest odpowiednio dostosowanych toalet dla os6b niepelnosprawnych;

- Miejsce pracy w siedzibie Inspektoratu miesci sie na parterze budynku.

ZAKRES ZADAN

Realizacja zadan wynikajacych z ustawy o paszach; realizacja zadan wynikajacych z Krajowego Planu
Kontroli Urzedowej Pasz;

Pobieranie préb w ramach monitoringu pasz;

Nadzdr nad gospodarswami indywidualnymi wytwarzajacymi i stosujacymi pasze; prowadzenie rejestrow i
wykazéw podmiotéw objetych nadzorem;

Prowadzenie spraw zwigzanych z nadzorem nad sposobem pakowania i znakowania pasz;

Nadzér nad podmiotami wykorzystujacymi uboczne produkty pochodzenia zwierzecego; nadzér nad
zbieraniem, transportowaniem, przetwarzaniem, spalaniem ubocznych produktéw pochodzenia
zZwierzecego;

Wspélpraca z innymi komérkami organizacyjnymi Inspektoratu, tworzenie planéw, sprawozdan
jakosciowych, ilosciowych i finansowych stanowigcych czes$¢ planéw Inspektoratu;

Utrzymywanie roboczych kontaktéw i Inspekcja Ochrony Srodowiska, Inspekcja Sanitarng oraz z Inspekcja
Handlowa; wspélpraca z laboratoriami ZHW w zakresie kompetencji

Prowadzenie spraw zwiazanych z dzialaniami w przypadku stwierdzenia niezgodnosci z przepisami prawa
oraz z postepowaniami zwigzanymi z natozeniem kar pienieznych



WYMAGANIA NIEZBEDNE

o Wyksztalcenie: wyzsze weterynaryjne lub inne z zakresu spraw nalezacych do wiasciwosci Inspekcji
Weterynaryjnej ( rolnicze, biologiczne )

¢ Prawo wykonywania zawodu lekarza weterynarii ( dla lekarza weterynarii )

¢ znajomos¢ obstugi komputera w srodowisku MS Office

e prawo jazdy kategorii B

¢ Posiadanie obywatelstwa polskiego

¢ Korzystanie z peni praw publicznych

¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

¢ dyspozycyjnosé, komunikatywnosc

e umiejetnos¢ pracy w zespole

e umiejetnos¢ dziatania w sytuacjach nieprzywidywanych i stresowych
¢ umiejetnos$¢ rozwiazywania problemow

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

¢ Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos$¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatéw

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 17 marca 2017 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:

Inspekcja Weterynaryjna Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Gryfinie

ul. Armii Krajowej 78

74-100 Gryfino

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Dokumenty niekompletne nie beda brane pod uwage. Kandydaci zakwalifikowani zostang powiadomieni o
terminie rozmowy kwalifikacyjnej telefonicznie lub mailowo. Oferty osob niezatrudnionych zostana komisyjnie
zniszczone w terminie 3 miesiecy od daty zakonczenia naboru. Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod
numerem: 914162274,

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwna uwaga bez wzgledu na



ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynalezno$¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami
@ Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszehstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniaja wszystkie nastepujace warunki:
* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,
* spetniaja warunki wymienione w ogtoszeniu,
* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



