Komenda Powiatowa Policji w Goleniowie

Ogtoszenie o naborze nr 8848 z dnia 28 lutego 2017 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

> @QO@@® °°

Komendant Powiatowy Policji poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

starszy referent

do spraw: tacznosci i informatyki
Zespot Lacznosci i Informatyki

Goleniow KOMENDA POWIATOWA POLICJI W GOLENIOWIE

UL. MASZEWSKA 9
72-100 GOLENIOW

WARUNKI PRACY

- praca wykonywana w warunkach normalnych - biurowych,

- przy monitorze ekranowym powyzej potowy czasu pracy,

- o$wietlenia naturalne i sztuczne,

- praca wykonywana na II kondygnacji budynku - brak windy,

- dyspozycyjnos¢ - w razie potrzeby praca wykonywana w godzinach popotudniowych.

ZAKRES ZADAN

wprowadzanie danych do programoéw funkcjonujacych w policyjnych sieciach informatycznych,
sprawdzanie i udostepnianie danych z policyjnych sieci informatycznych,

wykonywanie statystyk i analiz w oparciu o dane zawarte w policynych sieciach informatycznych,
pehienie funkcji administratora technicznego lub lokalnego wskazanego systemu informatycznego,
prowadzenie elektronicznego rejestru czynnosci dochodzeniowo-$ledczych ERCDS

WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztalcenie: srednie bez profilu

staz pracy: 6 miesiecy niewielkie doswiadczenie w administracji panstwowej

biegta umiejetnos¢ obstugi komputera i progrméw komputerowych - Pakiet Office

znajomos$¢ przepiséw w zakresie: ustawy o Policji, ustawy o ochronie danych osobowych, ustawy o ochronie
informacji niejawnych,

znajomo$¢ przepiséw w zakresie: rozporzadzenia MSW z dnia 21.07.2016r. w sprawie przetwarzania
informacji przez Policje, decyzji KGP z dnia 05.04.2013r, w sprawie funkcjonowania Krajowego Systemu
Informacyjnego Policji (KSIP)

umiejetnos¢ dobrej organizacji pracy,

doktadnos¢ i rzetelno$¢ w wykonywniu pracy,

samodzielnos¢, starannosé, dyspozycyjnosc i komunikatywnos¢



Posiadanie obywatelstwa polskiego
Korzystanie z pelni praw publicznych
Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

Wyksztatcenie: srednie informatyczne
doswiadczenie zawodowe: 2 lata na stanowisku o podobnym zakresie zadan
poswiadczenie bezpieczenistwa do klauzuli "poufne"

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

Zyciorys/CV i list motywacyjny

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia
Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

kopia dowodu osobistego

Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztalcenia
Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

praca na podobnym stanowisku

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

Dokumenty nalezy zlozy¢ do: 06 marca 2017 r.

Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu

Miejsce sktadania dokumentéw:

KOMENDA POWIATOWA POLICJI W GOLENIOWIE

UL. MASZEWSKA 9

72-100 GOLENIOW

poczta lub osobiscie w sekretariacie Komendy w zaklejonych kopertach z dopiskiem "Oferta pracy w
stuzbie cywilnej nr 1/2017"

INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepeinosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr telefonu 91-46-02-583 Zesp6t Kadr i Szkolenia,

proponowane wynagrodzenie zasadnicze brutto wg mnoznika 1,1771 kwoty bazowej, tj. 2.205,70 zt
miesiecznie + dodatek za wystuge lat,

przewidywany termin zatrudnienia miesigc kwiecien 2017r.



w ofercie pracy prosze poda¢ dane kontaktowe - nr telefonu,

dokumenty powinne by¢ podpisane prze kandydata/kandydatke,

kandydaci zakwalifikowani zostana powiadomieni telefonicznie o terminie testu i rozmowy kwalifikacyjnej,
nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwna uwaga bez wzgledu na
ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inna ceche prawnie chroniona.

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniajg wszystkie nastepujace warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,

* spetniajg warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.

Zastepstwo

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze urzad poszukuje kandydatédw do pracy na czas przewidywanej
nieobecnosci swojego pracownika. Jesli w ogtoszeniu nie wskazano okresu zastepstwa, mozesz o to spytac w
urzedzie. Osoba zatrudniona na zastepstwo jest cztonkiem korpusu stuzby cywilnej.



