Urzad Morski w Szczecinie

Ogtoszenie o naborze nr 27784 z dnia 24 maja 2018 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

15 (&)
czerwca
2018

Dyrektor poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

nadzorca ochrony wybrzeza

Inspektorat Ochrony Wybrzeza - Obwod Ochrony Wybrzeza Miedzyzdroje - Obchod Ochrony
Wybrzeza Dziwnow

Dziwnow Urzad Morski w Szczecinie

Plac Stefana Batorego 4

Urzad Morski w Szczecinie 70-207 Szczecin
Obchodd Ochrony Wybrzeza Dziwnow

ul. Mickiewicza 31

72-420 Dziwnow

WARUNKI PRACY

o praca w terenie w kompleksach lesnych w zmiennych warunkach atmosferycznych

0 narazenie na chorobe przez ukaszenie kleszcza

o czeste kontrole pasa technicznego, terendéw dzierzawionych i obiektow na dzierzawionych terenach
0 zagrozenie korupcja

o nietypowe godziny pracy w przypadku pogotowia sztormowego

0 praca przy komputerze powyzej 4 godzin

o brak podjazdu, wejscie schodami

o brak odpowiednio dostosowanych toalet dla potrzeb oséb niepetnosprawnych

ZAKRES ZADAN

kierowanie i nadzorowanie pracy brygady roboczej, poprzez wyznaczanie i odbiér wykonywanych robdt,
ewidencjonowanie ilosci oraz czasu pracy w kartach pracy

dozorowanie powierzonego odcinka pasa technicznego Obchodu i zgtaszanie Kierownikowi Obwodu
wszelkich zauwazonych zmian spowodowanych przez dziatalno$¢ morza i inne czynniki

kontrolowanie na biezaco stanu pasa technicznego, zabezpieczanie przedmiotow wyrzuconych przez morze
na brzeg, zgtaszanie Kierownikowi Obwodu odcinki pasa technicznego uszkodzone i zagrozone pod
wzgledem powodziowym i sztormowym

zaopatrywanie robotnikéw w odpowiednie narzedzia pracy, odziez ochronna i robocza, udzielanie
codziennie i okresowo instruktazy z zakresu BHP

wykonywanie prac lesnych z godnie z zasadami hodowli lasu oraz Instrukcja Ochrony Lasu i Ochrony
ppoz., przy wspoétudziale Inspektora Obwodu wykonywanie szacunkéw brakarskich drzew na pniu do
wnioskéw cie¢, nadzorowanie wyrobu drewna

prowadzenie ewidencji przychodowo - rozchodowa drewna oraz uzytkéw ubocznych

sprawdzanie funkcjonowania umocnien hydrotechnicznych, nadzorowanie robo6t hydrotechnicznych



prowadzonych systemem gospodarczym
e branie udziatu w akcjach przeciwsztormowych i przeciwpozarowych

WYMAGANIA NIEZBEDNE

¢ Wyksztalcenie: Srednie profilowe - zwigzane z gospodarka lesna

¢ doswiadczenie zawodowe: 6 miesiecy w obszarze zwigzanym z lesnictwem lub administracja

¢ znajomos¢: ustawy kompetencyjnej o obszarach morskich RP, prawa wodnego, prawa budowlanego,
Kodeksu postepowania administracyjnego, przepiséw bhp

o Posiadanie obywatelstwa polskiego

¢ Korzystanie z pelni praw publicznych

¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

¢ doswiadczenie zawodowe: 6 miesiecy pracy zwiazanej z kierowaniem zespotem ludzi
e komunikatywna znajomos¢ jezyka angielskiego

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych speinienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

e Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 15 czerwca 2018 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:

Urzad Morski w Szczecinie

Wydziat Spraw Pracowniczych, pok. 221 a

Pl. Stefana Batorego 4, 70-207 Szczecin

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb



niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Oferty otrzymane po terminie nie beda rozpatrywane (liczy sie data stempla pocztowego). Wymagane
dokumenty tj. zyciorys, list motywacyjny i o§wiadczenia powinny by¢ wlasnorecznie podpisane. Oferty
otrzymane po terminie lub odrzucone zostana komisyjnie zniszczone. Dodatkowe informacje dotyczace naboru
pod nr tel.: 91 3280119. Dodatkowe informacje dotyczace wyniku naboru pod nr tel.: 91 44 03 410.

Urzad Morski w Szczecinie jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwna uwaga
bez wzgledu na ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowosé, przekonania polityczne, przynaleznosé
zwiazkowa, pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualng czy tez jakakolwiek inna ceche prawnie
chroniona.

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami
@ Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniajg wszystkie nastepujgce warunki:
* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,
* spetniajg warunki wymienione w ogtoszeniu,
* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



