Komenda Powiatowa Policji w Gryfinie

Ogtoszenie o naborze nr 5098 z dnia 03 listopada 2016 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

17 ©
listopada
2016

Komendant Powiatowy Policji poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

starszy referent

do spraw: w Zespole Ruchu Drogowego
Wydziatu Prewencji i Ruchu Drogowego Komisariatu Policji w Chojnie Komendy Powiatowej Policji
w Gryfinie

Chojna Komisariat Policji w Chojnie

ul. Roosevelta 1, 74-500 Chojna

WARUNKI PRACY

Praca wykonywana w warunkach normalnych - biurowych, wejscie do budynku schodami, w siedzibie budynku
wystepuja schody, brak wind, stanowisko pracy na pierwszym pietrze.

ZAKRES ZADAN

prowadzenie gospodarki mandatowej;

przesylanie zatrzymanych praw jazdy i dowoddéw rejestracyjnych do wilasciwych wydziatéw komunikacji;

realizacja zapytan z firm ubezpieczeniowych w zakresie kolizji drogowych;

wspomaganie naczelnika wydziatu w zakresie podziatu dokumentacji pobranej z Zespotu Prezydialnego

Komisariatu Policji w Chojnie, a przeznaczonej dla Wydziatu Prewencji i Ruchu Drogowego Komisariatu

Policji w Chojnie;

e prowadzenie dokumentacji dotyczacej szkolen lokalnych oraz centralnych, realizowanych w Komisariacie
Policji w Chojnie;

¢ archiwizacja dokumentacji wlasnej oraz Naczelnika Wydziau Prewencji i Ruchu Drogowego Komisariatu
Policji w Chojnie;

e zapoznawanie stanu osobowego Komisariatu Policji w Chojnie z trescia pism instruktazowych otrzymanych

z jednostek nadrzednych.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztalcenie: sSrednie

staz pracy: 6 miesiecy

znajomos$¢ Ustawy o Policji, Ustawy Prawo o Ruchu Drogowym;
dobra znajomos¢ obstugi komputera;

prawojazdy kat. B;

umiejetnos¢ sporzadzania dokumentdow;



umiejetnos¢ analizy sporzadzanych dokumentow;

samodzielnos¢, inicjatywa i dyspozycyjnosé;

umiejetnos¢ komunikowania sie, organizacji pracy wlasnej, interpretacji przepisow, negocjacji.
Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z peni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

Wyksztalcenie: wyzsze filologia polska

staz pracy: 1 rok i 6 miesiecy w administracji

miejsce zamieszkania na terenie Chojny lub okolic;
umiejetnos¢ pracy w zespole;

samodzielno$¢ i zaangazowanie w wykonywane obowiazki;
umiejetnos¢ planowania i organizacji pracy;

che¢ zdobywania wiedzy;

komunikatywna znajomos¢ jezyka niemieckiego.

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

Zyciorys/CV i list motywacyjny

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spemienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

kopia dokumentu potwierdzajacego niepetlnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztalcenia
Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

Kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnos¢ - w przypadku jej posiadania

Kopie swiadectw pracy

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 17 listopada 2016 .

Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
Miejsce skladania dokumentow:

Komenda Powiatowa Policji w Gryfinie

Zespodt Kadr i Szkolenia

ul. Policyjna 2

74-100 Gryfino, pok. nr 126

z dopiskiem "oferta zatrudnienia w stuzbie cywilnej"

INNE INFORMAC]E:



W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Stanowisko objete jest okresleniem wynagrodzenia zasadniczego wg mnoznika kwoty bazowej dla cztonkow
korpusu stuzby cywilnej i wynosi 1,152, tj. 2.152,-oraz dodatek za wystuge lat miesiecznie.

Do skladania dokumentéw zachecamy rowniez osoby posiadajace orzeczenie o niepelnosprawnosci.

Oferty nalezy sktada¢ w zaklejonych kopertach.

Kandydaci zakwalifikowani zostana poinformowani o terminie testu i rozmowie kwalifikacyjnej.

Oferty kandydatéw niezakwalifikowanych do zatrudnienia sa niszczone po uplywie trzech miesiecy od dnia
obsadzenia stanowiska. Oferty te moga zosta¢ odebrane w Zespole Kadr i Szkolenia KPP w Gryfinie przed
uplywem tego terminu.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu 091 432 68 17.

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszehstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniajg wszystkie nastepujgce warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,

* spetniajag warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



