Wojewddzki Inspektorat Ochrony Roslin i Nasiennictwa w Koszalinie

Ogtoszenie 0 naborze nr 36933 z dnia 30 pazdziernika 2018 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

09 ©
listopada
2018

Wojewodzki Inspektor Ochrony Roslin i Nasiennictwa poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

kierownik oddziatu

Oddzial w Biatogardzie

Bialogard ul. Partyzantéw 7-9
75-411 Koszalin

Ul. 1 Maja 18

78-200 Bialogard

WARUNKI PRACY

praca wymagajaca zachowania terminowosci i samodzielnosci wykonywanych zadan,

wykonywanie powierzonych dziatan czesto uzaleznione jest od podejmowania szybkich i efektownych decyzji
wspotpraca z klientem zewnetrznym

bezposrednie kierowanie praca od 5 do 9 pracownikéw

praca terenowo-biurowa

ZAKRES ZADAN

e organizowanie pracy oddziatu zgodnie z przepisami

¢ prowadzenie nadzoru nad zadaniami zwigzanymi ze zdrowiem roslin, ochrona roslin, nasiennictwem
e prowadzenie kontroli w ww. zakresie

e prowadzenie korespondencji i sporzadzanie sprawozdan w imieniu Oddziatu

e sprawowanie nadzoru nad powierzonym mieniem

WYMAGANTIA NIEZBEDNE

¢ Wyksztalcenie: wyzsze rolnicze lub pokrewne

¢ doswiadczenie zawodowe: 5 lat w rolnictwie

¢ znajomos¢ ustaw: o ochronie roslin, o nasiennictwie, o sSrodkach ochrony roslin

¢ znajomos¢ kodeksu postepowania administracyjnego

¢ znajomos¢ obstugi komputera

e prawo jazdy kat. B

¢ znajomos¢ ustawy o stuzbie cywilnej

¢ Posiadanie obywatelstwa polskiego

¢ Korzystanie z pelni praw publicznych

o Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe



WYMAGANIA DODATKOWE

¢ doswiadczenie zawodowe: 1 rok w kierowaniu zespotem
e zZnajomos¢ przepisow ustawy Prawo przedsiebiorcéw
¢ jezyk angielski w stopniu komunikatywnym

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

¢ Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

¢ Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

¢ Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 09 listopada 2018 r.
* Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:
Wojewoddzki Inspektorat Ochrony Roslin i Nasiennictwa w Koszalinie
ul. Partyzantéw 7-9; 75-411 Koszalin
w zamknietych kopertach z dopiskiem: Konkurs na stanowisko Kierownika w Oddziale w Biatogardzie

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACY]JNA

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACY]JNA Dane osobowe sa przetwarzane zgodnie z przepisami
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0s6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO). Kazdy kandydat przystepujacy do naboru podaje swoje dane
dobrowolnie. Bez podania wymaganych danych osobowych nie bedzie mozliwy udziat w naborze. 1.
Administratorem Pani/ Pana danych osobowych jest Wojewddzki Inspektor Ochrony Roslin i Nasiennictwa w
Koszalinie 2. Kontakt do inspektora ochrony danych: iodo-koszalin@piorin.gov.pl, 94 343-32-14 3. Cel
przetwarzania danych: przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej 4. Informacje o
odbiorcach danych: odbiorca Pani /Pana danych osobowych jest pracownik ds. kadr; cztonkowie Komisji
Rekrutacyjnej oraz Wojewddzki Inspektor. 5. Okres przechowywania danych: czas niezbedny do przeprowadzenia
naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej (z uwzglednieniem 3 miesiecy, w ktérych dyrektor generalny
urzedu ma mozliwos$¢ wyboru kolejnego wytonionego kandydata, w przypadku, gdy ponownie zaistnieje
konieczno$¢ obsadzenia tego samego stanowiska) Uprawnienia: 1. prawo zadania od administratora danych
dostepu do danych, ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania tych danych, a takze prawo do przeniesienia danych; zadanie w tej sprawie mozna przesta¢ na
adres kontaktowy administratora danych, podany powyzej, 2. prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego.
Podstawa prawna przetwarzania danych: art. 221 Kodeksu pracy oraz art. 26 i nast. ustawy z dnia 21 listopada
2008 r. o stuzbie cywilnej w zw. z art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO Inne informacje: podane dane nie beda podstawa do
zautomatyzowanego podejmowania decyzji; nie beda tez profilowane.



INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia osdb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Nasz Urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z rowna uwaga bez wzgledu na
ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos$¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualnag, czy jakas inna ceche prawnie chroniona.

Informacje o zasadach naboru sa zamieszczone na stronie: http://piorin.gov.pl/zp-ogloszenia/zp-praca/

OSWIADCZENIE O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH NALEZY WYDRUKOWAC, PODPISAC I
DOLACZYC DO OFERTY PRACY.

Czy zgadzasz sie na przetwarzanie przez Wojewddzki Inspektorat Ochrony Roslin

i Nasiennictwa w Koszalinie z siedziba przy ul. Partyzantéw 7-9, 75-411 Koszalin, Twoich danych osobowych w
postaci danych osobowych wykraczajacych poza zakres wynikajacy z przepiséw Kodeksu Pracy w celu
przeprowadzenia rekrutacji pracownikow.

o TAK

o NIE

Czy wyrazasz zgode na przetwarzanie szczegolnych kategorii danych przez Wojewddzki Inspektorat Ochrony
Roslin i Nasiennictwa w Koszalinie z siedziba przy ul. Partyzantéw 7-9, 75-411 Koszalin w celu
przeprowadzenia rekrutacji pracownikow.

Poniewaz dane szczegdlnych kategorii, w tym dotyczace zdrowia/inne chronione
sa szczegodlnie, musimy prosi¢ Cie o wyrazenie wyraznej zgody na ich przetwarzanie.

Prosimy, wyraznie potwierdz, ze zgadzasz sie, abysmy przetwarzali podane przez Ciebie dane, o ktérych mowa
wyzej

o NIE

o TAK, zgadzam sie na to, abyscie przetwarzali podane przeze mnie dane,

o ktérych mowa wyzej, w tym dane szczegolnych kategorii, w celu powyzej wskazanym*

* Dane szczegolnych kategorii to dane ujawniajace pochodzenie rasowe lub etniczne, poglady polityczne,
przekonania religijne lub $wiatopogladowe, przynaleznos¢ do zwiazkdéw zawodowych, dane genetyczne, dane
biometryczne wykorzystywane do identyfikacji, dane dotyczace zdrowia, seksualnosci lub orientacji
seksualne;j.

Informacja o prawie cofniecia zgody
W kazdej chwili przystuguje Ci prawo do wycofania zgody na przetwarzanie Twoich danych osobowych.

Cofniecie zgody nie bedzie wplywac na zgodnos¢
z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie Twojej zgody przed jej wycofaniem.

(data, podpis)

WZORY OSWIADCZEN

¢ Oswiadczenie w zwigzku z ubieganiem sie o stanowisko niebedace wyzszym stanowiskiem w
stuzbie cywilnej



http://nabory.kprm.gov.pl/uploads/owiadczenie-w-zwizku-z-ubieganiem-si-o-stanowisko-niebdce-wyszym-stanowiskiem-w-subie-cywilnej.pdf
http://nabory.kprm.gov.pl/uploads/owiadczenie-w-zwizku-z-ubieganiem-si-o-stanowisko-niebdce-wyszym-stanowiskiem-w-subie-cywilnej.pdf

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu maja osoby z niepetnosprawnosciami,
ktdre spetniaja wszystkie nastepujace warunki:

* ztozyly w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajgcym niepetnosprawnos¢,

* spetniaja warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



