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Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego w
Wągrowcu
62-100 Wągrowiec ul. Gnieźnieńska 49 49

Ogłoszenie nr 123017 / 27.06.2023

Inspektor Nadzoru Budowlanego
Stanowisko ds. inspekcji

#budownictwo

Pierwszeństwo dla osób z
niepełnosprawnościami

Liczba stanowisk

1

Wymiar etatu

1

Status

koniec naboru

Miejsce pracy

Wągrowiec
ul. Gnieźnieńska 49

49

Ważne do

15 lipca
2023 r.

Czym będziesz się zajmować

Osoba na tym stanowisku:
• prowadzenie postępowań administracyjnych i wyjaśniających w zakresie właściwości Powiatowego Inspektoratu
Nadzoru Budowlanego, w tym przygotowywanie projektów decyzji i postanowień administracyjnych oraz pism z zakresu
właściwości powiatowego inspektora nadzoru budowlanego,
• kontrolowanie zgodności wykonywania robót budowlanych zgodnie z przepisami, projektem budowlanym i warunkami
określonymi w decyzji o pozwoleniu na budowę,
• kontrolowanie wywiązywania się przez właścicieli i zarządców obiektów budowlanych z obowiązków, jakie nakłada na
nich ustawa Prawo budowlane, związanych z właściwym utrzymywaniem i użytkowaniem obiektów budowlanych,
• prowadzenie kontroli obowiązkowych poprzedzających udzielenie pozwolenia na użytkowanie obiektu oraz pozostałych
kontroli,
• wykonywanie czynności inspekcyjno-kontrolnych na podstawie aktualnych przepisów prawa, w zakresie legalności
stosowania materiałów budowlanych pod kątem dopuszczania ich do obrotu i stosowania w budownictwie
• załatwianie skarg i wniosków w zakresie wynikającym z ustawy Prawo budowlane
• sporządzenie protokołów z kontroli, opracowywanie wniosków poinspekcyjnych oraz innych dokumentów
przewidzianych przepisami szczególnymi,
• współpraca z innymi organami w ramach realizacji zadań Inspektoratu,
• nakładanie grzywny w postaci mandatu karnego w celu ukarania osób, które dopuściły się wykroczenia przeciwko
przepisom prawa budowlanego,
• sporządzanie sprawozdań dot. działalności Inspektoratu.
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Kogo poszukujemy

Potrzebne ci będą (wymagania niezbędne)

Wykształcenie: średnie wykształcenie: średnie lub średnie branżowe, uprawnienia budowlane w ograniczonym zakresie
lub bez ograniczeń, znajomość przepisów Kodeksu postępowania administracyjnego, znajomość przepisów Prawa
budowlanego, umiejętność obsługi komputera /środowisko Windows/, prawo jazdy kategorii B, posiadanie obywatelstwa
polskiego, korzystanie w pełni z praw publicznych, nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub
umyślne przestępstwo skarbowe.
Posiadanie obywatelstwa polskiego
Korzystanie z pełni praw publicznych
Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo skarbowe

Dodatkowym atutem będzie (wymagania dodatkowe)

ukończone lub podjęte studia techniczne o kierunku budowlanym,
doświadczenie w pracy na podobnym stanowisku,
staranność, rzetelność, obowiązkowość
umiejętność prawidłowej organizacji pracy,
samodzielność,
odpowiedzialność,
rzetelność, dokładność.

Co oferujemy

Pomieszczenie lub stojaki na rowery na terenie urzędu
Miejsce parkingowe na terenie urzędu
Dofinansowanie do wypoczynku pracowników

Dostępność

Nasz urząd jest pracodawcą równych szans. Aplikacje rozważane są z równą uwagą bez względu na płeć, wiek,
niepełnosprawność, rasę, narodowość, przekonania polityczne, przynależność związkową, pochodzenie etniczne,
wyznanie, orientację seksualną czy też jakąkolwiek inną cechę prawnie chronioną.
Jako osoba z niepełnosprawnością możesz skorzystać z pierwszeństwa w zatrudnieniu – złóż wówczas kopię dokumentu
potwierdzającego niepełnosprawność.
W miesiącu poprzedzającym datę upublicznienia ogłoszenia wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych w urzędzie,
w rozumieniu przepisów ustawy o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych, był
mniejszy niż 6%.

Warunki pracy

·      Narzędzia i materiały pracy: praca z wykorzystaniem komputera, praca w terenie - wyjazdy służbowe.

·      Możliwość poruszania się po budynku: siedziba Inspektoratu znajduje się w suterenie budynku, do pomieszczeń
stanowiących miejsce pracy prowadzą schody zewnętrzne i wewnętrzne, w budynku nie ma windy, toaleta nie jest
dostosowana do potrzeb osób niepełnosprawnych.
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Dodatkowe informacje

Wszystkie oświadczenia oraz CV i list motywacyjny winny być opatrzone datą
i własnoręcznym czytelnym podpisem. Wymagane dokumenty aplikacyjne należy składać osobiście w siedzibie
Powiatowego Inspektoratu Nadzoru Budowlanego w Wągrowcu w godzinach pracy tut. Inspektoratu, lub pocztą
elektroniczną na adres: pinb@wagrowiec.pl (skan podpisanych dokumentów) lub pocztą na adres: Powiatowy
Inspektorat Nadzoru Budowlanego w Wągrowcu, ul. Gnieźnieńska 49, 62-100 Wągrowiec. Oferty otrzymane po
terminie nie będą rozpatrywane (decyduje data stempla pocztowego). Kandydaci, którzy nie zakwalifikują się do
procesu rekrutacji nie zostaną powiadomieni. Oferty należy składać w zamkniętej kopercie opatrzonej aktualnymi
danymi adresowymi składającego wraz z nr telefonu do kontaktu z dopiskiem „Oferta pracy – inspektor nadzoru
budowlanego”.

Informacja o wynikach naboru będzie umieszczona na stronach internetowych: https://nabory.kprm.gov.pl,
pinbwagrowiec.bip.gov.pl  oraz w siedzibach Powiatowego Inspektoratu Nadzoru Budowlanego w Wągrowcu i
Powiatowego Urzędu Pracy w Wągrowcu w miejscach ogólnodostępnych (drzwi zewnętrzne, tablica ogłoszeń).
Dodatkowe informacje można uzyskać pod nr telefonu: 67 2628790.

 

 

Planujemy następujące metody/techniki naboru:

test wiedzy

rozmowa kwalifikacyjna

Pracę możesz rozpocząć od: 2023-08-01

Twoja aplikacja musi zawierać (dokumenty niezbędne)

CV i list motywacyjny
Kopie dokumentów potwierdzających spełnienie wymagania niezbędnego w zakresie wykształcenia
Oświadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego
Oświadczenie o korzystaniu z pełni praw publicznych
Oświadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo skarbowe

Dołącz, jeśli posiadasz (dokumenty dodatkowe)

Kopia dokumentu potwierdzającego niepełnosprawność - w przypadku kandydatek/kandydatów, zamierzających
skorzystać z pierwszeństwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajdą się w gronie najlepszych kandydatek/kandydatów

Aplikuj do: 15 lipca 2023

W formie papierowej w zamkniętej kopercie na adres: Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego w Wągrowcu
ul. Gnieźnieńska 49
62-100 Wągrowiec

Zapraszamy również do kontaktu telefonicznego: 672628790
lub mailowego na adres: pinb@wagrowiec.pl
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Dokumenty należy złożyć do: 15.07.2023
Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzędu

Przetwarzanie danych osobowych

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA

INFORMACJA O PRYWATNOŚCI - REKRUTACJA

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 ogólnego rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016
r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE L 119), zwanego dalej: „RODO”:

1.    Administratorem Pani/ Pana danych osobowych jest Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego w Wągrowcu (adres:
ul. Gnieźnieńska 49, 62-100 Wągrowiec; tel. 67 2628790; email: pinb@wagrowiec.pl).

2.    W sprawach związanych z danymi osobowymi można kontaktować się z inspektorem ochrony danych w Powiatowym
Inspektoracie Nadzoru Budowlanego w Wągrowcu pod adresem: iod@huspreium.pl.

3.    Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane w celu przeprowadzenia rekrutacji na wolne stanowisko w Powiatowym
Inspektoracie Nadzoru Budowlanego w Wągrowcu na podstawie:

a.     przepisów prawa pracy - ustawa Kodeks pracy, ustawa o służbie cywilnej - art. 6 ust. 1 lit. c RODO) w celu wypełnienia
obowiązku prawnego ciążącego na pracodawcy,

b.    wyraźnego działania potwierdzającego zgodę, jakim jest aplikowanie na wolne stanowisko pracy - w odniesieniu do
danych niewskazanych w przepisach prawa pracy, np. wizerunku lub szczególnych kategorii danych (art. 6 ust. 1 lit. a i art. 9
ust. 2 lit. a RODO).

4.    W związku z przetwarzaniem danych w celu rekrutacji, Pani/Pana dane osobowe mogą być udostępniane innym
odbiorcom lub kategoriom odbiorców danych osobowych, którymi mogą być podmioty, które przetwarzają Pani/Pana dane
osobowe w imieniu administratora na podstawie zawartej umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych
(tzw. podmioty przetwarzające). Pani/Pana dane osobowe mogą być przekazane także podmiotom, które uprawnione są do
ich otrzymania przepisami prawa.

5.    Pani/Pana dane osobowe nie będą przekazywane do państw trzecich.

6.    Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane przez okres niezbędny do realizacji procesu rekrutacji, z uwzględnieniem 3
miesięcy, w których Wielkopolski Wojewódzki Inspektor Nadzoru Budowlanego ma możliwość wyboru kolejnego wyłonionego
kandydata, w przypadku, gdy ponownie zaistnieje konieczność obsadzenia tego samego stanowiska oraz do spełnienia
obowiązku archiwizacyjnego wynikającego z przepisów prawa.

7.    W związku z przetwarzaniem danych, przysługuje Pani/Panu prawo: dostępu do treści danych oraz kopii danych, do
sprostowania danych, do usunięcia danych, do ograniczenia przetwarzania danych, do przenoszenia danych, do wniesienia
sprzeciwu wobec przetwarzania danych oraz  prawo do wycofania zgody w dowolnym momencie na przetwarzanie danych
osobowych w zakresie, w którym przetwarzanie opierało się na przesłance zgody, bez wpływu na zgodność z prawem
przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem; realizacja powyższych praw musi być zgodna
z przepisami prawa na podstawie, których odbywa się przetwarzanie danych.

8.    W celu skorzystania z powyższych praw należy skontaktować się z administratorem danych lub inspektorem ochrony
danych (dane kontaktowe w pkt 1-2).

9.    Przysługuje Pani/Panu prawo do złożenia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych (organ nadzorczy).

10. Podanie przez Panią/Pana danych osobowych:

a.     w zakresie wynikającym z przepisów prawa pracy – jest niezbędne do wzięcia udziału w procesie rekrutacji,

b.    w zakresie innych danych – jest dobrowolne.

11. Pani/Pana dane nie będą poddawane zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym również profilowaniu.
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Data i podpis kandydata: ……………………………………………………………………….

 


