Wojewddzki Inspektorat Ochrony Roslin i Nasiennictwa w Poznaniu

Ogtoszenie o naborze nr 27285 z dnia 17 maja 2018 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

31 &
maja
2018

Wielkopolski Wojewddzki Inspektor Ochrony Roslin i Nasiennictwa poszukuje kandydatow\kandydatek na
stanowisko:

inspektor

w Oddziale w Srodzie WIkp.

Sroda Wielkopolska Wojewodzki Inspektorat
Ochrony Roslin i Nasiennictwa

Wojewodzki Inspektorat ul. Grunwaldzka 250 B

Ochrony Roslin i Nasiennictwa 60-166 Poznan

Oddzial w Srodzie Wikp.

ul. Sportowa 9
63-000 Sroda Wikp.

WARUNKI PRACY

- praca biurowa (uzytkowanie sprzetu biurowego, praca przy komputerze),

- praca fizyczna w terenie zwiazana z pobieraniem prob do badan,

- praca poza siedziba urzedu podczas prowadzenia kontroli,

- kontakty z trudnym klientem urzedu podczas kontroli - przedsiebiorcami, rolnikami,
- bariery architektoniczne: brak wind.

ZAKRES ZADAN

¢ kontrola stanu fitosanitarnego roslin, produktéw roslinnych,

e prowadzenie rejestru producentéw roslin oraz przedsiebiorcow wprowadzajacych na polski obszar celny
okreslone rosliny, produkty roslinne oraz prowadzacych obroét nimi,

o wystawianie $wiadectw fitosanitarnych dla eksportu i reeksportu,

¢ pobieranie prob roslin, produktéw, podtozy i gleby do badan.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

¢ Wyksztalcenie: wyzsze rolnicze, ogrodnicze lub pokrewne

¢ znajomos¢ ustawy o ochronie roslin i ustawy o nasiennictwie oraz aktéw wykonawczych,

¢ umiejetnos¢ biegtej obstugi komputera,

e prawo jazdy kat. B.

¢ Posiadanie obywatelstwa polskiego

¢ Korzystanie z petni praw publicznych

o Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe



WYMAGANIA DODATKOWE

¢ umiejetnos$¢ pracy w zespole,
¢ samodzielno$¢, odpowiedzialnosc.

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego prawo jazdy kat. B.

¢ Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

¢ Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos$c¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 31 maja 2018 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
¢ Migjsce sktadania dokumentow:

Wojewodzki Inspektorat

Ochrony Roslin i Nasiennictwa

ul. Grunwaldzka 250 B

60-166 Poznan

Kadry

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

W ofercie nalezy poda¢ dane kontaktowe - adres do korespondencji, adres e-mail, numer telefonu.

Kandydaci spelniajacy wymagania formalne zawarte w ogloszeniu zostana zakwalifikowani do dalszych etapow
naboru, o czym beda powiadomieni telefonicznie.

Oferty ztozone po terminie podlegaja odrzuceniu.

Oferty odrzucone zostana komisyjnie zniszczone po zakonczeniu procesu rekrutacji.

Do skladania dokumentéw zachecamy rowniez osoby niepelnosprawne, ktére speiniaja wymagania okreslone
w niniejszym ogtoszeniu.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod nr tel. 61/8605920.

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozpatrywane z réwna uwaga ze wzgledu
na ple¢, wiek, niepelmosprawnosc¢, rase, narodowosé, przekonania polityczne, przynaleznosé zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna, czy tez jakakolwiek inna ceche prawnie chroniona.



LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu maja osoby z niepetnosprawnosciami,
ktdre spetniaja wszystkie nastepujace warunki:

* ztozyly w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajgcym niepetnosprawnos¢,

* spetniaja warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



