Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego w Rawiczu

Ogtoszenie 0 naborze nr 35450 z dnia 05 pazdziernika 2018 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE
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Powiatowy Inspektor Nadzoru Budowlanego poszukuje kandydatow\kandydatek na stanowisko:

inspektor nadzoru budowlanego

Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego w Rawiczu

Rawicz Waly Jarostawa Dabrowskiego 2
63-900 Rawicz

WARUNKI PRACY

Praca w siedzibie inspektoratu i poza nia. Kontrole na terenie powiatu rawickiego, praca przy komputerze,
okresowa dyspozycyjnos¢ calodobowa na wypadek katastrofy budowlanej. W trakcie wykonywania kontroli
praca w trudnych warunkach pogodowych i terenowych i na zewnatrz obiektow. Narzedzia pracy - komputer,
aparat fotograficzny, przyrzady pomiarowe.

Siedziba inspektoratu znajduje sie na 2 pietrze, w budynku brak jest windy.

Codzienne przyjmowanie interesantéw, stron postepowan i udzielanie informacji - stres zwiazany z obstuga
interesantdw.

Nie jest mozliwe taczenie zatrudnienia w PINB z wykonywaniem zadan tozsamych, pozostajacych w
sprzecznosci lub zwigzanych z zajeciami, ktore pracownik wykonywaé bedzie w ramach obowiazkow
stuzbowych, wywolujacych uzasadnione podejrzenie o stronniczos¢ lub interesownos¢ na terenie powiatu
rawickiego.

ZAKRES ZADAN

e Prowadzenie postepowan administracyjnych, wynikajacych z ustawy Prawo budowlane z zakresu
wlasciwosci Powiatowego Inspektora Nadzoru Budowlanego.

e Przygotowywanie projektow decyzji, postanowien, zaswiadczen oraz pism.

¢ Dziatalno$¢ inspekcyjno - kontrolna, w tym prowadzenie inspekcji budéw, obiektéw uzytkowych,
przeprowadzanie kontroli obowiazkowych i sporzadzanie z nich protokotdw.

¢ Prowadzenie postepowan dotyczacych katastrof budowlanych.

e Wspotuczestnictwo w prowadzeniu postepowan egzekucyjnych.

¢ Przyjmowanie stron postepowania.

¢ Analiza zgromadzonych dokumentéw.

e Opracowywanie wnioskow i zalecen do protokotéw z przeprowadzonych kontroli.

» Inne zadania zlecone przez Powiatowego Inspektora Nadzoru Budowlanego w Rawiczu

WYMAGANIA NIEZBEDNE

¢ Wyksztalcenie: srednie srednie budowlane
e uprawnienia budowlane



e Znajomos¢ ustawy Prawo budowlane i przepiséw wykonawczych.

¢ Znajomos¢ przepiséw Kodeksu postepowania administacyjnego i procedur obowigzujacych w administracji.
e Znajomosc¢ przepiséw ustawy Postepowanie egzekucyjne w administracji.

¢ umiejetnosc¢ stosowania prawa w praktyce.

¢ Posiadanie obywatelstwa polskiego

¢ Korzystanie z petni praw publicznych

o Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe
e Prawo jazdy kat. B

¢ Posiadanie obywatelstwa polskiego

¢ Korzystanie z pelni praw publicznych

¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie uprawnien budowlanych

e Oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacji.

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

e Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos$¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 18 pazdziernika 2018 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
¢ Migjsce sktadania dokumentow:

Waly Jarostawa Dabrowskiego 2 pokdj nr 16

63-900 Rawicz

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA

Dane osobowe sa przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).
Kazdy kandydat przystepujacy do naboru podaje swoje dane dobrowolnie. Bez podania wymaganych danych
osobowych nie bedzie mozliwy udziat w naborze.

e Administrator danych i kontakt do niego: Powiatowy Inspektor Nadzoru Budowlanego w Rawiczu Waty
Jarostawa Dabrowskiego 2 63-900 Rawicz

¢ Kontakt do inspektora ochrony danych: iod@pinbrawicz.pl

o Cel przetwarzania danych: przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej

¢ Informacje o odbiorcach danych: Pani/Pana dane osobowe sa przetwarzane w celu realizacji procesu
rekrutacji, na podstawie dobrowolnej zgody. Udzielona zgoda bedzie podstawa przetwarzania dodatkowych
danych zawartych w ztozonych przez Pania/Pana dokumentach.

e Okres przechowywania danych: czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy w stuzbie
cywilnej (z uwzglednieniem 3 miesiecy, w ktoérych dyrektor generalny urzedu ma mozliwo$¢ wyboru
kolejnego wylonionego kandydata, w przypadku, gdy ponownie zaistnieje konieczno$¢ obsadzenia tego



samego stanowiska)
e Uprawnienia:

o prawo zadania od administratora danych dostepu do danych, ich sprostowania, usuniecia lub
ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania tych danych, a takze
prawo do przeniesienia danych; zadanie w tej sprawie mozna przestac¢ na adres kontaktowy
administratora danych, podany powyzej

o prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego

e Podstawa prawna przetwarzania danych: art. 22" Kodeksu pracy oraz art. 26 i nast. ustawy z dnia 21
listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej w zw. z art. 6 ust. 1 lit. c RODO

¢ Inne informacje: podane dane nie beda podstawa do zautomatyzowanego podejmowania decyzji; nie beda
tez profilowane

INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Dokumenty nalezy sklada¢ w zamknietej kopercie z dopiskiem "Nabor na stanowisko inspektora w
Powiatowym Inspektoracie Nadzoru Budowlanego w Rawiczu". W przypadku os6b podejmujacych po raz
pierwszy prace w stuzbie cywilnej umowe o prace zawiera sie na czas okreslony wynoszacy 12 miesiecy. Osoby
podejmujace po raz pierwszy prace w stuzbie cywilnej odbywaja stuzbe przygotowawcza.

Wszystkie oswiadczenia musza by¢ opatrzone data i wlasnorecznie podpisane. Dokumenty aplikacyjne, ktore
wplyna po terminie nie beda rozpatrywane.

Kandydaci, ktérzy zostana zakwalifikowani poinformowani beda telefonicznie o terminie rozmowy
kwalifikacyjnej. Brak takiej informacji réwnoznaczny bedzie z odrzuceniem oferty.

Po ogtoszeniu wynikéw naboru odrzucone oferty mozna bedzie odebra¢ w siedzibie inspektoratu. Nieodebrane
oferty zostana zniszczone po uptywie 1 miesiaca od ogloszenia wynikdw naboru.

Dodatkowe informacje mozna uzyskac¢ telefonicznie pod numerem telefonu 65 546 47 83 lub osobiscie w
siedzibie inspektoratu w godz. 8.00 - 15.00

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami
Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu maja osoby z niepetnosprawnosciami,

ktére spetniajg wszystkie nastepujgce warunki:

* zZtozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,
* spetniajag warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



