Regionalny Zarzad Gospodarki Wodnej w Poznaniu

Ogtoszenie o naborze nr 8107 z dnia 03 lutego 2017 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

20 ©
lutego
2017

Dyrektor Regionalnego Zarzadu poszukuje kandydatow\kandydatek na stanowisko:

specjalista

do spraw: zamowien publicznych
Zespdl ds. zaméwien publicznych

Poznan Regionalny Zarzad Gospodarki Wodnej w Poznaniu

ul. Chlebowa 4/8
61-003 Poznan

WARUNKI PRACY

- praca administracyjno-biurowa z wykorzystaniem komputera oraz urzadzen biurowych;

- zadania wykonywane w siedzibie urzedu oraz sporadycznie poza siedziba urzedu;

- stanowisko pracy znajduje sie na I pietrze budynku biurowego;

- budynek wyposazony w windy osobowe;

- praca przy monitorze ekranowym powyzej 4 godzin na dobe;

- pomieszczenia higieniczno-sanitarne w budynku nie sa przystosowane dla 0séb niepelnosprawnych;
- w budynku znajduje sie platforma schodowa dla niepetnosprawnych.

ZAKRES ZADAN

Przygotowywanie i prowadzenie postepowan o udzielenie zamdéwienia publicznego obejmujace roboty
budowlane, ustugi oraz dostawy, zgodnie z ustawa Prawo zaméwien publicznych (w tym sporzadzanie
Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zaméwienia, przygotowanie wzoréw umow w sprawie udzielenia
zamoOwienia, sporzadzanie dokumentacji z przebiegu postepowania, redagowanie pism zwiazanych z
prowadzonym postepowaniem),

Przygotowywanie i prowadzenie postepowan o udzielenie zamdéwienia publicznego obejmujace roboty
budowlane, ustugi oraz dostawy o wartosci ponizej 30 tys. Euro, zgodnie z regulaminem obowiazujacym w
RZGW w Poznaniu,

Dokonywanie analizy zadan realizowanych samodzielnie przez poszczegélne komorki organizacyjne RZGW
w Poznaniu pod wzgledem ich zgodnosci z przepisami ustawy Prawo zaméwien publicznych oraz
obowiazujacym w RZGW w Poznaniu regulaminem,

Sporzadzanie ogloszen do Biuletynu Zaméwien Publicznych oraz Dziennika Urzedowego Unii Europejskiej,
Zamieszczanie dokumentacji postepowan przetargowych na stronie internetowej Zamawiajacego,
Skanowanie wytworzonej i otrzymanej dokumentacji,

Prowadzenie elektronicznego Centralnego Rejestru Umoéw.

WYMAGANIA NIEZBEDNE



¢ Wyksztalcenie: wyzsze

¢ doswiadczenie zawodowe: 2 lata w obszarze zamoéwien publicznych

e Znajomos$c¢ ustawy Prawo zamdwien publicznych oraz wlasciwych aktéw wykonawczych

o Umiejetnos¢ dziatania w sytuacjach stresowych i nieprzewidywalnych oraz pod presja czasu

o Skrupulatnos¢, uczciwosé i asertywnosé

e Umiejetnos¢ redagowania pism

¢ Posiadanie obywatelstwa polskiego

¢ Korzystanie z pelni praw publicznych

o Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

e zyciorys, list motywacyjny i wszystkie o$wiadczenia musza by¢ opatrzone data i wtasnorecznym podpisem
kandydata

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

¢ Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

e Oswiadczenie o korzystaniu z peini praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnosc¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzysta¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatéw

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 20 lutego 2017 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:

Regionalny Zarzad Gospodarki Wodnej w Poznaniu

ul. Chlebowa 4/8

61-003 Poznan

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Dokumenty nalezy sktadac¢ osobiscie lub poczta w zamknietej kopercie z dopiskiem: "Dotyczy naboru na
stanowisko specjalisty w Zespole ds. zamoéwien publicznych".

Z wybranymi kandydatkami/kandydatami skontaktujemy sie telefonicznie. Dokumenty moga by¢ odbierane
osobiscie w ciagu 30 dni od dnia ogtoszenia informacji o wynikach naboru.

Nieodebrane dokumenty zostana zniszczone.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerami telefonéw 61 8567724, 61 8567721.

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z rowna uwaga bez wzgledu na
ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos$¢ zwiazkowa,



pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszehstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniajg wszystkie nastepujace warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,

* spetniajag warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



