Regionalny Zarzad Gospodarki Wodnej w Poznaniu

Ogtoszenie o naborze nr 13846 z dnia 03 sierpnia 2017 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

18 ©
sierpnia
2017

Dyrektor Regionalnego Zarzadu poszukuje kandydatow\kandydatek na stanowisko:

specjalista

do spraw: zarzadzania zasobami wodnymi
Zarzad Zlewni Srodkowej i Dolnej Warty Dzial Zarzadzania Zasobami Wodnymi

Poznan Regionalny Zarzad Gospodarki Wodnej w Poznaniu
ul. Chlebowa 4/8

Regionalny Zarzad Gospodarki Wodnej w 61-003 Poznan

Poznaniu

Zarzad Zlewni Srodkowej i Dolnej Warty
ul. Szewska 1
61-760 Poznan

WARUNKI PRACY

- praca administracyjno-biurowa z wykorzystaniem komputera oraz urzadzen biurowych;

- stanowisko pracy znajduje sie na drugim pietrze budynku;

- budynek nie jest wyposazony w windy osobowe;

- praca przy monitorze ekranowym powyzej 4 godzin na dobe;

- pomieszczenia higieniczno-sanitarne w budynku nie sa przystosowane dla 0séb niepelnosprawnych;
- sporadyczne wyjazdy stuzbowe (krajowe).

ZAKRES ZADAN

¢ Prowadzenie spraw w zakresie postepowan administracyjnych dotyczacych planowania przestrzennego
(miejscowe plany zagospodarowania przestrzennego, warunki zabudowy, lokalizacje inwestycji celu
publicznego), ochrony przeciwpowodziowej (decyzje zwalniajace)

e Prowadzenie spraw zwiazanych z przygotowaniem stanowisk dla okreslenia warunkéw technicznych dla
urzadzen i prac zlokalizowanych na obszarze dziatania Zarzadu Zlewni

e Prowadzenie spraw dotyczacych postepowan wodnoprawnych na obszarze dziatania Zarzadu Zlewni

e Prowadzenie spraw dotyczacych lokalizacji drég publicznych, kolejowych i budowli przeciwpowodziowych
w odniesieniu do inwestycji obejmujacych wykonanie urzadzen wodnych oraz w odniesieniu do
wykonywania obiektéw budowlanych lub robét na obszarach szczegdlnego zagrozenia powodzia

e Udzial w pracach zwiazanych z przygotowaniem opinii innych opracowan urbanistyczno - przestrzennych,
projektéw ustaw i rozporzadzen

o Udziat w przygotowywaniu rocznego planu kontroli gospodarowania wodami, wspétpraca w wykonywaniu
kontroli gospodarowania wodami

e Udziat w zakresie wspdlpracy z Pionem Zarzadzania Zasobami Wodnymi



WYMAGANIA NIEZBEDNE

¢ Wyksztalcenie: wyzsze profilowe: inzynieria Srodowiska, planowanie przestrzenne, geografia

e Znajomo$¢ zagadnien dotyczacych przepisdw w zakresie administracji publicznej - ustawa: Prawo wodne, o
planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym, KPA oraz ustaw dotyczacych ochrony srodowiska wraz z
aktami wykonawczymi

¢ Dobra organizacja czasu pracy

¢ Posiadanie obywatelstwa polskiego

¢ Korzystanie z peni praw publicznych

¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

* Kopie dokumentéw potwierdzajacych speinienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

e 7zyciorys, list motywacyjny i wszystkie oswiadczenia musza by¢ opatrzone datg i wlasnorecznym podpisem
kandydata

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

e Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 18 sierpnia 2017 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:

Regionalny Zarzad Gospodarki Wodnej w Poznaniu

ul. Chlebowa 4/8

61-003 Poznan

INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepeilnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Dokumenty nalezy sktada¢ osobiscie lub poczta w zamknietej kopercie z dopiskiem: "Dotyczy naboru na
stanowisko

specjalisty ds. zarzadzania zasobami wodnymi w Zarzadzie Zlewni Srodkowej i Dolnej Warty".

Z wybranymi kandydatkami/kandydatami skontaktujemy sie telefonicznie. Dokumenty moga by¢ odbierane
osobiscie w

ciaggu 30 dni od dnia ogtoszenia informacji o wynikach naboru. Nieodebrane dokumenty zostana zniszczone.
Dodatkowe

informacje mozna uzyska¢ pod numerami telefonow 61 8567724, 61 8567721.

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwna uwaga bez wzgledu na
ple¢, wiek,



niepelnosprawnos¢, rase, narodowosé, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwiazkowa, pochodzenie
etniczne,

wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami
@ Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszehstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniaja wszystkie nastepujace warunki:
* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,
* spetniaja warunki wymienione w ogtoszeniu,
* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



