Wojewddzki Inspektorat Transportu Drogowego w Poznaniu

Ogtoszenie o naborze nr 12151 z dnia 21 czerwca 2017 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

06

lipca
2017

Wielkopolski Wojewddzki Inspektor Transportu Drogowego poszukuje kandydatéw\kandydatek na
stanowisko:

specjalista

do spraw: organizacji i logistyki
Wydziat Administracyjno - Techniczny

Poznan ul. Szwajcarska 5

61-285 Poznan

ul. Szwajcarska 5
61-285 Poznan

oraz

wojewoddztwo wielkopolskie

WARUNKI PRACY

Praca biurowa, jednozmianowa.

Praca na terenie wojewddztwa wielkopolskiego.

Praca przy naturalnym i sztucznym o$wietleniu.

Uzytkowanie sprzetu biurowego (drukarka, kserokopiarka, komputer).

Uzytkowanie komputera powyzej 4 godzin dziennie.

Urzad miesci sie w budynku, ktéry nie posiada windy oraz podjazdu dla oséb niepelnosprawnych. Brak toalet
dostosowanych do potrzeb os6b niepetnosprawnych poruszajacych sie na wéozkach inwalidzkich.

ZAKRES ZADAN

Prowadzenie spraw z zakresu administrowania sSrodkami trwatymi i wyposazeniem, w celu zapewnienia
wlasciwego nadzoru nad mieniem WITD w Poznaniu

Przygotowanie dokumentacji zakupowej oraz realizowanie zamoéwienia na dostawy i ustugi, w celu
zapewnienia dziatania WITD w Poznaniu

Prowadzenie spraw w zakresie gospodarki transportowej, materialowo - technicznej, utrzymania czystosci,
porzadku i estetyki WITD w Poznaniu w celu zapewnienia odpowiedniego komfortu i bezpieczenstwa pracy
Zapewnienie sprawnej organizacji i logistyki wydarzen organizowanych przez WITD w Poznaniu
Analizowanie mozliwo$ci pozyskania srodkéw unijnych dla WITD w Poznaniu z aktualnie dostepnych
funduszy

Samodzielne przygotowywanie wnioskéw o dofinansowanie projektéw unijnych zgodnie z wytycznymi i
zasadami pisania projektéw oraz ich sktadanie do instytucji posredniczacych w celu pozyskania srodkdw
unijnych dla WITD w Poznaniu



WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztalcenie: wyzsze

doswiadczenie zawodowe: 1 rok w administracji publicznej

Prawo jazdy kat. B

Umiejetnos¢ dzialania w sytuacjach stresowych zwiazanych z przestrzeganiem terminéw

Dobra organizacja pracy

Kreatywno$¢, asertywno$¢, komunikatywnos¢, systematycznosé, doktadnos¢, odpowiedzialnosé
Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z pelni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

Wyksztalcenie: wyzsze w zakresie administracji

doswiadczenie zawodowe: 1 rok w administracji publicznej na stanowisku zwigzanym z pozyskiwaniem
funduszy unijnych lub administrowaniem srodkami trwatymi

Przeszkolenie w zakresie sporzadzania wnioskdw o pozyskiwanie srodkéw unijnych

Umiejetno$¢ sporzadzania wnioskdw o pozyskiwanie funduszy europejskich

Umiejetno$¢ obstugi programéw do zarzadzania srodkami trwatymi

Umiejetno$¢ obstugi programéw do zarzadzania flota pojazdéw

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

Zyciorys/CV i list motywacyjny

Kopie dokumentow potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spemienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztatcenia
Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 06 lipca 2017 r.

Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
Miejsce skladania dokumentow:

Wojewddzki Inspektorat Transportu Drogowego

ul. Szwajcarska 5

61-285 Poznan

INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w



urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob
niepelnosprawnych, wynosi co najmniej 6%.

Oferty otrzymane po terminie (decyduje data stempla pocztowego) i niespetniajace wymagan formalnych nie
beda rozpatrywane.

Osoby, ktérych oferty zostana rozpatrzone negatywnie, nie beda o tym informowane.

W ciagu 3 miesiecy od dnia publikacji wyniku naboru istnieje mozliwos$¢ odbioru zlozonych dokumentéw - po
tym terminie zostana komisyjnie zniszczone.

W liscie motywacyjnym prosze umie$ci¢ numer ogloszenia, dane kontaktowe, adres do korespondencji.
Kandydaci zakwalifikowani do dalszego etapu rekrutacji zostana powiadomieni telefonicznie i mailowo o
terminie rozmowy kwalifikacyjnej.

Metody/techniki, ktdre beda stosowane podczas naboru: weryfikacja formalna ofert, test wiedzy, rozmowa
kwalifikacyjna, (w zaleznosci od ilosci zlozonych aplikacji zastrzega sie mozliwos¢ odstapienia od
przeprowadzenia testu wiedzy).

Oswiadczenia musza by¢ podpisane wlasnorecznie. Wzor oswiadczenia znajduje sie na stronie http://
www.witdpoznan.pl w zaktadce ,Praca”.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu (61) 656-77-19 lub 512-050-647, od poniedziatku
do piatku w godz. 7:15 do 15:15.

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z rowna uwaga bez wzgledu na
ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowosé, przekonania polityczne, przynaleznosé zwiazkows,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.



