Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Poznaniu

Ogtoszenie o naborze nr 23914 z dnia 14 marca 2018 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

26 (&)
marca
2018

Powiatowy Lekarz Weterynarii poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

inspektor weterynaryjny

do spraw: zdrowia i ochrony zwierzat
w Powiatowym Inspektoracie Weterynarii w Poznaniu Zespot do spraw zdrowia i ochrony zwierzat

Poznan Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Poznaniu
ul.Grunwaldzka 250, 60-166 Poznan

WARUNKI PRACY

Praca biurowa z uzyciem monitora ekranowego. Praca wykonywana w pozycji przemiennej 8 godz. dziennie na
terenie Powiatowego Inspektoratu Weterynarii lub na zewnatrz - wyjazdy w celu kontroli podmiotéw.
Samodzielne kierowanie samochodem. Praca lekka, maty wydatek energetyczny.

ZAKRES ZADAN

¢ nadzdr nad badaniami monitoringowymi chordb zakaznych

¢ sporzadzanie harmonograméw chordb zakaznych zwierzat i kontrola ich realizacji

¢ przeprowadzanie dochodzen epizootycznych oraz czynnosci zwiazanych ze zwalczaniem ogniska choroby
zakaznej

¢ kontrola weterynaryjna przy wywozie i przywozie zwierzat w handlu i obrocie

¢ kontrola dobrostanu zwierzat gospodarskich, identyfikacja i rejestracja zwierzat, wymogi cross-compliance

e kontrola podmiotéw nadzorowanych

¢ sporzadzanie sprawozdan z przeprowadzanych badan i kontroli, obstuga weterynaryjnych systemow
informatycznych

¢ biezaca analiza informacji w zakresie ochrony zdrowia zwierzat, zwalczania choréb zakaZznych zwierzat
oraz ochrony zwierzat w swietle obowiazujacych przepiséw prawa krajowego, unijnego, instrukgcji i
wytycznych

¢ biezace zalatwianie spraw wyjasniajacych , odwotawczych i organizacyjnych z zakresu ochrony zdrowia
zwierzat, zwalczania chordb zakaznych zwierzat

o wystawianie swiadectw weterynaryjnych

WYMAGANIA NIEZBEDNE

o Wyksztalcenie: wyzsze weterynaryjne

¢ doswiadczenie zawodowe: mile widziane doswiadczenie zawodowe w administracji publicznej w zakresie
realizacji zadan zwiazanych z weterynaria

¢ znajomos¢ jezyka obcego (angielskiego)



e posiadanie prawo jazdy

e znajomos¢ przepisow w zakresie monitorowania i zwalczania choréb zakaznych oraz dobrostanu zwierzat
¢ umiejetnosc¢ pracy w zespole, komunikatywnos¢, umiejetnos¢ dziatania w sytuacjach stresowych

¢ umiejetnosci redakcyjne, pisanie pism, obstuga programéw MS Office

¢ Posiadanie obywatelstwa polskiego

¢ Korzystanie z petni praw publicznych

o Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

¢ aktualne zaswiadczenie o prawie wykonywania zawodu lekarza weterynarii

¢ kserokopia prawa jazdy

¢ Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

¢ Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnosc¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 26 marca 2018 r.
e Decyduje data: wptywu oferty do urzedu
¢ Migjsce sktadania dokumentow:
Powiatowy Inspektorat Weterynarii
ul.Grunwaldzka 250
60-166 Poznan
pok. nr 35

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Oferty otrzymane lub uzupehione po terminie (nie beda rozpatrywane) decyduje data stempla pocztowego.
Kandydaci zakwalifikowani do naboru zostana powiadomieni telefonicznie lub e-mailem o jego terminie. Po
zakonczeniu naboru oferty osob nie zatrudnionych zostana zniszczone.

LEGENDA



Pierwszenstwo dla 0oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszefnstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniajg wszystkie nastepujgce warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnosé,

* spetniajg warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



