Wojewddzki Inspektorat Weterynarii w Poznaniu

Ogtoszenie o naborze nr 21752 z dnia 03 lutego 2018 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

13 ©
lutego
2018

Wielkopolski Wojewddzki Lekarz Weterynarii poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

inspektor

do spraw: zaméwien
w Zespole ds. administracyjnych

Poznan Wojewoddzki Inspektorat Weterynarii
ul. Grunwaldzka 250
60-166 Poznan

WARUNKI PRACY
- praca przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie,
- zagrozenie korupcja,
- budynek wyposazony w winde osobowa,
- budynek posiada podjazd dla oséb niepelnosprawnych na wdzkach inwalidzkich,
- brak odpowiednio dostosowanych toalet dla 0séb niepelnosprawnych ruchowo.

ZAKRES ZADAN

e Zbieranie ofert cenowych i dokonywanie analizy rynku

e Przygotowywanie, emitowanie i archiwizowanie zaméwien

e Monitorowanie i analizowanie zamoéwien oraz podejmowanie dzialan wyjasniajacych w przypadku braku ich
realizacji

e Opracowywanie dokumentéw dotyczacych niezgodnosci w realizacji zamdéwien

WYMAGANIA NIEZBEDNE

¢ Wyksztalcenie: srednie

¢ doswiadczenie zawodowe: 1 rok i 7 miesiecy w pracy w administracji

Obstuga komputera - pakiet Office

e Znajomos$¢ przepiséw o zamdwieniach publicznych

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z pelni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

e Wyksztalcenie: wyzsze



studia podyplomowe

Przeszkolenie z zakresu prawa zamoéwien publicznych

e Znajomosc¢ jezyka angielskiego lub niemieckiego w stopniu komunikatywnym

Latwos¢ komunikacji, otwarty stosunek do klienta oraz umiejetno$¢ przekazywania informacji w sposob
jasny, precyzyjny, zwiezly

e Umiejetnos¢ pracy w zespole, obstuga urzadzen biurowych, rzetelnos¢, terminowos¢, odpowiedzialnos¢

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych speinienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

e Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztatcenia

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 13 lutego 2018 .
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
¢ Migjsce sktadania dokumentow:

Wojewddzki Inspektorat Weterynarii

ul. Grunwaldzka 250, 60-166 Poznan

sekretariat, pok. 131

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

W ofercie nalezy poda¢ dane kontaktowe - adres do korespondencji, adres e-mail, numer telefonu. Wymogi
formalne spetniaja te oferty, ktére zostana nadestane w terminie okreslonym w ogtoszeniu (decyduje data
stempla pocztowego), zawieraja komplet dokumentow, w tym wtasnorecznie podpisany zyciorys/CV, list
motywacyjny i oswiadczenia oraz spelniaja wymogi niezbedne okreslone w ogtoszeniu. Wzér oswiadczen
zamieszczony jest na stronie internetowej www.wiw.poznan.pl w zakladce oferty pracy - informacje
podstawowe dotyczace zatrudnienia.

W ciagu 3 miesiecy od dnia publikacji wyniku naboru istnieje mozliwo$¢ odbioru zlozonych dokumentow.
Kandydaci spetniajacy wymagania formalne zostana zakwalifikowani do dalszego etapu naboru, o czym
zostang poinformowani telefonicznie lub e-mailem.

Wyniki naboru opublikowane beda po zakonczeniu naboru w BIP KPRM, BIP Wojewddzkiego Inspektoratu
Weterynarii w Poznaniu oraz siedzibie urzedu - na tablicy ogtoszen. Do sktadania dokumentéw zachecamy
rowniez osoby niepelnosprawne, ktore spetniaja wymagania okreslone w niniejszym ogtoszeniu. Dodatkowe



informacje mozna uzyska¢ pod nr tel. 61 661-90-08 lub 61 661-90-65.

Oferty odrzucone zostana komisyjnie zniszczone. Wojewddzki Inspektorat Weterynarii jest pracodawca
rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwng uwaga bez wzgledu na pleé, wiek,
niepelnosprawnos¢, rase, narodowosé, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwiazkowa, pochodzenie
etniczne, wyznanie, orientacje seksualng czy tez jakakolwiek inna ceche prawnie chroniona.

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniajg wszystkie nastepujace warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,

* spetniajg warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



