Wojewddzki Inspektorat Jakosci Handlowej Artykutéw Rolno-Spozywczych w Poznaniu

Ogtoszenie 0 naborze nr 16803 z dnia 18 pazdziernika 2017 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

31 ©
pazdziernika
2017

Wielkopolski Wojewddzki Inspektor Jakosci Handlowej Artykutow Rolno-Spozywczych poszukuje
kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

inspektor

do spraw: kadr i administracji
w Wydziale Administracji

Poznan ul. Kazimierza wielkiego 24/26, 61-863 Poznan

WARUNKI PRACY

Zadania realizowane sa gtéwnie w siedzibie urzedu. Praca administracyjno-biurowa z wykorzystaniem
komputera. Obstuga urzadzen biurowych. Miejsce pracy znajduje sie na III pietrze w budynku bez windy. Brak
toalet dostosowanych dla potrzeb oséb poruszajacych sie na wdozkach inwalidzkich.

ZAKRES ZADAN

e Prowadzenie spraw kadrowych zwiazanych z nawigzywaniem, rozwiazywaniem i w czasie trwania stosunku
pracy

¢ Organizowanie zaopatrzenia jednostki

e Wystawianie rachunkdéw za kontrole

e Prowadzenie ewidencji Srodkéw trwalych, pozostalych srodkdw i wyposazenia

WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztatcenie: srednie ekonomiczne

Umiejetnos¢ pracy w zespole

Rzetelno$¢ i terminowosé

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z pelni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

e Znajomos$¢ przepiséw prawnych dotyczacych prawa pracy, stuzby cywilnej i zamdéwien publicznych
¢ Doswiadczenie w obszarze kadr lub administracji
¢ Prawo jazdy kat. B



DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych speinienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

¢ Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umys$lne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnosc¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystaé z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych doswiadczenie zawodowe w obszarze kadr lub administracji

¢ Kopia prawa jazdy

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 31 pazdziernika 2017 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:

Wojewodzki Inspektorat Jakosci Handlowej Artykuléw Rolno-Spozywczych

ul. Kazimierza Wielkiego 24/26, 61-863 Poznan

INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepeinosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Oswiadczenia oraz list motywacyjny musza by¢ opatrzone wlasnorecznym podpisem.

Oferty niekompletne, nie spetiajace wymogéw formalnych lub dostarczone po terminie nie beda
rozpatrywane.

Kandydaci spetniajacy wymagania formalne zostang powiadomieni o kolejnych etapach naboru telefonicznie
lub przez e-mail.

Oferty odrzucone zostana komisyjnie zniszczone po uptywie 3 miesiecy od dnia zakonczenie naboru.
Proponowane wynagrodzenie zasadnicze brutto 2200 zt.

Dodatkowe informacje pod nr telefonu 61 851 03 45.

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszehstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniajg wszystkie nastepujace warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,

* spetniajag warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



