Urzad Statystyczny w Poznaniu

Ogtoszenie o naborze nr 12180 z dnia 21 czerwca 2017 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

10

lipca
2017

Dyrektor poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

specjalista

w Wydziale Badan Ankietowych

Pila Urzad Statystyczny w Poznaniu
Ul. Wojska Polskiego 27/29

Urzad Statystyczny w Poznaniu, Oddzial w Pile = 60-624 Poznan

al. Niepodleglosci 37

64-920 Pila

WARUNKI PRACY

Warunki dotyczace charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania zadan

Praca administracyjno-biurowa na stanowisku wyposazonym w komputer i monitor ekranowy wykonywana
wewnatrz pomieszczenia, lekka, z przewaga wysitku umystowego, siedzaca, samodzielna, wymagajaca
szczegolnej koncentracji. Opracowywanie dokumentéw, prace analityczno-koncepcyjne i biurowo-
kancelaryjne. Uzytkowanie sprzetu biurowego (komputer, drukarka, kserokopiarka, niszczarka do
dokumentdw). Reprezentowanie Urzedu poza siedziba; udziat w seminariach, warsztatach i konferencjach;
wyjazdy stuzbowe.

Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska pracy

Stanowisko pracy znajduje sie w wielokondygnacyjnym budynku administracyjnym przy

al. Niepodlegtosci 37 w Pile. Na wszystkich pietrach znajduja sie pokoje biurowe oraz pomieszczenia
sanitarne, socjalne i pomocnicze. Stanowiska pracy nalezace do Urzedu Statystycznego zlokalizowane sa w
pomieszczeniach biurowych na 1 i 2 pietrze. Podstawowe wyposazenie stanowisk pracy to komputer, monitor
ekranowy, meble biurowe oraz inne urzadzenia biurowe (drukarka, kserokopiarka, niszczarka). W przestrzeni
zajmowanej przez Urzad Statystyczny wydzielone sa strefy ograniczonego dostepu. Obiekt jest czesciowo
dostosowany dla potrzeb oséb niepetnosprawnych - zapewniony jest swobodny dostep do budynku (wejscie,
podjazd, winda) oraz poruszanie sie w jego obrebie; na kondygnacjach zajetych przez Urzad Statystyczny brak
dostosowanych toalet - dostepne sa na innym pietrze.

ZAKRES ZADAN

¢ koordynuje i prowadzi badania ankietowe w celu prawidtowej realizacji programu badan statystycznych
statystyki publicznej w zakresie badan ankietowych

¢ analizuje wyniki w zakresie prowadzonych badan (tablice wynikowe, tablice publikacyjne) w celu
zapewnienia odpowiedniej jakosci danych

o prowadzi szkolenia i udziela instruktazy merytorycznych z zakresu koordynowanych badan,
wykorzystywanych systemow i aplikacji w celu podniesienia jakosci pozyskiwanych i opracowywanych
przez ankieteréw danych statystycznych



przygotowuje materialy do publikacji, opracowan, zestawien analitycznych w zakresie prowadzonych
badan w celu upowszechniania i udostepniania wynikéw badan ankietowych

WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztatcenie: wyzsze

znajomo$¢ jezyka angielskiego na poziomie komunikatywnym
znajomo$¢ metod analiz statystycznych

znajomos¢ technik realizacji wywiadow ankietowych
rzetelnosc

organizacja pracy i orientacja na osiaganie celow
wykorzystanie wiedzy i doskonalenie zawodowe
poszukiwanie informacji

wspoOlpraca

komunikacja interpersonalna

komunikacja pisemna

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z petni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

Wyksztalcenie: wyzsze magisterskie o profilu rolniczym

doswiadczenie zawodowe: 1 rok w obszarze administracji publicznej

przeszkolenie - znajomos$¢ zagadnien zwiazanych z badaniami prowadzonymi metoda reprezentacyjna
znajomos$¢ ustawy o statystyce publicznej

znajomo$¢ ustawy o stuzbie cywilnej

myslenie analityczne

orientacja na klienta/interesanta

biegta znajomos¢ arkusza kalkulacyjnego lub innych komputerowych aplikacji analitycznych

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

Zyciorys/CV i list motywacyjny

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia
Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru
Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo

skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztatcenia
Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 10 lipca 2017 r.

Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
Miejsce skladania dokumentéw:

Urzad Statystyczny w Poznaniu, Sekretariat



UL Wojska Polskiego 27/29
60-624 Poznan
koniecznie z dopiskiem - Oferta nr 11/2017

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, wynosi co najmniej 6%.

Proponowane wynagrodzenie zasadnicze brutto ok. 2456 zt + dodatek stazowy.

Kandydatki/kandydaci proszeni sa o odniesienie sie w liscie motywacyjnym do speliania wymagan
niezbednych i dodatkowych.

List motywacyjny musi by¢ opatrzony wlasnorecznym podpisem a oswiadczenia musza by¢ opatrzone data i
wlasnorecznym podpisem.

Prosimy o skorzystanie ze wzoréow oswiadczen zamieszczonych na stronie:
http://bip.stat.gov.pl/ogloszenia/wolne-stanowiska-pracy/urzad-statystyczny-w-poznaniu/
Kandydatki/kandydaci zakwalifikowani zostang powiadomieni telefonicznie lub e-mailem o terminie
postepowania rekrutacyjnego.

Oferty kandydatek/kandydatdéw niezakwalifikowanych zostana komisyjnie zniszczone po zakonczeniu
procedury naboru.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod nr tel. 61 27-98-267.

Do sktadania dokumentéw zachecamy réwniez osoby niepelnosprawne.

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwna uwaga bez wzgledu na
ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos$¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.



