Komenda Powiatowa Policji w Pile

Ogtoszenie o naborze nr 22006 z dnia 08 lutego 2018 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

lutego 1 peten etat
2018

Komendant Powiatowy Policji poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

inspektor

w Wydziale Ogolnym, Zespdt Wspomagajacy

Pila

Komenda Powiatowa Policji w Pile
64-920 Pila
ul. Bydgoska 113

WARUNKI PRACY

Praca w budynku, przy monitorze ekranowym powyzej polowy dobowego czasu pracy, oswietlenie sztuczne i
naturalne.

Miejsce i otoczenie organizacyjno - techniczne stanowiska pracy: praca na 3 pietrze w budynku 8 -
kondygnacyjnym z winda; budynek moze stwarza¢ problemy dla oséb niepetnosprawnych ruchowo (brak
podjazdu, nieprzystosowane toalety, korytarze przedzielone drzwiami z samozamykaczami

ZAKRES ZADAN

Wtasciwe przechowywanie i zabezpieczenie gotowki znajdujacej sie w kasie KPP Pita.

Ponoszenie pelnej odpowiedzialnosci materialnej za przechowywane $rodki finansowe w kasie.
Sporzadzanie czekdw gotdwkowych i pobieranie gotéwki w kasie banku przy zachowaniu szczegélnej
ostroznosci.

Prowadzenie petej ksiegowosci ,,Funduszu Operacyjnego” KPP Pita

Sporzadzanie planéw wydatkéow funduszu ,,0”.

Sporzadzanie miesiecznych raportow kasowych oraz informacji z tytutu wyplat z funduszu operacyjnego.
Prowadzenie Kancelarii Ogélnej Komendy Powiatowej Policji w Pile w zakresie: przyjmowanie
korespondencji z punktu wymiany poczty (Poczta Specjalna); segregowanie i rejestrowanie wszystkich
przesyltek przyjetych z Poczty Specjalnej; przekazywanie korespondencji Komendantowi i jego Zastepcom
w celi dokonania dekretacji; rozdzielania korespondencji zgodnie z dyspozycjami kierownictwa jednostki;
wydawanie dokumentéw pracownikom sekretariatdw komorek organizacyjnych.

Prowadzenie spraw zwigzanych z gospodarka mandatowa KPP w Pile zgodnie z przepisami, a w
szczegoblnosci: pobieranie i rozliczanie bloczkéw mandatéw; zaopatrywanie w bloczki mandatéw karnych
komorki organizacyjne KPP w Pile, KP w Wyrzysku i podlegte posterunki

Biezace przekazywanie odcinkdéw natozonych mandatéw karnych; przygotowywanie decyzji zwigzanych z
anulowaniem mandatdw; sporzadzanie miesiecznych sprawozdan z pobranych i rozliczonych mandatow
karnych

Przygotowywanie i przekazanie dokumentéw do archiwum



WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztalcenie: srednie

doswiadczenie zawodowe: 2 lata

organizacja pracy wtasnej

samodzielno$¢

odpowiednia interpretacja przepisow

komunikatywnos¢

obstuga komputerowych programéw biurowych.

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z peni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

staz pracy: 2 lata na stanowisku o podobnym zakresie zadan

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

Zyciorys/CV i list motywacyjny

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

Kopie dokumentéw potwierdzajacych speinienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatéw

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

Dokumenty nalezy zlozy¢ do: 22 lutego 2018 r.

Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
Miejsce skladania dokumentéw:

Komenda Powiatowa Policji w Pile

ul. Bydgoska 113

64-920 Pita

INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu 067 353-14-03

Kandydaci spetniajacy wymogi formalne zostana poinformowani telefonicznie o terminie i miejscu



postepowania rekrutacyjnego.

Kandydaci bioracy udziat w postepowaniu kwalifikacyjnym zobowiazani sa okazania dowodu osobistego.
Metody / techniki, ktére beda stosowane podczas naboru: weryfikacja formalna ofert, test wiedzy, rozmowa
kwalifikacyjna (w zaleznosci od ilosci ztozonych ofert zastrzega sie mozliwos¢ odstapienia od przeprowadzenia
testu wiedzy).

Wynagrodzenie wedtug mnoznika 1,350 kwoty bazowej (to jest 2529,69 zt brutto) + wystuga lat

Dokumenty mozna sktada¢ osobiscie na biurze przepustek Komendy Powiatowej Policji w Pile lub przestac¢
poczta (liczy sie data stempla pocztowego).

Dokumenty aplikacyjne nie podlegaja zwrotowi.

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu maja osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniajg wszystkie nastepujgce warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,

* spetniaja warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



