Komenda Powiatowa Policji w Ostrowie Wielkopolskim

Ogtoszenie o naborze nr 64082 z dnia 10 czerwca 2020 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

20 00
czerwca
2020

Komendant Powiatowy Policji poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

glowny specjalista

do spraw: Zespotu Finansow i Zaopatrzenia
w Wydziale Ogélnym Komendy Powiatowej Policji w Ostrowie Wielkopolskim

Ostrow Wielkopolski Komenda Powiatowa Policji w Ostrowie Wielkopolskim ul.
Odolanowska 19, 63-400 Ostrow Wielkopolski

WARUNKI PRACY

praca przy komputerze powyzej polowy dziennego czasu pracy, stanowisko pracy w Zespole Finansow i
Zaopatrzenia usytuowane jest na drugim pietrze budynku, pomieszczenie stanowiska pracy nie jest
dostosowane do 0séb niepelnosprawnych ruchowo. W budynku brak wind. Pomieszczenie sanitarne
przystosowane dla os6b niepetnosprawnych ruchowo znajduje sie tylko na parterze budynku.

ZAKRES ZADAN

e Sporzadzanie decyzji dotyczacych pomocy finansowej dla funkcjonariuszy.
e Opracowywanie raportéw funkcjonariuszy dotyczacych zwrotu kosztéw za dojazdy do miejsca pelnienia
stuzby celem wtasciwej realizacji Swiadczen.

e Sporzadzanie list wyptat dodatkowych naleznosci dla funkcjonariuszy: doptata do wypoczynku, dojazdy do

pracy, réwnowaznik za positki regeneracyjne, pomoc finansowa, nagrody i zapomogi z funduszu

motywacyjnego, zapomogi z funduszu prewencyjnego PZU celem realizacji swiadczen dla funkcjonariuszy i

pracownikdw.

¢ Sporzadza korespondencje (zapotrzebowania, zamdowienia) w celu zapewnienia prawidtowego
funkcjonowania jednostki oraz bezposrednio nadzoruje realizacje zadania.

¢ Realizuje zakupy wynikajace z podpisanych Porozumien po uzyskaniu akceptacji z KWP w Poznaniu.

e Sprawowanie nadzoru nad prowadzonymi postepowaniami dotyczacymi szkdéd wyrzadzonych w mieniu
jednostki w celu wiasciwej ich realizacji.

¢ Zastepuje naczelnika Wydzialu Ogdlnego KPP w Ostrowie Wielkopolskim podczas jego nieobecnosci, celem

sprawnej realizacji zadan Wydziatu.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztalcenie: wyzsze

doswiadczenie zawodowe: co najmniej 1 rok w pracy administracyjno-biurowe;
Posiadanie nieposzlakowanej opinii

Posiadanie obywatelstwa polskiego



Posiadanie obywatelstwa polskiego albo obywatelstwa innego panstwa Unii Europejskiej albo
obywatelstwa innego panstwa, ktérego obywatele na podstawie umow miedzynarodowych lub przepiséw
prawa wspolnotowego posiadaja prawo podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
Korzystanie z pelni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

Wyksztalcenie: wyzsze Kierunek Zarzadzenie

umiejetno$¢ nadzorowania pracy w zespole

wiedza w zakresie przepisow resortowych i ogélnopanstwowych
umiejetnos¢ organizowania pracy wlasnej

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

CV i list motywacyjny

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

Kopie dokumentéw potwierdzajacych speinienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przeprowadzenie postepowania sprawdzajacego zgodnie z ustawa z
dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych (Dz. U. z 2018 r., poz. 412 z p6zn. zm.),

Kopia dowodu osobistego lub oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego poswiadczone odrecznym
podpisem,

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych oraz klauzula informacyjna dla
kandydatow ubiegajacych sie o przyjecie do pracy w Policji (do pobrania ze strony BIP KPP w Ostrowie
WIlkp. — zaktadka ,Nabor do Stuzby Cywilne;j”)

Kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnos¢ - w przypadku kandydatéw zamierzajacych
skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie najlepszych kandydatow.
Kopia dowodu osobistego lub oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego poswiadczone odrecznym
podpisem

Oswiadczenie o posiadanym obywatelstwie

W przypadku o0s6b nieposiadajacych obywatelstwa polskiego - kopia dokumentu potwierdzajacego
znajomos¢ jezyka polskiego zgodnie z rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministréw w sprawie okreslenia
rodzajow dokumentéw potwierdzajacych znajomos¢ jezyka polskiego przez osoby nieposiadajace
obywatelstwa polskiego, ubiegajace sie o zatrudnienie w stuzbie cywilnej

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzysta¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztatlcenia
Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

Dokumenty nalezy zlozy¢ do: 20 czerwca 2020 .

Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu

Miejsce skladania dokumentdw:

Komenda Powiatowa Policji w Ostrowie Wielkopolskim ul. Odolanowska 19, 63-400 Ostréow Wielkopolski



DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACY]JNA

Dane osobowe - Klauzula Informacyjna:

Na podstawie art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych) (Dz.
Urz. UE L 119 z 04.05.2016) oswiadczam, ze przyjmuje do wiadomosci iz: 1. Administratorem moich danych
osobowych jest Komendant Powiatowy Policji w Ostrowie Wielkopolskim z siedziba przy ul. Odolanowskiej 19 w
Ostrowie Wielkopolskim 63-400. 2. Zgodnie z art. 37 ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych Komendant
Powiatowy Policji w Ostrowie Wielkopolskim wyznaczyt w podlegtej jednostce inspektora ochrony danych,
kontakt: ul. Odolanowska 19 w Ostrowie Wielkopolskim 63-400, e-mail: iod.ostrow-wlkp@po.policja.gov.pl. Dane
inspektora ochrony danych na stronie KPP w Ostrowie Wielkopolskim. 3. Dane osobowe przetwarzane beda w
celu przeprowadzenia procesu rekrutacji na wybrane stanowisko - na podstawie kodeksu pracy i/lub ustawy o
stuzbie cywilnej, natomiast udzielona przez Panig/Pana zgoda bedzie podstawa przetwarzania dodatkowych
danych osobowych (nie wynikajacych z powyzszych przepiséw) zawartych w ztozonych przez Pania/Pana
dokumentach (np. adres e-mail, nr telefonu, wizerunek ). 4. Pani/Pana dane osobowe przechowywane beda przez
okres wskazany w przepisach ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach oraz
Zarzadzenia nr 93 Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 17 grudnia 2007 r. w sprawie jednolitego
rzeczowego wykazu akt Policji. 5. Tryb usuwania dokumentacji zawierajacej Pani/Pana dane osobowe okresla
Zarzadzenie nr 43 Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 28 wrzes$nia 2017 r. w sprawie trybu
brakowania dokumentacji niearchiwalnej oraz sposobu postepowania z materiatami archiwalnymi i dokumentacja
niearchiwalng w przypadku trwatego zaprzestania dziatalnosci przez ministra wtasciwego do spraw
wewnetrznych oraz organy i jednostki organizacyjne podlegte temu ministrowi lub przez niego nadzorowane oraz
aktow nizszego rzedu wydanych na jego podstawie. 6. Dane udostepnione przez Pania/Pana nie beda podlegaty
zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji oraz profilowaniu, o ktérym mowa w art. 22 ust. 1 i 4 ogdlnego
rozporzadzenia o ochronie danych. 7. Ma Pani/Pan prawo do dostepu do swoich danych osobowych, prawo do ich
sprostowania, przenoszenia, ograniczenia przetwarzania lub usuniecia, prawo do wniesienia sprzeciwu, a takze
prawo do cofniecia zgody na przetwarzanie danych w dowolnym momencie bez wplywu na zgodno$¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem. 8. Ma Pani/Pan prawo do wniesienia
skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, jezeli przetwarzanie danych
osobowych naruszy ogolne rozporzadzenie o ochronie danych. 9. Pani/Pana dane osobowe przekazane w celu
rekrutacji nie beda przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji miedzynarodowej. 10. Dane osobowe
przetwarzane w Komendzie Powiatowej Policji w Ostrowie Wielkopolskim na podstawie ogdlnego rozporzadzenia
o ochronie danych nie podlegaja zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu, o ktérym mowa
w art. 22 ust. 1 i 4. 11. Podanie danych jest dobrowolne, jednak jest warunkiem koniecznym do wziecia udziatu w
wybranym procesie rekrutacji.

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Inne informacje:

* W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych
w urzedzie, w rozumieniu przepiséw rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osdéb
niepetnosprawnych, jest nizszy niz 6 %,

* praca w systemie osmiogodzinnym, jednozmianowym od poniedziatku do piatku,

« oferty niepodpisane, niekompletne, niespelniajace wymogdéw formalnych oraz zlozone po terminie (decyduje
data ich ztozenia w siedzibie Komendy Powiatowej Policji w Ostrowie Wielkopolskim lub Urzedzie Pocztowym)



nie beda rozpatrywane,
+ dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem tel.: 62 7377326 lub 62 7377325,

» zakwalifikowani kandydaci do procedury naboru zostana poinformowani telefonicznie o kolejnych etapach
selekcji.

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszehstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniaja wszystkie nastepujace warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,

* spetniaja warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.

Nabor otwarty dla cudzoziemcéw
@ Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze o stanowisko moga starac sie, poza polskimi obywatelami, réwniez
cudzoziemcy. Kandydaci musza spetnia¢ nastepujgce warunki:
* sg obywatelami panstwa Unii Europejskiej lub innego panstwa, ktérego obywatelom na podstawie uméw
miedzynarodowych lub przepiséw prawa wspélnotowego przystuguje prawo podjecia zatrudnienia na terytorium
Polski,
* ich znajomos¢ jezyka polskiego jest potwierdzona jednym z dokumentéw wskazanych w rozporzadzeniu w
sprawie rodzajéw dokumentéw potwierdzajgcych znajomos¢ jezyka polskiego przez osoby nieposiadajace
obywatelstwa polskiego, ubiegajace sie o zatrudnienie w stuzbie cywilnej.



