
Komenda Powiatowa Policji w Obornikach

Ogłoszenie o naborze nr 5464 z dnia 15 listopada 2016 r.

OFERTY DO

29
listopada
2016

WYMIAR ETATU

1

STANOWISKA

1

STATUS

 

archiwalny

DODATKOWE

Komendant Powiatowy Policji poszukuje kandydatów\kandydatek na stanowisko:

pełnomocnik do spraw ochrony informacji niejawnych
Zespół do spraw Ochrony Informacji Niejawnych

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY:

Oborniki

ADRES URZĘDU:

ul. Piłsudskiego 54 64-600 Oborniki
 

WARUNKI PRACY
Praca biurowa w systemie jednozmianowym, ośmiogodzinnym. Praca przy monitorze ekranowym powyżej 4
godzin dziennie. Budynek posiadający 3 kondygnacje oraz podpiwniczenie, posiadający podjazd dla osób
niepełnosprawnych. Budynek niedostosowany do osób niepełnosprawnych, brak wind oraz toalet
dostosowanych dla osób niepełnosprawnych.

ZAKRES ZADAŃ
zapewnienie ochrony informacji niejawnych, w tym ochrona systemów i sieci teleinformatycznych,
zarządzanie ryzykiem bezpieczeństwa informacji niejawnych, szacowanie ryzyka,
kontrola informacji niejawnych oraz przestrzeganie przepisów o ochronie tych informacji,
opracowywanie i aktualizowanie planu ochrony informacji niejawnych,
prowadzenie postępowań sprawdzających i szkolenie policjantów i pracowników,
prowadzenie wykazu osób zatrudnionych lub pełniących służbę albo wykonujących czynności zlecone,
które posiadają uprawnienia do dostępu do informacji niejawnych,
pełnienie funkcji Admistratora Bezpieczeństwa Informacji,
prowadzenie sekretariatu Wydziału Ruchu Drogowego

WYMAGANIA NIEZBĘDNE
Wykształcenie: wyższe
doświadczenie zawodowe: Doświadczenie w pracy administracyjno - biurowej.
Obywatelstwo polskie
Umiejętność pracy w zespole
Umiejętność obsługi programów komputerowych i urządzeń biurowych
Komunikatywność
Systematyczność
Rzetelność i dokładność w wykonywaniu obowiązków
Koncepcyjne myślenie
Dyspozycyjność
Odporność na stres



Wiedza w zakresie przepisów resortowych i ogólnopaństwowych, znajomość przepisów o ochronie
informacji niejawych, ustawy o ochronie danych osobowych, przepisów prawa pracy, ustawy o Policji oraz
ustawy o służbie cywilnej
Brak przeciwwskazań do uzyskania poświadczenia bezpieczeństwa o klauzuli "ściśle tajne" oraz
zaświadczenia o przeszkoleniu w zakresie ochrony informacji niejawnych
Posiadanie obywatelstwa polskiego
Korzystanie z pełni praw publicznych
Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE
Samodzielność
Kreatywność i operatywność
Staranność i obowiązkowość
Poświadczenie bezpieczeństwa
Przeszkolenie w zakresie ochrony informacji niejawnych

DOKUMENTY I OŚWIADCZENIA NIEZBĘDNE
Życiorys/CV i list motywacyjny
Kopie dokumentów potwierdzających spełnienie wymagania niezbędnego w zakresie wykształcenia
Kopie dokumentów potwierdzających spełnienie wymagania niezbędnego w zakresie doświadczenia
zawodowego / stażu pracy
Oświadczenie o posiadaniu nieposzlakowanej opinii
Oświadczenie o wyrażeniu zgody na poddanie się procedurze sprawdzającej uprawniającej do dostępu do
informacji niejawnych
Oświadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzającego posiadanie
polskiego obywatelstwa
Oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celów naboru
Oświadczenie o korzystaniu z pełni praw publicznych
Oświadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OŚWIADCZENIA DODATKOWE
kopia dokumentu potwierdzającego niepełnosprawność - w przypadku kandydatek/kandydatów,
zamierzających skorzystać z pierwszeństwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajdą się w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatów
Poświadczenie bezpieczeństwa i zaświadczenie o przeszkoleniu z zakresu ochrony informacji niejawnych

TERMINY I MIEJSCE SKŁADANIA DOKUMENTÓW
Dokumenty należy złożyć do: 29 listopada 2016 r.
Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzędu
Miejsce składania dokumentów:
Komenda Powiatowa Policji w Obornikach
ul. Piłsudskiego 54
64-600 Oborniki

INNE INFORMACJE:

W miesiącu poprzedzającym datę upublicznienia ogłoszenia wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych w
urzędzie, w rozumieniu przepisów o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób
niepełnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.



Dodatkowe informacje można uzyskać pod numerem telefonu 061 2975325.
Zakwalifikowani kandydaci zostaną zaproszenie do siedziby Komendy w celu wzięcia udziału w postępowaniu
kwalifikacyjnym.
Wysokość wynagrodzenia według mnożnika 1,15 kwoty bazowej tj. 2.154,92 brutto oraz dodatek za wysługę
lat.

LEGENDA
Pierwszeństwo dla osób z niepełnosprawnościami
Ogłoszenie z tym symbolem oznacza, że pierwszeństwo w zatrudnieniu mają osoby z niepełnosprawnościami,
które spełniają wszystkie następujące warunki:
• złożyły w terminie ofertę wraz z dokumentem potwierdzającym niepełnosprawność,
• spełniają warunki wymienione w ogłoszeniu,
• po rekrutacji znalazły się w gronie najlepszych kandydatów.


