Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego w Lesznie

Ogtoszenie o naborze nr 58433 z dnia 06 grudnia 2019 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

16

grudnia
2019

Powiatowy Inspektor Nadzoru Budowlanego poszukuje kandydatow\kandydatek na stanowisko:

gtowny ksiegowy

w Powiatowym Inspektoracie Nadzoru Budowlanego w Lesznie

Leszno Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego w Lesznie

al. Jana Pawla II 23, 64-100 Leszno

WARUNKI PRACY

stanowisko wyposazone w niezbedny sprzet : biurko, krzesto, komputer

ZAKRES ZADAN

prowadzenie pelnej ksiegowosci, rachunkowosci i finanséw Inspektoratu zgodnie z obowiazujacymi
przepisami i zasadami

sporzadzanie rocznego bilansu, prowadzenie sprawozdawczosci budzetowej i podatkowej w
obowiazujacych terminach, wykonywanie analiz, zestawien oraz prognoz kosztow i wydatkow
opracowywanie projektu budzetu na podstawie analizy wykonania budzetu oraz harmonogramu wydatkow
dokonywanie wstepnej kontroli zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych z planem finansowym oraz
kompletnosci i rzetelnosci dokumentéw dotyczacych operacji gospodarczych i finansowych

sporzadzanie list plac i przelewéw dot. wyplat z list ptac, prowadzenie dokumentacji ubezpieczeniowej
(ZUS), podatkowej (US) oraz sporzadzanie sprawozdan do (GUS)

prawidlowe i terminowe rozliczanie naleznosci i zobowiazan finansowych oraz rozliczen publiczno -
prawnych

obstugiwanie programéw: bankowos¢ elektroniczna, kadrowo - placowy, finansowy, Ptatnik, PUE - ZUS,
GUS

sprawowanie nadzoru nad gospodarka finansowa

WYMAGANTIA NIEZBEDNE

Wyksztalcenie: srednie spetnienie jednego z ponizszych warunkdw: a) ukonczone ekonomiczne jednolite
studia magisterskie, ekonomiczne wyzsze studia zawodowe, uzupetniajace ekonomiczne studia
magisterskie lub ekonomiczne studia podyplomowe i posiada co najmniej 3-letnig praktyke w ksiegowosci,
b)ukonczona $rednig, policealna lub pomaturalna szkote ekonomiczna i posiada co najmniej 6-letnig
praktyke w ksiegowosci, c) jest wpisany do rejestru bieglych rewidentéw na podstawie odrebnych
przepiséw, d) posiada certyfikat ksiegowy uprawniajacy do ustugowego prowadzenia ksiag rachunkowych
albo swiadectwo kwalifikacyjne uprawniajace do ustugowego prowadzenia ksiag rachunkowych, wydane na
podstawie odrebnych przepiséw.

posiadanie pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych



niekaralnos¢ przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci instytucji
panstwowych oraz samorzadu terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentéw lub za przestepstwo
skarbowe

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z peni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

¢ umiejetnos¢ analitycznego myslenia i formutowania wnioskéw

e rzetelnosé

¢ odpowiedzialno$¢, obowigzkowos¢

¢ dobra organizacja pracy, samodzielno$¢ w dzialaniu

¢ znajomos¢ ustawy o finansach publicznych

¢ znajomos¢ ustawy o rachunkowosci oraz przepisow szczegotowych dla jednostek budzetowych
¢ znajomos¢ ustawy o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych

¢ znajomos¢ zasad ksiegowosci budzetowej sektora finanséw publicznych

¢ znajomos¢ zasad naliczania i rozliczania wynagrodzen w sferze budzetowej

e znajomos¢ przepisow z zakresu podatkow i ubezpieczen spolecznych

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

¢ CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

¢ oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacji

¢ kopie dokumentéw potwierdzajacych spetienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

o kopie dokumentéw lub zaswiadczenia potwierdzajace spelnienie wymagan niezbednych w zakresie
doswiadczenia zawodowego/stazu pracy

¢ kserokopie swiadectw pracy

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

¢ Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 16 grudnia 2019 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
¢ Migjsce sktadania dokumentow:

Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego w Lesznie

al. Jana Pawtla II 23, 64-100 Leszno (pokoj nr 309 (III pietro)

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z art. 13 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. informuje, iz:

- administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego
- kontakt z Inspektorem Ochrony Danych w Powiatowym Inspektoracie Nadzoru Budowlanego mozliwy jest pod



adresem email pinb.leszno@wp.pl

- Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy w stuzbie
cywilnej na podstawie Art. 6 ust. 1lit. a, b, ¢, d, e, f lub Art.9 ust.1lit. a, b, ¢, d, h, i, j - ogdlnego rozporzadzenia
o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.

- odbiorcami Pana/Pani danych osobowych bedzie Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego

- Pana/Pani dane osobowe przechowywane beda przez czas niezbedny

do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej (z uwzglednieniem 3 miesiecy, w ktérych
kierownik urzedu ma mozliwos¢ wyboru kolejnego wytonionego kandydata, w przypadku, gdy ponownie zaistnieje
koniecznos¢ obsadzenia tego samego stanowiska)

- posiada Pani/Pan prawo do: Zadania od administratora dostepu do danych osobowych, prawo do ich
sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania,
prawo do przenoszenia danych, prawo do cofniecia zgody

- ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego

- podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednak jest warunkiem koniecznym do wziecia udzialu w wybranym
procesie rekrutacji.

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob
niepelnosprawnych, wynosi co najmniej 6%.

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwna uwaga bez wzgledu na
ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos$¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, wynosi co najmniej 6%.

Dokumenty aplikacyjne nie spetniajace kryteriow wymaganych w ogloszeniu zostana po zakonczeniu rekrutacji
komisyjnie zniszczone, natomiast dokumenty os6b, ktore w procesie rekrutacji zakwalifikowaty sie do dalszego
etapu beda przechowywane zgodnie z ustawa.

Kandydaci zakwalifikowani zostana poinformowani telefonicznie.

Przewidywany termin zatrudnienia: 01.01.2020 r.



