Urzad Statystyczny w Poznaniu

Ogtoszenie o naborze nr 23405 z dnia 03 marca 2018 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

16

marca
2018

Dyrektor poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

starszy statystyk

w Oddziale w Koscianie

Koscian Urzad Statystyczny w Poznaniu
ul. Wojska Polskiego 27/29

Urzad Statystyczny w Poznaniu, Oddzial w 60-624 Poznan

Koscianie

Aleja Tadeusza Kosciuszki 22
64-000 Koscian

WARUNKI PRACY

Warunki dotyczace charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania zadan

Praca administracyjno-biurowa z wykorzystaniem komputera i monitora ekranowego. Praca lekka z przewaga
wysitku umystowego, siedzaca, samodzielna, wymagajaca szczegolnej koncentracji. Opracowywanie
dokumentdw, prace analityczno-koncepcyjne i biurowo-kancelaryjne. Uzytkowanie sprzetu biurowego
(komputer, monitor ekranowy, drukarka, kserokopiarka, niszczarka do dokumentéw). Praca wewnatrz
pomieszczenia; sporadyczne reprezentowanie Urzedu poza siedziba; udzial w seminariach, warsztatach i
konferencjach naukowych; wyjazdy stuzbowe.

Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska pracy

Stanowisko pracy znajduje sie w 2-pietrowym budynku administracyjnym przy Al. Tadeusza Kosciuszki 22 w
Koscianie. Na wszystkich pietrach znajduja sie pokoje biurowe oraz wezly sanitarne. Pomieszczenia oraz
stanowiska pracy nalezace do Urzedu Statystycznego rozmieszczone sa na parterze budynku. Podstawowe
wyposazenie stanowiska pracy to komputer, monitor ekranowy, meble biurowe oraz inne urzadzenia biurowe
(drukarka, kserokopiarka, niszczarka, itp.). W przestrzeni zajmowanej przez Urzad Statystyczny wydzielone sa
strefy ograniczonego dostepu. Pod wzgledem organizacyjno-technicznym obiekt dostosowany jest dla potrzeb
0s6b niepetnosprawnych.

ZAKRES ZADAN

e prowadzenie prac zwigzanych z wprowadzaniem zmian w systemach: identyfikatoréw i nazw jednostek
podzialu administracyjnego, identyfikatoréw i nazw miejscowosci, rejonéw statystycznych i obwoddow
spisowych, identyfikacji adresowej ulic, nieruchomosci, budynkéw i mieszkan oraz aktualizacja baz
przestrzennych w celu zapewnienia poprawnego funkcjonowania rejestru TERYT i jego statej aktualizacji

e prowadzenie prac zwigzanych z kontrola i zasileniem baz, informacjami z wykazow o budynkach
mieszkalnych, niemieszkalnych, mieszkaniach w tych budynkach i obiektach zbiorowego zakwaterowania
oddanych do uzytku oraz o ubytkach mieszkan i obiektow zbiorowego zakwaterowania w celu state;
aktualizacji rejestru TERYT



wspolpraca z organami administracji samorzadowej w zakresie rejestru TERYT w celu zapewnienia
spdjnosci z systemami informacyjnymi administracji publicznej

WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztatcenie: wyzsze

doswiadczenie zawodowe: 1 rok w obszarze administracji publicznej lub pracy biurowej
znajomos¢ ustawy o statystyce publicznej

rzetelnosc

organizacja pracy i orientacja na osiaganie celow

wykorzystanie wiedzy i doskonalenie zawodowe

poszukiwanie informacji

wspolpraca

komunikacja interpersonalna

komunikacja pisemna

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z peni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

Wyksztatcenie: wyzsze profilowe (w zakresie gospodarki przestrzennej lub kartografii)
znajomos$¢ ustawy o stuzbie cywilnej

myslenie analityczne

orientacja na klienta/interesanta

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

Zyciorys/CV i list motywacyjny

Kopie dokumentow potwierdzajacych speinienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

Kopie dokumentéw potwierdzajacych speinienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztatcenia

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 16 marca 2018 r.
Decyduje data: wptywu oferty do urzedu
Miejsce skladania dokumentow:

Urzad Statystyczny w Poznaniu, Sekretariat
UL Wojska Polskiego 27/29

60-624 Poznan

koniecznie z dopiskiem - Oferta nr 6/2018



INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia osdb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, wynosi co najmniej 6%.

Proponowane wynagrodzenie zasadnicze brutto ok. 2117 zt + dodatek stazowy.

Kandydatki/kandydaci proszeni sa o odniesienie sie w liscie motywacyjnym do spetiania wymagan
niezbednych i dodatkowych.

List motywacyjny musi by¢ opatrzony wtasnorecznym podpisem a o$wiadczenia musza by¢ opatrzone datq i
wlasnorecznym podpisem.

Prosimy o skorzystanie ze wzorow oswiadczen zamieszczonych na stronie:
http://bip.stat.gov.pl/ogloszenia/wolne-stanowiska-pracy/urzad-statystyczny-w-poznaniu/
Kandydatki/kandydaci zakwalifikowani zostang powiadomieni telefonicznie lub e-mailem o terminie
postepowania rekrutacyjnego.

Oferty kandydatek/kandydatdw niezakwalifikowanych zostana komisyjnie zniszczone po zakonczeniu
procedury naboru.

Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr tel. 61 27-98-267.

Do skladania dokumentéw zachecamy rowniez osoby niepelnosprawne.

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwna uwaga bez wzgledu na
ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos$¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.



