
Wojewódzki Urząd Ochrony Zabytków w Poznaniu

Ogłoszenie o naborze nr 2726 z dnia 22 sierpnia 2016 r.

OFERTY DO

22
września
2016

WYMIAR ETATU

1

STANOWISKA

1

STATUS

 

archiwalny

DODATKOWE

Wielkopolski Wojewódzki Konserwator Zabytków poszukuje kandydatów\kandydatek na stanowisko:

kierownik delegatury
do spraw: Kierownik Wojewódzkiego Urzędu Ochrony Zabytków w Poznaniu Delegatura w Koninie
Delegatura w Koninie

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY:

Konin

Pl. 1 Maja 7, 62-510 Konin

ADRES URZĘDU:

Wojewódzki Urząd Ochrony Zabytków w Poznaniu, ul. Gołębia
2, 61-834 Poznań

 

WARUNKI PRACY
Praca przed monitorem ekranowym, pomieszczenia delegatury znajdują się na II piętrze budynku, dostępna
winda, praca w terenie - wyjazdy służbowe, praca na stanowisku kierowniczym związanym z
odpowiedzialnością i podejmowaniem decyzji, kierowanie zespołem pracowników delegatury, reprezentacja
urzędu

ZAKRES ZADAŃ
kierowanie pracą delegatury
planowanie i załatwianie spraw związanych z ochroną zabytków na terenie działania delegatury
wydawanie decyzji administracyjnych w indywidualnych sprawach zgodnie z przekazanymi kompetencjami
reprezentowanie Wielkopolskiego Wojewódzkiego Konserwatora Zabytków wobec władz i Urzędów
dokonywanie czynności prawnych w imieniu Wielkopolskiego Wojewódzkiego .Konserwatora Zabytków w
zakresie zawierania umów dotyczącej bieżącej działalności związanej z utrzymaniem, eksploatacją i
administrowaniem Delegaturą
nadzór i koordynacja działań z ramienia urzędu nad prowadzonymi pracami budowlano-konserwatorskimi
w obiektach i zespołach zabytkowych (w tym odbiory prac i zatwierdzanie faktur, kosztorysów – przy
pracach dofinansowanych z budżetu - pod względem zgodności zakresu prac z decyzjami
konserwatorskimi)
planuje pracę Delegatury głównie w zakresie kontroli obiektów zabytkowych oraz spraw związanych z
wpisami do rejestru zabytków

WYMAGANIA NIEZBĘDNE
Wykształcenie: wyższe wyższe magisterskie z zakresu: historii sztuki, archeologii, ochrony dóbr kultury,
architektury, konserwatorstwa zabytków lub zabytkoznawstw
doświadczenie zawodowe: 5 lat w administracji związanej z ochroną zabytków
Znajomość przepisów kpa



Znajomość przepisów ustawy o ochronie zabytków i opiece nad zabytkami
Znajomość ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym
Znajomość ustawy Prawo budowlane
Wiedza z zakresu architektury historycznej i zabytkowej
Wiedza z zakresu dokumentowania zabytków
Posiadanie obywatelstwa polskiego
Korzystanie z pełni praw publicznych
Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE
Wykształcenie: wyższe studia podyplomowe z zakresu ochrony prawnej dóbr kultury, zabytkoznawstwa i
konserwatorstwa
doświadczenie zawodowe: 1 rok w administracji publicznej na stanowisku kierowniczym

DOKUMENTY I OŚWIADCZENIA NIEZBĘDNE
Życiorys/CV i list motywacyjny
Kopie dokumentów potwierdzających spełnienie wymagania niezbędnego w zakresie wykształcenia
Kopie dokumentów potwierdzających spełnienie wymagania niezbędnego w zakresie doświadczenia
zawodowego / stażu pracy
Oświadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzającego posiadanie
polskiego obywatelstwa
Oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celów naboru
Oświadczenie o korzystaniu z pełni praw publicznych
Oświadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OŚWIADCZENIA DODATKOWE
kopia dokumentu potwierdzającego niepełnosprawność - w przypadku kandydatek/kandydatów,
zamierzających skorzystać z pierwszeństwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajdą się w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatów
Kopie dokumentów potwierdzających spełnienie wymagania dodatkowego w zakresie wykształcenia
Kopie dokumentów potwierdzających spełnienie wymagania dodatkowego w zakresie doświadczenia
zawodowego / stażu pracy

TERMINY I MIEJSCE SKŁADANIA DOKUMENTÓW
Dokumenty należy złożyć do: 22 września 2016 r.
Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzędu
Miejsce składania dokumentów:
Wojewódzki Urząd Ochrony Zabytków w Poznaniu, ul Gołębia 2 61-834 Poznań, Kancelaria Urzędu

INNE INFORMACJE:

W miesiącu poprzedzającym datę upublicznienia ogłoszenia wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych w
urzędzie, w rozumieniu przepisów o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób
niepełnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.
Oferty niekompletne lub złożone po terminie nie będą rozpatrywane, kandydaci zakwalifikowani do rozmowy
kwalifikacyjnej zostaną powiadomieni telefonicznie o terminie przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej.
Informacja taka znajdzie się również na stronie internetowej Wojewódzkiego Urzędu Ochrony Zabytków w
Poznaniu. Po zakończeniu rekrutacji oferty odrzucone podlegają komisyjnemu zniszczeniu. Dodatkowe
informacje można uzyskać pod nr tel. 61 852 80 03 wewn. 117.



LEGENDA
Pierwszeństwo dla osób z niepełnosprawnościami
Ogłoszenie z tym symbolem oznacza, że pierwszeństwo w zatrudnieniu mają osoby z niepełnosprawnościami,
które spełniają wszystkie następujące warunki:
• złożyły w terminie ofertę wraz z dokumentem potwierdzającym niepełnosprawność,
• spełniają warunki wymienione w ogłoszeniu,
• po rekrutacji znalazły się w gronie najlepszych kandydatów.


