Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Kole

Ogtoszenie o naborze nr 12126 z dnia 20 czerwca 2017 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

20 &
lipca
2017

Powiatowy Lekarz Weterynarii poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

inspektor weterynaryjny

do spraw: pasz i utylizacji
w zespole do spraw pasz i utylizacji

Koto

Powiatowy Inspektorat Weterynarii
ul. Bogumila 65
62-600 Koto

WARUNKI PRACY

- praca biurowa w siedzibie Inspektoratu od poniedziatku do piatku w godz. od 7.00 do 15.00,
- praca w zespole,

- praca w terenie (powiat kolski) - prowadzenie kontroli podmiotow,

- wyjazdy stuzbowe,

- wyjazdy szkoleniowe,

- samodzielne kierowanie samochodem stuzbowym,

- brak wysitku fizycznego

- praca przy monitorze ekranowym powyzej 4 godzin dziennie,

- brak wind i podjazdéw,

- brak dostosowanych toalet dla os6b niepetnosprawnych,

- narzedzia i materialy pracy: komputer, urzadzenia biurowe, urzadzenia pomiarowe.

ZAKRES ZADAN

Raportowanie wynikéw urzedowych kontroli pasz

Sporzadzanie i aktualizacja rejestru zakladéw oraz podmiotdéw objetych nadzorem w zakresie pasz
Organizowanie pobierania probek i gromadzenie dokumentacji dotyczacej wynikow badan
mikrobiologicznych pasz i surowcow paszowych

Kontrola nad zbieraniem, transportowaniem, przetwarzaniem, spalaniem oraz wykorzystywaniem
ubocznych produktéw pochodzenia zwierzecego

Realizacja zadan wynikajacych z Krajowego Planu Kontroli Urzedowej Pasz oraz sporzadzanie raportow z
wynikéw urzedowej kontroli pasz

Kontrola gospodarstw indywidualnych, wytwarzajacych i stosujacych pasze

Kontrola obrotu paszami

Przyjmowanie i wysytanie informacji o niebezpiecznych produktach zywnosciowych i paszach w ramach
systemu RASFF

Prowadzenie obowigzujacej dokumentacji, sprawozdawczosci i niezbednej ewidencji prowadzonych spraw
Obstuga systemoéw informatycznych i baz danych: CELAB, SERPIW, TRACES, PANDA



WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztalcenie: wyzsze weterynaryjne - lekarz weterynarii

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z pelni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

e prawo wykonywania zawodu lekarza weterynarii

¢ dobra znajomos$¢ obstugi pakietu Office

¢ znajomos¢ obowigzujacych przepiséw w zakresie: stuzby cywilnej, inspekcji weterynaryjnej, postepowania
administracyjnego oraz umiejetnos¢ stosowania prawa w praktyce

e prawo jazdy kat. B

¢ Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

e Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umys$lne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnosc¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztatcenia

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 20 lipca 2017 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:

Powiatowy Inspektorat Weterynarii

ul. Bogumita 65

62-600 Koto

INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepeilnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

W dokumentach aplikacyjnych nalezy poda¢ dane kontaktowe - adres do korespondencji, adres e-mail, numer
telefonu. Oferty otrzymane lub uzupetniane po terminie nie beda rozpatrywane (decyduje data stempla
pocztowego). W ciggu 3. miesiecy od dnia publikacji wyniku naboru istnieje mozliwos$¢ odbioru ztozonych
dokumentdow.

Kandydaci spelniajacy wymagania formalne zostana zakwalifikowani do dalszych etapéw naboru, o czym beda
powiadomieni telefonicznie lub e-mailem. Do sktadania dokumentéw zachecamy réwniez osoby
niepelnosprawne, ktore spetniaja wymagania okreslone w niniejszym ogtoszeniu.

Kandydaci zakwalifikowani zostana powiadomieni o terminie rozmowy kwalifikacyjne;j.

Oferty odrzucone zostana komisyjnie zniszczone.

Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr. tel. (0-63) 272-24-20 w godz. od 7:00 do 15:00.



Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwna uwaga bez wzgledu na
ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos$¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inna ceche prawnie chroniona.

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami
@ Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszehstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniaja wszystkie nastepujace warunki:
* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,
* spetniaja warunki wymienione w ogtoszeniu,
* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



