Wojewddzki Inspektorat Weterynarii w Poznaniu

Ogtoszenie o naborze nr 3255 z dnia 07 wrzesnia 2016 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

17 &
wrzeshnia
2016

Wielkopolski Wojewddzki Lekarz Weterynarii poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

powiatowy lekarz weterynarii

Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Jarocinie

Jarocin Wojewddzki Inspektorat Weterynarii

ul. Grunwaldzka 250

Powiatowy Inspektorat Weterynarii 60-166 Poznan
ul. Poznanska la
63-200 Jarocin

WARUNKI PRACY

- praca w siedzibie urzedu oraz w terenie (teren powiatu jarocinskiego),
- zagrozenie korupcja,

- permanentna obstuga klientéw zewnetrznych,

- krajowe lub zagraniczne wyjazdy stuzbowe,

- czeste reprezentowanie urzedu na zewnatrz,

- nietypowe godziny pracy

ZAKRES ZADAN

Zarzadzanie i administrowanie majatkiem Powiatowego Inspektoratu Weterynarii w Jarocinie, racjonalne
gospodarowanie srodkami finansowymi oraz realizacja zadan wynikajacych z obowiazujacych aktow
prawnych.

Pemlienie merytorycznego nadzoru nad realizowanymi zadaniami i wymaganiami wynikajacymi z
obowiazujacych aktéw prawnych.

Prowadzenie wlasciwej polityki kadrowej w Powiatowym Inspektoracie Weterynarii w Jarocinie.
Zapewnienie funkcjonowania adekwatnej i skutecznej kontroli zarzadcze;j.

Organizowanie szkolen dla urzedowych lekarzy weterynarii oraz innych oséb, podmiotéw i instytucji.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztatcenie: wyzsze weterynaryjne

doswiadczenie zawodowe: 3 lata w obszarze administracji publicznej w zakresie realizacji zadan
zwiazanych z weterynaria.

tytut specjalisty z epizootiologii i administracji weterynaryjnej lub higieny zwierzat rzeznych i zywnosci
pochodzenia zwierzecego,

prawo wykonywania zawodu lekarza weterynarii,

znajomos$¢ przepiséw weterynaryjnych, postepowania administracyjnego, prawa pracy, prawa finansow



publicznych, prawa zamdéwien publicznych

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z pelni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

Wyksztalcenie: wyzsze wyksztalcenie z zakresu postepowania administracyjnego, finanséw publicznych,
zamOwien publicznych, prawa pracy, zagrozen korupcyjnych, zarzadzania jakoscia w administracji
publicznej

znajomos$¢ jezyka obcego (angielski, niemiecki lub rosyjski) w stopniu komunikatywnym,

posiadanie kompetencji kierowniczych,

umiejetnos¢ podejmowania decyzji,

odpornos$¢ na stres.

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

Zyciorys/CV i list motywacyjny

Kopie dokumentow potwierdzajacych speinienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

Kopie dokumentéw potwierdzajacych speinienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

Kopia dokumentu potwierdzajacego prawo wykonywania zawodu lekarza weterynarii,

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia - tytut
specjalisty z epizootiologii i administracji weterynaryjnej lub higieny zwierzat rzeznych i zywnosci
pochodzenia zwierzecego,

Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztalcenia

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 17 wrze$nia 2016 r.

Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
Miejsce sktadania dokumentéw:

Wojewodzki Inspektorat Weterynarii

ul. Grunwaldzka 250

60-166 Poznan

sekretariat, pok. 131

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.



W ofercie nalezy poda¢ dane kontaktowe - adres do korespondencji, adres e-mail, numer telefonu. Wymogi
formalne spelniaja te oferty, ktore zostana nadestane w terminie okreslonym w ogloszeniu (decyduje data
stempla pocztowego), zawieraja komplet dokumentéw, w tym wtasnorecznie podpisany zyciorys/CV, list
motywacyjny i oSwiadczenia oraz spelniaja wymogi niezbedne okreslone w ogtoszeniu. Wzér oswiadczen
zamieszczony jest na stronie internetowej www.wiw.poznan.pl w zakladce oferty pracy - informacje
podstawowe dotyczace zatrudnienia.

W ciagu 3 miesiecy od dnia publikacji wyniku naboru istnieje mozliwo$¢ odbioru ztozonych dokumentéw.
Kandydaci spelniajacy wymagania formalne zostana zakwalifikowani do dalszych etapéw naboru, o czym
zostana poinformowani telefonicznie lub e-mailem. Do skladania dokumentéw zachecamy rowniez osoby
niepelnosprawne, ktdre spelniaja wymagania okreslone w niniejszym ogtoszeniu. Dodatkowe informacje
mozna uzyskac pod nr tel. 61 661-90-08 lub 61 661-90-65.

Oferty odrzucone zostana komisyjnie zniszczone. Wojewddzki Inspektorat Weterynarii jest pracodawca
rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwna uwaga bez wzgledu na pleé, wiek,
niepelnosprawnos¢, rase, narodowosé, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwiazkowa, pochodzenie
etniczne, wyznanie, orientacje seksualng czy tez jakakolwiek inna ceche prawnie chroniona.

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu maja osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniajg wszystkie nastepujgce warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,

* spetniajag warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



