Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego w Grodzisku WIkp.

Ogtoszenie o naborze nr 39409 z dnia 11 grudnia 2018 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

21 &
grudnia
2018

Powiatowy Inspektor Nadzoru Budowlanego poszukuje kandydatow\kandydatek na stanowisko:

referent

w Powiatowym Inspektoracie Nadzoru Budowlanego

Grodzisk Wielkopolski Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego w Grodzisku
Wikp.
Biuro w siedzibie Inspektoratu oraz teren ul. Zwirki i Wigury 1

Powiatu Grodziskiego w zakresie asystowania 62-065 Grodzisk Wlkp.
przy kontrolach budéw.

WARUNKI PRACY

* Warunki dotyczace charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania zadan
praca w biurze przy komputerze oraz w na terenie Powiatu Grodziskiego w zwigzku z asystowaniem podczas
przeprowadzania kontroli budéw

* Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska pracy
narzedzia pracy: komputer, urzadzenia pomiarowe,

ZAKRES ZADAN

¢ asystowanie przy kontroli budéw i obiektow budowlanych bedacych w uzytkowaniu oraz analiza i
weryfikacja dokumentacji technicznej,

e prowadzenie postepowan wyjasniajacych i administracyjnych w ramach kompetencji organu nadzoru
budowlanego,

e analiza dokumentéw wplywajacych do Inspektoratu przy zawiadomieniu o zakonczeniu rob6t budowlanych
oraz wnioskach o wydanie pozwolenia na uzytkowanie,

¢ sporzadzanie sprawozdan dla WINB, GUNB, GUS itp.

e praca przy komputerze,

¢ wykonywanie innych polecen Powiatowego Inspektora Nadzoru Budowlanego w Grodzisku Wlkp.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

e Wyksztalcenie: Srednie techniczne - budowlane

¢ staz pracy: 1 rok doswiadczenia zawodowego w organach nadzoru budowlanego lub organach
administracji architektoniczno-budowlane;j,

¢ nieposzlakowana opinia;

e znajomos¢ przepisow prawa budowlanego,



e znajomos¢ przepisow kodeksu postepowania administracyjnego,

¢ umiejetnos¢ biegtej obstugi komputera,

¢ posiadanie prawa jazdy

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z peni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych speinienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

¢ kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie oraz kwalifikacje zawodowe wymagane do
wykonywania oferowanej pracy,

¢ Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnosé - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

e Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 21 grudnia 2018 r.
e Decyduje data: wptywu oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:
Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego
Zwirki i Wigury 1
62-065 Grodzisk Wielkopolski
pietro: 1, pokéj nr 12

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACY]JNA

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA

Klauzula informacyjna Powiatowego Inspektora Nadzoru Budowlanego w Grodzisku Wielkopolskim dla
kandydatow do pracy w stuzbie cywilnej: Dane osobowe sa przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w
zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (RODO). Kazdy kandydat przystepujacy do naboru podaje swoje dane dobrowolnie. Bez
podania wymaganych danych osobowych nie bedzie mozliwy udziat w naborze. Administratorem Pani/Pana
danych osobowych jest Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego w Grodzisku Wielkopolskim, ul. Zwirki i
Wigury 1, 62-065 Grodzisk Wielkopolski. Cel przetwarzania danych: przeprowadzenie naboru na stanowisko
pracy w stuzbie cywilnej. Informacja o odbiorcach danych: podmioty upowaznione na podstawie prawa. Okres
przechowywania danych: czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej z
uwzglednieniem 3 miesiecy, w ktorych dyrektor generalny urzedu ma mozliwo$¢ wyboru kolejnego wytonionego



kandydata, w przypadku, gdy ponownie zaistnieje koniecznos$¢ obsadzenia tego samego stanowiska. Podstawa
przetwarzania danych sa przepisy Kodeksu pracy, ustawy o stuzbie cywilnej oraz stosownych przepisow
wykonawczych. Podanie dodatkowych danych jest dobrowolne, ale konieczne w celu przeprowadzenia naboru, w
ktérym bierze Pani/Pan udzial. Dane dotyczace adresu e-mail i numeru telefonu beda wykorzystane do
przekazania Pani/Panu informacji dotyczacej naboru. Udostepnione dane nie beda podlegaly udostepnieniu
podmiotom trzecim. Odbiorcami danych beda tylko instytucje upowaznione z mocy prawa. Dane osobowe beda
przetwarzane az do ewentualnego wycofania przez Panig/Pana zgody na przetwarzanie danych w procesie
naboru, nie dtuzej jednak niz przez okres trzech miesiecy od daty zatrudnienia wybranego kandydata naborze do
korpusu stuzby cywilnej. Ma Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania,
usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo do
cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wplywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na
podstawie zgody przed jej cofnieciem. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego tj. Prezesa
Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza
przepis ogoélnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. Udostepnione dane nie
beda podlegaly profilowaniu.

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zaklejonej kopercie w siedzibie Powiatowego
Inspektoratu Nadzoru Budowlanego w Grodzisku Wielkopolskim ul. Zwirki i Wigury 1, 62-065 Grodzisk
Wielkopolski, I pietro, pokéj nr 12 lub za posrednictwem poczty (decyduje data wplywu dokumentéw do PINB
w Grodzisku WIkp.) z dopiskiem : ,Nabdr na stanowisko referenta” w terminie do dnia 21 grudnia 2018 r. do
godziny 15:00.

Ponadto prosi sie o podanie informacji o numerze telefonu komdrkowego i/lub adresu poczty elektroniczne;j.
Wszystkie dokumenty winny by¢ sporzadzone w jezyku polskim. W przypadku, gdy dokumenty sporzadzone
zostaty w jezyku obcym, wymagane jest zlozenie uwierzytelnionych ttumaczen na jezyk polski.

Dokumenty aplikacyjne, ktére wplyna do Powiatowego Inspektoratu Nadzoru Budowlanego w Grodzisku
Wielkopolskim po uplywie terminu nie beda rozpatrywane.

Wymagane dokumenty aplikacyjne powinny by¢ opatrzone klauzula: ,Zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony 0sdb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) wyrazam zgode
na przetwarzanie danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb aktualnej rekrutacji.”
Informujemy Pana/Pania, ze bedziemy przetwarza¢ Pani/Pana dane osobowe pozyskane w zwiazku z naborem
na wolne stanowisko pracy referenta.

WZORY OSWIADCZEN

e Oswiadczenie w zwigzku z ubieganiem sie o stanowisko niebedace wyzszym stanowiskiem w
stuzbie cywilnej

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami
Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,

ktére spetniajg wszystkie nastepujace warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,
* spetniajg warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.


http://nabory.kprm.gov.pl/uploads/owiadczenie-w-zwizku-z-ubieganiem-si-o-stanowisko-niebdce-wyszym-stanowiskiem-w-subie-cywilnej.pdf
http://nabory.kprm.gov.pl/uploads/owiadczenie-w-zwizku-z-ubieganiem-si-o-stanowisko-niebdce-wyszym-stanowiskiem-w-subie-cywilnej.pdf

