Izba Administracji Skarbowej w Poznaniu

Ogtoszenie o naborze nr 10983 z dnia 16 maja 2017 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

: Q0@ °

Dyrektor poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

referent

do spraw: czynnosci analitycznych i sprawdzajacych
w Referacie Czynnosci Analitycznych i Sprawdzajacych

Gostyn Izba Administracji Skarbowej w Poznaniu
Pl. C. Ratajskiego 5
Urzad Skarbowy w Gostyniu 61-726 Poznan

ul. Lipowa 2
63-800 Gostyn

WARUNKI PRACY

Warunki dotyczace charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania zadan:

- praca biurowa wykonywana w siedzibie urzedu,

- praca wykonywanie przy monitorze ekranowym powyzej 4 godzin dziennie

Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska pracy

-praca wykonywana w budynku urzedu,

-budynek urzedu czesciowo przystosowany do poruszania sie 0séb na wdzku inwalidzkim (podjazd do budynku,
toaleta przystosowana do 0s6b niepetnosprawnych, brak windy),

-brak specjalistycznych urzadzen umozliwiajacych prace osobom niewidomym, niedostyszacym oraz
gtuchoniemych,

-narzedzia pracy: komputer, drukarka, niszczarka, kserokopiarka, faks, telefon.

ZAKRES ZADAN

¢ wykonywanie czynnosci sprawdzajacych w zakresie wywigzywania sie podatnikow, ptatnikow z
obowiazkdw wynikajacych z ustaw podatkowych w celu sprawdzenia terminowosci i prawidtowosci
dokonanych rozliczen podatkowych,

e monitorowanie wywiazywania sie podatnikéw, ptatnikéw z obowiazkéw wynikajacych z ustaw podatkowych
w celu weryfikacji terminowosci i prawidtowosci dokonanych rozliczef podatkowych,

¢ analizowanie o$wiadczen majatkowych,

e typowanie podmiotéw do kontroli podatkowej celno-skarbowej, w tym poprzez analize ryzyka
zewnetrznego,

¢ informowanie o stosowaniu przepisow prawa podatkowego,

¢ kompletowanie i przygotowywanie dokumentéw do przekazania do archiwum.

WYMAGANIA NIEZBEDNE



o Wyksztalcenie: $rednie

¢ znajomos¢ przepisow z zakresu prawa podatkowego,

e umiejetnos¢ interpretacji przepiséw prawnych,

¢ umiejetnos¢ pracy pod presja czasu,

e odpornos¢ na stres,

¢ umiejetnos¢ obstugi aplikacji biurowych (edytory tekstu, arkusze kalkulacyjne, programy do prezentacji),
e umiejetnos¢ wspdtdziatania z grupa

¢ Posiadanie obywatelstwa polskiego

¢ Korzystanie z pelni praw publicznych

o Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

o Wyksztalcenie: wyzsze wyksztatcenie wyzsze o profilu ekonomicznym lub prawniczym, administracyjnym
lub podyplomowe z obszaru objetego wtasciwoscia komdrki czynnosci analitycznych i sprawdzajacych,
e umiejetnos¢ obsthugi specjalistycznych programéw komputerowych,

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajgcych speinienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

¢ Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umys$lne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztalcenia

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

¢ Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 22 maja 2017 r.
* Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:

Izba Administracji Skarbowej w Poznaniu

Pl. C. Ratajskiego 5

61-726 Poznan z dopiskiem "oferta pracy - Urzad Skarbowy w Gostyniu SKA"

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelosprawnych, wynosi co najmniej 6%.

Umowa o prace na czas okreslony w celu zastepstwa pracownika w czasie jego usprawiedliwionej
nieobecnosci. Kandydaci spetniajacy wymogi formalne zostana telefonicznie powiadomieni o terminie
postepowania rekrutacyjnego.

Oferty odrzucone zostana komisyjnie zniszczone.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu 65-575-33-68.



LEGENDA

Zastepstwo

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze urzad poszukuje kandydatéw do pracy na czas przewidywanej
nieobecnosci swojego pracownika. Jesli w ogtoszeniu nie wskazano okresu zastepstwa, mozesz o to spytac w
urzedzie. Osoba zatrudniona na zastepstwo jest cztonkiem korpusu stuzby cywilnej.



