Komenda Powiatowa Policji w Szczytnie

Ogtoszenie o naborze nr 6040 z dnia 01 grudnia 2016 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

14 &
grudnia
2016

Komendant Powiatowy poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

inspektor

do spraw: Bezpieczenstwa i Higieny Pracy
Zespot ds. Kadr i Szkolenia

Szczytno Komenda Powiatowa Policji w Szczytnie, ul. Pilsudskiego 39,

12-100 Szczytno

WARUNKI PRACY

Praca przy monitorze ekranowym. Budynek nie posiada windy.

ZAKRES ZADAN

Przeprowadzanie kontroli warunkéw pracy i stuzby

Informowanie bezposredniego przetozonego o stwierdzonych zagrozeniach na stanowiskach pracy i
wnioskowanie o ich usuniecie

Sporzadzanie okresowych analiz z zakresu BHP

Ustalanie okolicznosci i przyczyn wypadkéw w zwiazku z pelieniem sthuzby/wykonywaniem pracy,
sporzadzanie kompletu dokumentacji

Prowadzenie wstepnych szkolen z zakresu BHP pracownikéw/policjantow/stazystow/praktykantow
Udziat w organizowaniu i prowadzeniu szkolen okresowych BHP dla pracownikow i policjantow
Opracowywanie dokumentacji dot. ryzyka zawodowego

Opracowywanie projektéw wewnetrznych decyzji, regulamindéw i instrukcji dotyczacych BHP

WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztatcenie: srednie Profil wyksztalcenia: Bezpieczenstwo i Higiena Pracy

Znajomos¢ ustawy z dn. 4 kwietnia 2014 r. o $wiadczeniach odszkodowawczych przystugujacych w razie
wypadku lub choroby pozostajacych w zwiazku ze stuzba z pézn. zm.

Znajomos¢ rozporzadzenia MSW z dn. 24 czerwca 2014 r. w sprawie sposobu i trybu ustalania okolicznos$ci
i przyczyn wypadkéw w Policji, Strazy Granicznej, Panstwowej Strazy Pozarnej oraz Biurze Ochrony Rzadu
znajomo$¢ rozporzadzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dn. 27 lipca 2004 r. w sprawie szkolenia w
dziedzinie BHP z pdzn. zm.

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z peli praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe



WYMAGANIA DODATKOWE

o Wyksztalcenie: wyzsze w zakresie BHP lub studia podyplomowe w zakresie BHP
¢ doswiadczenie zawodowe: 1 rok BHP

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

¢ Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

¢ Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztatcenia

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

¢ Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 14 grudnia 2016 r.
¢ Decyduje data: wptywu oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:
Komenda Powiatowa Policji w Szczytnie, ul. Pitsudskiego 39, 12-100 Szczytno

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Aplikacje nalezy sktada¢ osobiscie w zaklejonej kopercie z dopiskiem "Oferta na stanowisko Inspektora ds.
BHP".

Kandydaci spelniajacy wymagania formalne zostana zakwalifikowani do dalszych etapéw naboru, o czym beda
powiadomieni telefonicznie. Do sktadania dokumentéw zachecamy réwniez osoby niepelnosprawne, ktdre
speliaja wymagania okreslone w niniejszym ogtoszeniu.

Oferty otrzymane lub uzupekiane po terminie nie beda rozpatrywane.

Po zakonczonym naborze pozostate dokumenty kandydatow zostana komisyjnie zniszczone.

Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr tel. 89 6232228

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami, ktére spetniaja wszystkie nastepujace warunki:
« ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,

* spetniajg warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



