Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Ostrédzie

Ogtoszenie o naborze nr 53111 z dnia 03 wrzesnia 2019 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

20 ©
wrzesnia
2019

Powiatowy Lekarz Weterynarii poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

specjalista

do spraw: finansowo - ptacowych
w Zespole ds. finansowo-ksiegowych

Ostroda Powiatowy Inspektorat Weterynarii

ul. Sienkiewicza 13
14-100 Ostroda

WARUNKI PRACY

- praca w siedzibie Powiatowego Inspektoratu Weterynarii w Ostrédzie

- praca od poniedziatku do piatku w godzinach 7.15 - 15.15

- bariery architektoniczne dla niepetnosprawnych (budynek PIW trzypietrowy bez podjazdu dla
niepelnosprawnych i windy, brak toalet dostosowanych dla os6b niepeinosprawnych)

Pracownikom oferujemy:

- zatrudnienie na umowe o prace (bez okresu probnego), pierwsza umowa na 12 miesiecy, kolejna na czas
nieokreslony

- dodatkowe wynagrodzenie roczne (tzw. trzynastka)

- pakiet socjalny (m.in. dofinansowanie do wypoczynku dla pracownika i jego dzieci, niskoprocentowe
pozyczki, zapomogi)

- mozliwo$¢ korzystania z Pracowniczej Kasy Zapomogowo-Pozyczkowej

ZAKRES ZADAN

sprawdzanie pod wzgledem formalno-rachunkowym dokumentéw dotyczacych rozliczen z zakresu
zwalczania i monitowania choréb zakaznych zwierzat wraz ze sporzadzaniem listy plac i innych zestawien
niezbednych do ich rozliczenia i sporzadzenia sprawozdan z ww. zakresu,

sporzadzanie list ptac i innej dokumentacji wymaganej przepisami prawa dla zawartych uméw o prace,
umoéw zlecenia, o dzieto i Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych,

dekretacja dokumentow ksiegowych jednostki,

obstuga Informatycznego Systemu Obstugi Budzetu Panstwa Trezor,

przygotowywanie przelewéw bankowych.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztalcenie: wyzsze
doswiadczenie zawodowe: co najmniej 2 lata na stanowisku ds. wynagrodzen,



e Znajomosc¢ zagadnien z zakresu prawa pracy, wynagrodzen i ubezpieczen spotecznych,

¢ Znajomos$¢ ustawy o finansach publicznych, ustawy o rachunkowosci, rozporzadzenia w sprawie
szczegotowej klasyfikacji dochodéw, wydatkdw, przychoddw i rozchoddéw oraz srodkéw pochodzacych ze
zrédet zagranicznych,

o Umiejetnos¢ obstugi komputera - pakiet MS Office z Excel,

¢ Umiejetnos¢ obstugi programu Platnik,

¢ Posiadanie obywatelstwa polskiego

¢ Korzystanie z pelni praw publicznych

o Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

o Wyksztalcenie: $rednie ekonomiczne,
e staz pracy: co najmniej 2 lata w ksiegowosci w jednostce budzetowej,
e Prawo jazdy kat. B

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e CVi list motywacyjny

* Kopie dokumentéw potwierdzajgacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

¢ Kopia dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego na stanowisku ds. wynagrodzen,

¢ Kopia zaswiadczen, certyfikatow lub dyplomoéw o ukonczonych szkoleniach, kursach z zakresu prawa
pracy, wynagrodzen i ubezpieczen spolecznych, finanséw publicznych, rachunkowosci,

¢ Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru,

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umys$lne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnosc¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztatcenia

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie stazu pracy w
ksiegowosci w jednostce budzetowej,

¢ Oswiadczenie o posiadaniu uprawnien do kierowania pojazdem kat.B

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 20 wrzesnia 2019 r.
e Decyduje data: wptywu oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:

Powiatowy Inspektorat Weterynarii

ul. Sienkiewicza 13

14-100 Ostroda

z dopiskiem ,,Oferta pracy w stuzbie cywilnej"

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACY]JNA

Dane osobowe sa przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)



2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0so6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

1) Administrator danych i kontakt do niego: Powiatowy Lekarz Weterynarii w Ostrodzie ul. Sienkiewicza 13
14-100 Ostroda tel. (89) 646 59 73

2) Kontakt do inspektora ochrony danych: Krzysztof Bartnicki e-mail: krzysiek.bartnicki@gmail.com tel. 600 545
586

3) Cel przetwarzania danych:
przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w shuzbie cywilnej oraz archiwizacja dokumentéw po
przeprowadzeniu naboru

4) Informacje o odbiorcach danych: Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Ostrddzie ul. Sienkiewicza 13 14-100
Ostréda

5) Okres przechowywania danych:

czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej (z uwzglednieniem 3
miesiecy, w ktorych dyrektor generalny urzedu ma mozliwos¢ wyboru kolejnego wytonionego kandydata, w
przypadku, gdy ponownie zaistnieje konieczno$¢ obsadzenia tego samego stanowiska), a nastepnie przez czas
wynikajacy z przepisow o archiwizacji.

6) Uprawnienia:

1. prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

2. prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;
3. prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

4. prawo do usuniecia danych osobowych;
- zadanie realizacji tych praw nalezy przesta¢ w formie pisemnej na adres kontaktowy administratora danych,
podany powyzej;

5. prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki
2, 00-193 Warszawa).

INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepeilnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwna uwaga bez wzgledu na
ple¢, wiek,niepetnosprawnos$é, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne,wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.

Dokumenty aplikacyjne powinny zawiera¢ oswiadczenia o tresci wskazanej w ogloszeniu, wlasnorecznie
podpisane i opatrzone aktualna data.

Kandydaci spelniajacy wymagania formalne zostana zakwalifikowani do dalszych etapéw naboru, o czym beda
powiadomieni telefonicznie lub na adres e'mail podany w ofercie (dane kontaktowe podane przez
Kandydatke/Kandydata).

Oferty otrzymane po terminie nie beda rozpatrywane ( decyduje data wptywu do urzedu).

Oferty odrzucone zostana komisyjnie zniszczone.

Termin zatrudnienia: listopad 2019 r.



Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr tel: (89) 646 59 73

WZORY OSWIADCZEN

e Oswiadczenie w zwigzku z ubieganiem sie o stanowisko niebedace wyzszym stanowiskiem w
stuzbie cywilnej

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami
@ Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszehstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniajg wszystkie nastepujace warunki:
* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,
* spetniaja warunki wymienione w ogtoszeniu,
* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.


http://nabory.kprm.gov.pl/uploads/owiadczenie-w-zwizku-z-ubieganiem-si-o-stanowisko-niebdce-wyszym-stanowiskiem-w-subie-cywilnej.pdf
http://nabory.kprm.gov.pl/uploads/owiadczenie-w-zwizku-z-ubieganiem-si-o-stanowisko-niebdce-wyszym-stanowiskiem-w-subie-cywilnej.pdf

