Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego w Ostrédzie

Ogtoszenie o naborze nr 42861 z dnia 15 lutego 2019 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

05

marca
2019

Powiatowy Inspektor Nadzoru Budowlanego poszukuje kandydatow\kandydatek na stanowisko:

referent prawny

Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego w Ostrodzie

Ostroda ul. Jana III Sobieskiego 5
14-100 Ostroda

WARUNKI PRACY

Praca administracyjno - biurowa w siedzibie inspektoratu, praca przy komputerze powyzej 4 h, kontakty z
uczestnikami procesu budowlanego. Siedziba Inspektoratu znajduje sie na 3 pietrze budynku Starostwa
Powiatowego w Ostrddzie (winda ogdlnodostepna). Godz. pracy: pon. 8.00 - 16.00, wt. - pt. 7.00 - 15.00,
sporadycznie poza godzinami pracy, kierowanie samochodem stuzbowym (osobowym);

ZAKRES ZADAN

e prowadzenie postepowan administracyjnych w zakresie wlasciwosci PINB, w tym przygotowanie projektow
rozstrzygniec i przeprowadzanie rozpraw administracyjnych:;

e wspotudziat w kontrolach i ogledzinach w ramach prowadzonych postepowan administracyjnych;

e wspolpraca z innymi urzedami;

¢ przygotowywanie, sprawozdan dla GUNB , WINB, GUS

WYMAGANIA NIEZBEDNE

o Wyksztalcenie: wyzsze prawnicze

¢ Umiejetnos¢ obstugi komputera

e Komunikatywnos$¢ i kultura osobista

e Znajomos$c¢ ustawy Prawo budowlane, KPA, ustawy o postepowaniach egzekucyjnych w administracji,
¢ Rzetelnos¢, odpowiedzialnos¢, obowigzkowosé, umiejetnos¢ pracy w zespole i odpornos¢ na stres;

¢ Posiadanie obywatelstwa polskiego

¢ Korzystanie z pelni praw publicznych

o Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

o Wyksztalcenie: wyzsze budowlane lub na kierunku administracja
¢ doswiadczenie zawodowe: 1 rok w administracji rzadowej lub samorzadowej, w prowadzeniu postepowan
administracyjnych, na stanowisku o podobnym zakresie zadan



prawo jazdy kategorii B
stuzba przygotowawcza w stuzbie cywilnej

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

CV i list motywacyjny

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia
Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztalcenia
Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

prawo jazdy kat. B

dokument potwierdzajacy odbycie stuzby przygotowawczej w stuzbie cywilnej

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

Dokumenty nalezy zlozy¢ do: 05 marca 2019 r.

Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
Miejsce sktadania dokumentéw:

Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego w Ostrodzie

ul. Jana IIT Sobieskiego 5 (pokdj nr 432)

14-100 Ostroda

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACY]JNA

Dane osobowe sa przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0s6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).
Kazdy kandydat przystepujacy do naboru podaje swoje dane dobrowolnie. Bez podania wymaganych danych
osobowych nie bedzie mozliwy udziat w naborze.

Administrator danych i kontakt do niego: Powiatowy Inspektor Nadzoru Budowlanego w Ostrddzie ul. Jana
III Sobieskiego 5 14-100 Ostrdda e-mai: inspektorat@pinb.ostroda.pl
Kontakt do inspektora ochrony danych: tel. 513 163 300, e-mail: pgrobis36@wp.pl
Cel przetwarzania danych: przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej
Informacje o odbiorcach danych: W zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych w celach wskazanych
powyzej, Pani/Pana dane osobowe moga by¢ udostepniane wytacznie organom i podmiotom upowaznionym
do odbioru Pani/Pana danych na podstawie stosownych przepiséw prawa lub uméw. Okres
przechowywania danych: czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy w stuzbie
cywilnej (z uwzglednieniem 3 miesiecy, w ktérych dyrektor generalny urzedu ma mozliwo$¢ wyboru
kolejnego wylonionego kandydata, w przypadku, gdy ponownie zaistnieje koniecznos¢ obsadzenia tego
samego stanowiska)
Okres przechowywania danych: czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy w stuzbie
cywilnej (z uwzglednieniem 3 miesiecy, w ktérych dyrektor generalny urzedu ma mozliwos¢ wyboru
kolejnego wylonionego kandydata, w przypadku, gdy ponownie zaistnieje konieczno$¢ obsadzenia tego
samego stanowiska)
Uprawnienia:

o prawo zadania od administratora danych dostepu do danych, ich sprostowania, usuniecia lub



ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania tych danych, a takze
prawo do przeniesienia danych; zadanie w tej sprawie mozna przestac¢ na adres kontaktowy
administratora danych, podany powyzej
o prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego
e Podstawa prawna przetwarzania danych: art. 22' Kodeksu pracy oraz art. 26 i nast. ustawy z dnia 21
listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej w zw. z art. 6 ust. 1 lit. c RODO
¢ Inne informacje: podane dane nie beda podstawa do zautomatyzowanego podejmowania decyzji; nie beda
tez profilowane

INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia 0séb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepelnosprawnych, wynosi co najmniej 6%.

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych, wynosi co najmniej 6%.

Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z dopiskiem: "Oferta pracy nr 2 w PINB Ostroda".
Rozpatrzeniu nie beda podlegaly ofert ztozone po terminie, nie spetniajace wymagan okreslonych w ogtoszeniu
oraz oferty, ktore nie zawierajg kompletu dokumentéow i podpiséw pod listem motywacyjnym i pod
oswiadczeniami. Oferty kandydatek/kandydatéw niezakwalifikowanych do naboru oraz niespetniajacych
wymagan okreslonych w ogtoszeniu, moga by¢ odebrane w ciagu miesiaca od daty upowszechnienia informacji
o wyniku naboru. W przypadku nieodebrania, zostana zniszczone.

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwna uwaga i bez wzgledu
na pteé¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek ceche prawnie chroniona.

WZORY OSWIADCZEN

e Oswiadczenie w zwiazku z ubieganiem sie o stanowisko niebedace wyzszym stanowiskiem w
stuzbie cywilnej



http://nabory.kprm.gov.pl/uploads/owiadczenie-w-zwizku-z-ubieganiem-si-o-stanowisko-niebdce-wyszym-stanowiskiem-w-subie-cywilnej.pdf
http://nabory.kprm.gov.pl/uploads/owiadczenie-w-zwizku-z-ubieganiem-si-o-stanowisko-niebdce-wyszym-stanowiskiem-w-subie-cywilnej.pdf

